Gut fuir die Familie. Gut fiir den Beruf.
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Liebe Leser:innen,

~Wege entstehen dadurch, dass man sie geht.“ (Franz Kafka)

Damit etwas entstehen kann, muss erst der Weg gegangen werden. Das gleiche gilt fir den
Wandel. Bevor sich ein Wandel vollziehen kann, muss man den ersten Schritt wagen und sich in
Bewegung setzen. Der Ihnen vorliegende Jahresbericht ist ein Riickblick des Tageselternvereins
Uber die Bewegungen und den einen oder anderen Wandel in der Kindertagespflege im Landkreis
Tibingen im Jahr 2023.

Als mitgliedergetragener und gemeinnitziger Verein steht das Wohl des Kindes im Mittelpunkt
unserer Arbeit. Unser Auftrag ist es, interessierten Familien ein verlassliches und passgenaues
Betreuungsangebot in der Kindertagespflege anzubieten. Mit unserem Angebot unterstitzen wir
Familien, die Berufstatigkeit mit den familidren Bedurfnissen zu vereinbaren.

Die padagogischen Fachberaterinnen fihrten zahlreiche Beratungsgesprache mit Eltern und in-
teressierten Kindertagespflegepersonen. Die Vermittlung zu einer Kindertagesstelle, die padago-
gische Begleitung des Betreuungsverhéltnisses und die Durchfiihrung der Qualifizierungskurse
sind unsere Kernkompetenzen.

Die monetaren Bedingungen fir Kindertagespflegepersonen verbesserten sich im Jahr 2023. Der
Kreistag im Landkreis beschloss im Méarz 2023 analog zu den Empfehlungen des Landes Baden-
Wirttemberg die Erhéhung der laufenden Geldleistung riickwirkend zum 1.1.2023. Parallel dazu
beschlossen erstmals zwei Kommunen im Landkreis Tubingen freiwillige kommunale Zuschiisse,
die Stadt Rottenburg am Neckar und die Gemeinde Dettenhausen. Fur die Kindertagespflege im
Landkreis ein Meilenstein.

Wir schatzen diesen Schritt sehr und bedanken uns an dieser Stelle bei den Verantwortlichen
des Kreises und den Kommunen. Mit diesen Entscheidungen erfahren Kindertagespflegeperso-
nen Wertschatzung und finanzielle Sicherheit. Das bedeutet im Idealfall, dass wir dem demogra-
fischen Wandel etwas entgegenwirken, moglichst die Tatigen in der Betreuung halten und ange-
hende Kindertagespflegepersonen gewinnen kénnen.

Der Tageselternverein prasentierte sich bei zahlreichen Veranstaltungen im Landkreis. GemaR
dem Slogan ,Kindertagespflege auf dem Schirm® beteiligten wir uns u.a. im Oktober an einem
landesweiten Aktionstag des Landesverbandes Kindertagespflege Baden-Wurttemberg e.V. In
Rottenburg, Tubingen und Méssingen kamen Kindertagespflegepersonen, Kommunalpolitiker:in-
nen und Verantwortliche aus der Kommunalverwaltung ins Gesprach.

Wir fuhrten Kooperationsgesprache in den Stadten und Gemeinden und stellten die Kindertages-
pflege in sdmtlichen Ausschissen vor, unter anderem im Birgermeistersprengel in Rottenburg
sowie im Jugendhilfeausschuss des Landkreises.

Der Tageselternverein ist auf Landes- und Bundesebene mit samtlichen Verbanden vernetzt. Wir
sind in Gremien und Arbeitskreisen aktiv und kennen die neuesten Entwicklungen der Kinderta-
gespflege sowie die aktuellen Anforderungen in der Kinder- und Jugendhilfe.

Sie finden in unserem Jahresbericht Statistiken und Zahlen zu allen Kommunen des Landkreises
sowie detaillierte Berichte Uber die einzelnen Fachbereiche. Sie erhalten einen umfassenden Ein-
blick in unsere Arbeit.

Im Namen des gesamten Teams des Tageselternvereins bedanke ich mich bei unseren Koope-
rationspartner:innen der Verwaltung, der Politik und der freien Trager fur die vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit.



Wir bedanken uns bei allen Kindertagespflegepersonen und Eltern fur ihr Vertrauen in das Be-
treuungssystem Kindertagespflege.

Ich bedanke mich herzlich bei meinen Kolleginnen, dem Aufsichtsrat und dem Beirat fur das en-
gagierte Miteinander.

AbschlieRend wiinsche ich Ihnen, liebe Leser:innen, viel Freude mit unserem Jahresbericht 2023.

Danke fir lhr Interesse!

( S\Cécu; ﬁdf&@é’

Sabine Maihofer, Geschaftsfihrende Vorstandin



Verein

Mitarbeiterinnen 2023

Seit dem 1. April bereichert Marion Becker unser Team. Sie (ibernahm das Gebiet von Karen
Brudar, die Gemeinden im Steinlachtal Bodelshausen, DuR3lingen, Ofterdingen, Gomaringen und
Nehren. Durch ihre mehrjahrige Berufserfahrung und Fachkompetenz u.a. in der Kindertages-
pflege arbeitete sich Marion Becker ziigig in die Themen der Kindertagespflege und die Beson-
derheiten im Landkreis Tubingen ein. Ab September tibernahm Marion Becker einen Teil der
Kinderbetreuer:innen. Zudem ist sie gemeinsam mit Selina Kuche und Charlotte Sayer-Kaupp fur
das Thema Offentlichkeitsarbeit zustandig.

Marion Becker, Padagogische Fachberatung

Ende desselben Monats ging unsere langjahrige und von allen hochgeschéatzte Kollegin Heike
Frank-Schell in den wohlverdienten Ruhestand. Heike Frank-Schell hinterlasst eine grof3e Liicke.
Ihre emphatische und einflhlsame Art und gleichzeitig ihre analytische Betrachtungsweise in
samtlichen Prozessen fehlt. Sie gehoérte zum Tubinger Team, nahm an Netzwerktreffen teil und
begleitete u.a. Kindertagespflegeverhaltnisse in Anstellung. Wir wiinschen ihr auf dem weiteren
Lebensweg alles Gute!

Heike Frank-Schell, Pddagogische Fachberatung

Die Mitarbeiterinnen des Tageselternvereins arbeiteten Uberwiegend in Teilzeit. Unsere Stellen-
anteile von 866,13 % beziehen sich ausschliel3lich auf die Beratung, Vermittlung und Begleitung
von Betreuungsverhaltnissen sowie die professionelle Qualifizierung von Kindertagespflegeper-
sonen nach dem QHB Baden-Wirttemberg. Das Team stellte sich mit 11 padagogischen



Fachkréften, 8 Kolleginnen in der direkten Beratung und Begleitung sowie 3 Kolleginnen in der
Qualifizierung, wie folgt zusammen:

Team TlUbingen:

Susanne Hauber, Judith Schweickhardt, Ursula Schmid, Heike Frank-Schell (bis 4/23)
Team Rottenburg:

Ute Hentschel, Andrea Kleine, Selina Kuche

Team Steinlachtal und Mdssingen:

Charlotte Sayer-Kaupp, Karen Brudar (bis 1/23, dann in Elternzeit), Marion Becker (ab 4/23)
Team Qualifizierung:

Daniela Bauer, Anne Vollmer-Dittes, Annika Lensler

Die Kolleginnen setzten sich fuir Familien ein, die nach einer geeigneten Betreuung fur ihr Kind
suchten. Dafir boten sie Beratungsgesprache an, in denen die Eltern ausfihrlich Gber die Rah-
menbedingungen in der Kindertagespflege informiert wurden. Eltern kénnen ihr Kind bei einer
Kindertagespflegeperson in deren Haushalt, im Haushalt der Eltern oder in anderen geeigneten
Raumen betreuen lassen. Die Betreuung ist laut SGB VIII, Kinder- und Jugendhilfegesetz, § 23
offentlich geférdert. Wie die Rahmenbedingungen sind, erfahren die Eltern bei einem personli-
chen Beratungsgesprach. Die Betreuungsanfragen waren &hnlich wie in den kommunalen Krip-
pen und Kitas sehr hoch. Wir konnten nicht immer zeithah einen Betreuungsplatz anbieten. Im
Zusammenwirken mit allen Beteiligten wurden meistens Lésungen gefunden.

Im Jahr 2023 qualifizierte der Verein 25 Kindertagespflegepersonen. Eine Gruppe schloss im Mai
und eine Gruppe im Oktober mit 300 UE ab. Eine weitere Gruppe beendete im November den
Kurs 140+. Dies ist eine Qualifizierung fur bereits tétige Kindertagespflegepersonen. Sie erfahren
im Kapitel Qualifizierung mehr dariber.

Die Begleitung der Kindertagespflegepersonen von der Informationsveranstaltung bis hin zur Eig-
nungsfeststellung liegt beim Tageselternverein. Wir sind Kooperationspartner des Landkreises.
Durch den Kooperationsvertrag hat der Landkreis sdmtliche Aufgaben an den Tageselternverein
Ubertragen. Jede Kindertagespflegeperson, die tGiber den Tageselternverein vermittelt und beglei-
tet wird, durchlauft den standardisierten Prozess der Qualifizierung und Eignungsfeststellung.

Unsere ausdruckliche Wertschéatzung gilt den Kindertagespflegepersonen. Die Tatigkeit, maximal
5 Kinder zur gleichen Zeit zu betreuen, erfordert einen geordneten Tagesablauf und klare Vor-
stellungen des eigenen Profils. Dafur besuchten die Kindertagespflegepersonen unsere Qualifi-
zierung. Das abschlieBende Zertifikat gewéhrleistet, dass sich die Kindertagespflegeperson mit
padagogischen Themen, der eigenen Biografie und den Erziehungsvorstellungen auseinander-
gesetzt hat.

Die Fachberatung des Vereins ist zusatzlich fur sdmtliche Fragen und die padagogische Beglei-
tung zustandig. Die Fachberaterinnen haben in der Regel eine gute Beziehung zu den Kinderta-
gespflegepersonen aufgebaut. So wird in Krisen oder auch nur fur Fragen rund um die Kinderta-
gespflege gerne zum Hérer gegriffen und die entsprechende Kollegin kontaktiert. Die Kolleginnen
der Qualifizierung und der Fachberatung arbeiten intensiv zusammen.

Unsere beiden Verwaltungsfachkrafte Renate Schmid und Evelin Aberle machen das Team
des operativen Geschafts komplett. Renate Schmid ist primér fir die buchhalterischen Aufgaben,



Evelin Aberle firr die Themen der Offentlichkeitsarbeit und der Fortbildungen zusténdig. Neben
den Ubergeordneten Bereichen sind beide Ansprechpersonen rund um die Verwaltung.

Wir sind froh, dass wir regelmé&Rig auf unsere Minijobber zurlickgreifen durfen.

Pauline Tréankner unterstitzt uns beim Erstellen von Layouts und dem Formatieren von Doku-
menten. Jirgen Trankner ist unser langjahriger Spezialist in Sachen IT. Wir sind dankbar, dass
wir beide mitim Boot haben. Die Zusammenarbeit ist hdchst unkompliziert und in héchstem Mafe
engagiert.

Vereinsleben

Mitgliederversammlungen
Am 11. Juli 2023 fand unsere Mitgliederversammlung statt.

Der Tageselternverein hatte seit Jahresbeginn mit Unzufriedenheit einer Gruppe an Kindertages-
pflegepersonen zu tun. Wir rechneten mit einer gréReren Beteiligung der Mitglieder und luden
deshalb in die Raumlichkeiten der Westspitze in Tuibingen ein. In Absprache mit dem Aufsichtsrat
entschied sich die Vereinsfilhrung fir juristischen Beistand. Mit insgesamt 117 Anwesenden er-
offnete die geschaftsfiihrende Vorstandin Sabine Maihofer die Versammlung und stellte ord-
nungsgemaln die Beschlussfahigkeit fest. Mit der Wahl eines Wabhlleiters (ilbernahm Rechtsanwalt
Herr Dr. Werwigk die Versammlungsleitung. Die Abstimmung Uber die gestellten Antrage verlief
fir den Verein erfolgreich. Im weiteren Verlauf stellte Sabine Maihofer den Jahresbericht 2022
sowie die Gewinne und Verluste des Vereins und das Jahresergebnis vor. Sowohl der Wirt-
schaftsprufer Herr Béhr als auch die Kassenpriferinnen Frau Volkerath und Frau Keinath hatten
keinen Anlass zur Beanstandung. Die geschaftsfihrende Vorstandin, Sabine Maihdfer, die Auf-
sichtsratsvorsitzende Annette Geist, die Aufsichtsréatin Vera Janle und der Aufsichtsrat Heinz He-
nes wurden mit einer deutlichen Mehrheit von den anwesenden Mitgliedern entlastet.

Im zweiten Jahr in Folge fand eine Ehrung der Kindertagespflegepersonen statt. Geehrt wurden
alle Kindertagespflegepersonen, die 5, 10, 15, 20, 25 oder 30 Jahre téatig sind. Alle Geehrten
erhielten eine Urkunde und eine Rose fir ihre wichtige und wertvolle Arbeit.




Beirat und Beiratssitzung

In der Regel tagt der Beirat einmal jahrlich. Bei Bedarf kann er ofters einberufen werden. Der
Beirat ist laut Satzung ein beratendes Gremium, das sich aus Vertreter:innen der politischen
Fraktionen und der freien und 6ffentlichen Trager der Kinder- und Jugendhilfe, Kindertagespfle-
gepersonen und Eltern zusammensetzt. Die Mitglieder werden laut Satzung durch die geschafts-
fuhrende Vorstandin in den Beirat berufen.

Im Jahr 2023 verabschiedete sich Dr. Ulrike Baumgartner aus dem Beirat. Ihr nach folgt Dr. An-
nika Franz, Kreistagsmitglied Fraktion Griine. Unser Dank gilt Frau Dr. Baumgartner fir Ihre Ar-
beit im Beirat. Wir freuen uns auf die kiinftige Zusammenarbeit mit ihrer Nachfolgerin Frau Dr.
Franz.

Die Beiratssitzung fand am 22.11.2023 in unseren Qualifizierungsraumen beim Kupferhammer
in Tibingen statt.

Gemeinsam mit Frau Hentschel, der stellvertretenden Geschéftsfiihrung, informierte Sabine
Maihofer den Beirat anhand von Zahlen und Statistiken tber die aktuellen Entwicklungen in der
Kindertagespflege im Landkreis Tubingen. Folgende Themen standen auf der Agenda:

e Es besteht weiterhin ein steigender Bedarf an Betreuungsplatzen (landkreisweit).

e Der demografische Wandel zeigt einen Rickgang der Kindertagespflegepersonen, be-
sonders bei der Betreuung im Haushalt der Eltern.

e Die Qualifizierung mit 300 UE ist fur Kinderbetreuer:innen, die in einem geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnis betreuen wollen, zu aufwandig.

e Der Verein sucht nach einem definierten Personenkreis, z.B. Studierende, Menschen in
Sprachkursen etc.

e Erh6hung der laufenden Geldleistung zum 1.1.23 und der Betriebskostenpauschale.

e Politische Forderung des Landesverbandes Kindertagespflege Baden-Wirttemberg zur
laufenden Geldleistung.

e Vorstellung der freiwilligen kommunalen Bezuschussung der Stadt Rottenburg und der
Gemeinde Dettenhausen.

e Uberlegungen im Sinne einer landkreisweiten einheitlichen Losung.

¢ Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen, Anfragen durch Betriebe und Kom-
munen.

Leitungssitzungen

Der Aufsichtsrat 2022

Im Jahr 2023 tagte der Aufsichtsrat in 6 Sitzungen. Dabei informierte Sabine Maihdfer Gber das
operative Geschéaft und stellte fur den Verein relevante Themen zur Diskussion. Beschlisse
konnten auf diesem Weg von allen gemeinsam getragen werden. Die Zusammenarbeit war stets
wertschatzend. Ich bedanke mich bei der Aufsichtsratsvorsitzenden Annette Geist, der Aufsichts-
ratin Vera Janle und dem Aufsichtsrat Heinz Henes fiir dieses mitunter anspruchsvolle Jahr, fur
ihren fachlichen Austausch und ihr Vertrauen.



Themen die uns wéhrend des Jahres begleitet haben:
e Jahresabschluss 2022
¢ Interessensgemeinschaft Kindertagespflege
e Mitgliederversammlung 2023
e Haushaltsplan 2024
e TVOD-Tarifveranderungen
e Betreuungsverhéltnisse zum Stichtag 1.7.2023
e Freiwillige Kommunale Zuschiisse von Kommunen im Landkreis
e Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen
o Offentlichkeitsarbeit
e Erhohung der laufenden Geldleistung
e Kooperationen mit Stadten, Gemeinden und weiteren Kooperationspartnern

e Politische Arbeit des Tageselternvereins

Vera Janle Annette Geist Heinz Henes

Team

Das Team, die Kolleginnen des Vereins, bewiesen Teamgeist, Kreativitdt und Zusammenhalt.
Wir waren mit kleinen und grof3en Herausforderungen konfrontiert und mussten teilweise viel
Energie aufwenden, um diese zu bewaltigen. In unseren Teamsitzungen wurde strukturiert und
konstruktiv gearbeitet. Wir erarbeiteten kurzfristige und langfristige Losungen. Jede Kollegin
brachte sich mit ihnrem Wissen, ihren Fahigkeiten und Ideen ein und entwickelte den Verein weiter.

In den Teamsitzungen bearbeiteten wir u. a.:
e Wir besprachen aktuelle Themen, die sich aus der taglichen Beratungsarbeit ergaben.

e Wir fanden Lésungswege fur Problemstellungen aus der Begleitung von Betreuungsver-
héaltnissen.

o Wir reflektierten Arbeitsprozesse und setzten entsprechende Standards.
e Wir diskutierten politische Entwicklungen in der Kindertagespflege.

e Wir erarbeiteten ein Fordermodell kommunaler freiwilliger Zuschisse.



Supervision

Wir danken Ulrike Reimann, unserer Supervisorin, ganz besonders fiir die fachliche Begleitung.
Sie unterstitzte uns auch in diesem Jahr auf eine hochst kompetente Weise. Durch ihre kreativen
Methoden und ihre klare Moderation fanden wir passende Losungswege. Mit Wertschatzung und
Respekt konnten anspruchsvolle Themen eingebracht und bearbeitet werden.

Fortbildungen Mitarbeiterinnen

Im Jahr 2023 besuchten die Kolleginnen mehrere Fortbildungsangebote. Diese sucht jede Kolle-
gin nach ihrem Themenschwerpunkt, Interesse und Fachgebiet aus.

Folgende Fortbildungen wurden besucht:

e Landeskongress Kindertagespflege ,Unsere Strategie, unser Weg - So geht Qualifizie-
rung®

e Autismus neu verstehen! ,Entwicklungsbegleitung autistischer Kinder*
e Geschlechterdiverse Identitaten und Lebenswelten

e Seminar: Interkulturelle Kompetenz

e Seminar: How to be an Anti-Rassist

e Fachtag: Inklusion in der Kindertagespflege

e Fortbildung zur digitalen Offentlichkeitsarbeit

e 46. Tubinger Sozialpadagogiktag “Und Uberall herrscht Mangel”

e Bundesverband Kindertagespflege ,Vereinbarungen zum Kinderschutz*
e Kindertagespflege in anderen geeigneten Rdumen: Alles was ,Recht” ist
e Systemische Interventionen

e Qualifizierung: Ein Korb voller Methoden

e Systemische Gesprachsfihrung

¢ Reckahner Reflexionen Modul 3 und 4

Kooperation Tageselternverein und Landratsamt, Abteilung Jugend

Wie die Jahre zuvor kann der Tageselternverein auch im Jahr 2023 auf eine verlassliche Koope-
ration mit dem Landratsamt Tbingen zurtickblicken.

Mit den Verantwortlichen der Abteilung Jugend verband uns eine wertschatzende Zusammenar-
beit. Diese war gepragt von regelmafig stattfindenden Besprechungen bis hin zu I6sungsorien-
tierten Absprachen im Einzelfall. Insbesondere mit dem Sachgebiet der Wirtschaftlichen Jugend-
hilfe und dem Sachgebiet der Kindertagesbetreuung konnten im vergangenen Jahr Prozesse be-
sprochen und gute Ergebnisse erzielt werden. Unser Dank gilt im Besonderen der Sachgebiets-
leitung Frau Lohrmann und ihren Mitarbeitenden der Wirtschaftlichen Jugendhilfe, Herrn Lohf,
verantwortlich fir das Controlling und der Sachgebietsleitung Kindertagesbetreuung, Frau Pape.

Im Februar stellte Frau Maihofer, selbst beratendes Mitglied beim Jugendhilfeausschuss, den
Tageselternverein im Jugendhilfeausschuss vor. Hierbei lag der Schwerpunkt der Préasentation
auf der Betreuungsform Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen. Der Tageselternver-
ein erhdlt zunehmend Anfragen aus Kommunen und von Unternehmen zu diesem
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Betreuungsmodell. Zum Zeitpunkt der Prasentation gab es insgesamt 14 Kindertagespflegestel-
len in anderen geeigneten Raumen im Landkreis Tibingen.

Mit dem Kreistagsbeschluss im Marz 2023 erhielten die Kindertagespflegepersonen im Landkreis
Tubingen rickwirkend zum 1.1.2023 eine um 1 € erhdhte laufende Geldleistung. Somit ergibt sich
sowohl fiir U 3 Kinder als auch fiir U 3 Kinder eine einheitliche laufende Geldleistung von 7,50 €
pro Stunde und Kind.

Fir den Fachbereich Qualifizierung hatten wir im Jahr 2023 250% Stellenanteile. Durch die seit
2021 fast doppelt so umfangreiche Qualifizierung von 300 UE (ehemals 160 UE) und 140 UE fir
bereits Tatige kénnen wir mit 250 % eine qualitativ hochwertige und personell gut ausgestattete
Qualifizierung anbieten.

Der Tageselternverein arbeitete im Jahr 2023 mit insgesamt 866 % Stellenanteilen (Stellen-
schlissel 1:120). Davon fielen 250 % in die Qualifizierung und 616 % in die padagogische Fach-
beratung.

Im Landkreis Tubingen ist die Stichtagszahl zum 01.07. malRRgebend fir die Finanzierung der
Personalstellen des Tageselternvereins im Folgejahr. Mit insgesamt 680 Tageskindern missen
wir fur das Folgejahr 2024 63 % Stelleanteile abgeben. Gliicklicherweise ist diese Reduktion der
Stellenanteile auf Grund von Berentung und Elternzeit ohne eine betriebsbedingte Kindigung
maglich.

Fir das Vertrauen in unsere Arbeit bedanken mdchte ich mich bei Landrat Herrn Walter, Sozial-
dezernent Herrn Lipinski und der Amtsleitung Abteilung Jugend Frau Matejka und Herrn Gaugel.

Herr Lipinski verabschiedete sich zum Jahrsende in den Ruhestand. Wir winschen ihm alles
Gute flr seinen neuen Lebensabschnitt.

Politische Arbeit

Der Tageselternverein prasentierte die Kindertagespflege im Landkreis in Gemeinderatssitzun-
gen, Ausschissen und Fraktionssitzungen. Je nach Kommune ist die Ausstattung an padagogi-
schen Fachkréaften in den Einrichtungen unterschiedlich. Die Fraktionsmitglieder stellten Fragen,
um ggf. Losungen vor Ort zu entwickeln, bei denen die Kindertagespflege eine Option sein kann.

Auch im Hinblick auf die Kommunalwahl im Juni 2024 wird der Tageselternverein politisch aktiv
sein.

Neben der laufenden Geldleistung von Seiten des Landkreises kdnnen laut den Rahmenbedin-
gungen in der Kindertagespflege Kommunen freiwillige Zuschiisse an die Kindertagespflegeper-
son leisten. Das Geld folgt dem Kind, d.h., jede Gemeinde foérdert ihre Kinder. Die monetéare For-
derung sichert ggf. Betreuungsplatze Uber Kindertagespflegestellen. Im besten Fall z&hlt die Kin-
dertagespflege in die Bedarfsplanung der Kommune.

Im Jahr 2023 beschlossen die Stadt Rottenburg a.N. und die Gemeinde Dettenhausen erstmalig
im Landkreis kommunale Zuschisse.

Vernetzung und Lobbyarbeit

Kindertagespflege ist eine gleichrangige und gleichwertige Saule in der Betreuungslandschaft.
Kindertagespflegepersonen haben analog zu den padagogischen Fachkréften in den Einrichtun-
gen den identischen Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrag am Kind zu erfullen (SGB VIII
§ 22). Die Eltern haben bis zum dritten Lebensjahr des Kindes das Wunsch- und Wahlrecht. Sie
wahlen das Betreuungskonzept, welches fir ihr Kind, bzw. die Familienkonstellation geeignet ist.
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In den Gesprachen war es uns wichtig, die Menschen daruber zu informieren. Das Team des
Tageselternvereins nutzte dafir zahlreiche Gelegenheiten, die Kindertagespflege zu prasentie-
ren. Wir bauten unser Netzwerk in personlichen Kontakten mit Unternehmen, mit Projektverant-
wortlichen und Vertreter:innen aus den Kommunen und Verbanden weiter aus. Wir nahmen An-
regungen auf und entwickelten Ideen oder fillten unseren Themenspeicher fiir das Jahr 2024.

Mit einem ersten Treffen der Geschéftsfiihrenden aus den Nachbarlandkreisen in Tibingen
konnte auf der Fihrungsebene ein gutes Netzwerk gebildet werden. Damit wollen wir Synergie-
effekte nutzen, um die Kindertagespflege landkreisibergreifend und zukunftsweisend zu denken.

Im Jahr 2023 waren wir mit fast jeder Kommune vor Ort in Kontakt. Wir stellten die aktuellen
Zahlen in den Kommunen vor. Die Kooperationsgesprache verliefen informativ und gewinnbrin-
gend. Wir nehmen uns vor einmal jahrlich Kooperationsgesprache in den 15 Kommunen des
Landkreises zu fuhren.

Offentlichkeitsarbeit und Werbung

Wir bewarben unsere regelméafig und unverbindlich stattfindenden Informationsveranstaltungen.
Die Kolleginnen waren auf Festen und Veranstaltungen in den Kommunen prasent und kamen
mit jungen Familien und interessierten Menschen ins Gesprach. Unsere Flyer und Plakate gingen
Uber die jahrliche Verschickungsaktion an alle Kindertageseinrichtungen und Dienstleister wie z.
B: Kinderarzte oder Hebammen. Uber die Gemeindeboten schalteten wir regelmaRig Anzeigen.
Die Presseartikel ber das Schwabische Tagblatt berichteten tber aktuelle Themen. Diese finden
Sie geblndelt auf den letzten Seiten des Jahresberichts.

Im Stadtgebiet Tubingen bewarben wir die Kindertagespflege auf Litfal3saulen und in den Bussen.

Unser neuer Bauzaunbanner ist seit einiger Zeit in der Gemeinde Dettenhausen angebracht. Fur
den zweiten Bauzaunbanner suchen wir noch nach einer geeigneten Stelle. Kénnen Sie uns ei-
nen Platz anbieten? Melden Sie sich gerne. Als Mitglied des Netzwerk Fortbildung bewerben wir
die Kindertagespflege Uber das Fortbildungsheft.

Mitgliedschaft Bundesverband Kindertagespflege e.V.

Seit 2022 sind wir Mitglied im Bundesverband Kindertagespflege e.V. Mit dieser Mitgliedschaft
wollen wir uns Uber die Landesgrenze hinaus fachlich und politisch weiter vernetzen. Wir erhalten
dadurch wichtige Informationen und Impulse.

Kooperation mit dem Landesverband Kindertagespflege Baden-Wirttem-
berg e. V.

Seit mehreren Jahren ist der Tageselternverein Mitglied im Landesverband. Der Verband bietet
durch ein breites Angebot an Fachtagen, Fortbildungen, dem Mitwirken in Arbeitsgruppen zu
Fachthemen und der Konferenz fur Geschéftsfiihrer:innen eine gute Plattform fir Austausch und
Wissenstransfer. In diesen Runden treffen sich Vertreter:innen der Vereine Kindertagespflege
aus Baden-Wurttemberg.

In diesen Arbeitsgruppen haben wir 2023 aktiv mitgewirkt:
e Arbeitskreis Qualifizierung

e Landesarbeitsgemeinschaft
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e Arbeitskreis Kinderschutz
e Mitgliederversammlungen

e Konferenz fur Geschaftsfihrende

Spenden und Zuwendungen

Herr Thomas Bass von der Tubinger Druckerei Miller und Bass, bei der wir all unsere Drucker-
zeugnisse in Auftrag geben, stellte uns auch in diesem Jahr wieder mehrmals kostenlos Plakate
fur die LitfaBsaulen und unsere Informationsveranstaltungen zur Verfigung. Daflr bedanken wir
uns auf das Herzlichste. Wir schatzen Herrn Bass sehr und danken ihm flr die gute Zusammen-
arbeit und seine stets zuverlassige und hochprofessionelle Arbeit.

Die Jugend- und Seniorenstiftung der Kreissparkasse Tubingen bedachte uns in diesem Jahr mit
einer Spende von 1.600 €. Wir schafften fir unseren Verleihservice 2 Kinderwagen an. Gerade
fur Kindertagespflegepersonen, die neu starten, ist der Verleihservice ein gutes Angebot. Vielen
Dank fir die groRzligige Spende.

Sabine Maihofer

Geschéftsfiihrende Vorstandin
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Entwicklungen in den Stadten und Gemeinden

Allgemeine Tendenzen und die Entwicklung der Kindertagespflege
2020 — 2023

Im Jahresverlauf 2023 wurden 941 Familien vom Tageselternverein beraten. Dabei suchten die
Familien fiir 1053 Kinder (incl. Geschwisterkinder) eine Betreuung. Der Anteil der Kinder flir eine
Betreuung im Haushalt der Eltern lag bei 20 %. Entsprechend wurden fur 80 % der Kinder ein
Platz bei einer Kindertagespflegeperson im eigenen Haushalt oder in anderen geeigneten Rau-
men gesucht. 47 % der Kinder fanden einen Platz in der Kindertagespflege. 10 % der Kinder
fanden einen Platz in einer Einrichtung. Fir 23 % der Kinder ist kein Betreuungsverhaltnis zu-
stande gekommen. Hierfir gibt es verschiedene Griinde, wie z.B. kein freier Platz zu den Bedin-
gungen der Eltern, die Eltern fanden keine Arbeitsstelle wie geplant, es wurde eine private Lésung
gefunden, das Kind wird im Nachbarlandkreis betreut (die Aufzahlung ist nicht abschlie3end). Fur
20 % der Kinder wird erst im Folgejahr ein Betreuungsplatz benétigt.

Abb. 1: Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
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Im Jahr 2023 suchten Eltern analog zum Vorjahr fir 845 Kinder einen Betreuungsplatz bei einer
Kindertagespflegeperson in deren Haushalt oder in anderen geeigneten Raumen. 40 Betreuungs-
platze weniger wie im Vorjahr wurden fir die Betreuung im Haushalt der Eltern angefragt. Das
bedeutet insgesamt 4 % weniger Anfragen als im Jahr 2022 (Abb. 1).

Zum Stichtag 31.12.2023 wurden 678 Tageskinder in Kindertagespflege betreut. Zum gleichen
Stichtag im Jahr 2022 waren es 711 Tageskinder. Insgesamt wurden 5 % weniger Tageskinder
als im Vorjahr, in Kindertagespflege betreut. Im Jahr 2023 betreuten Kindertagespflegepersonen
im Haushalt der Eltern 128 Tageskinder und im Haushalt der Kindertagespflegeperson oder in
anderen geeigneten Raumen 550 Tageskinder (Abb. 2).
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Abb. 2: Betreute Kinder zum Stichtag 31.12.
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Abb. 3: Anzahl der Tageskinder,
die zum 31.12. betreut wurden

600
500

400

300 Ounter 3

Eiber 3
200

100

2020 2021 2022 2023

Die Statistik zeigt im Vorjahresvergleich eine Abnahme der Betreuungsverhaltnisse der U3 jahri-
gen Kinder um 4 % (21 Tageskinder). Bei den Betreuungsverhaltnissen der U3 Kinder von 5 %
(12 Tageskinder) zum Stichtag 31.12. (Abb. 3).

Die Statistik der letzten Jahre zeigt deutlich, dass es Schwankungen gibt. Die Griinde sind viel-
schichtig. Zwei Hauptfaktoren fur den Riickgang der Betreuungspersonen und damit weniger Be-
treuungsplatze sind der demografische Wandel und die umfangreiche Qualifizierung. Der demo-
grafische Wandel zeigt sich in mehreren Berufsfeldern. Der altersbedingte Riickgang kann nicht
1:1 durch neue Kindertagepflegepersonen aufgefangen werden. Zudem sind jungen Eltern heute
gut ausgebildet. Die Anzahl derer, die durch die eigene Elternschaft in die Betreuung einsteigen
ist geringer. Eine nicht unbedeutende Anzahl geht in den Ursprungsberuf zuriick. Ein Hemmnis
bei den Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt der Eltern betreuen, ist die umfangreiche
Qualifizierung. 300 UE als Branchenfremde:r ist fiir einen Minijob als Student:in oder Rentner:in
zu aufwéndig. Eine positive Entwicklung ist die zunehmende Anzahl von p&dagogisch vorgebil-
deten Kindertagespflegepersonen. Diese Betreuungspersonen steigen durch ihre Fachkompe-
tenz und Erfahrung in der Regel mit einem Betreuungsschliissel von 5 Tageskindern ein.
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Vor allem die Personen, die neu im Berufsfeld der Kindertagespflege starten, profitieren von der
umfangreichen Qualifizierung und Begleitung der Fachberaterinnen und der Vernetzung unterei-
nander.

Abb. 4: Anzahl der Kindertagespflegepersonen,
die zum 31.12. betreuten
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Im Jahr 2023 haben 17 Kindertagespflegepersonen im eigenen Haushalt, bzw. in anderen geeig-
neten Raumen sowie 4 Kindertagespflegepersonen im Haushalt der Eltern ihre Téatigkeit neu be-
gonnen. Zum Stichtag 31.12. betreuten 128 Kindertagespflegepersonen im eigenen Haushalt,
bzw. in anderen geeigneten Raumen und 52 Kindertagespflegepersonen im Haushalt der Eltern.
Das sind insgesamt 10 % weniger Kindertagespflegepersonen als zum Stichtag im Vorjahr (Abb.
4).

Von insgesamt zum Stichtag 31.12., 667 Tageskindern und 180 Kindertagespflegepersonen be-
treute eine Kindertagespflegeperson durchschnittlich 3,7 Tageskinder (inclusive 52 Kinderbe-
treuer:innen). Wahrend 128 Kindertagespflegepersonen im eigenen Haushalt, bzw. in anderen
geeigneten Raumen 539 Tageskinder betreuten. Das bedeutet, eine Kindertagespflegeperson
betreute durchschnittlich 4,2 Tageskinder. 87 Tageskinder wurden zu ungewdhnlichen Zeiten be-
treut (vor 7.00 Uhr und nach 18.00 Uhr sowie an Wochenenden, Feiertagen und Uber Nacht).

Fur die Begleitung der Betreuungsverhdltnisse fuhrten die Fachberaterinnen insgesamt 626
Hausbesuche bei Kindertagespflegepersonen durch und es fanden personliche Beratungster-
mine in der Geschéaftsstelle und den AuRRenstellen statt. Erfasst sind hierbei die allgemeine Bera-
tung, Hospitationen, Nachbesprechung der Hospitationen, die Begleitung von Krisen, Folge- und
Hausbesuche nach Kurs, Vertragsabschluss, Uberpriifung der Raume fiir die Erteilung der Pfle-
geerlaubnis, Hausbesuch vor Kurs und Reflexionsgespréche.

Hier sehen Sie die Anzahl der betreuten Kinder (nach Wohnort der Tageskinder) zum Stichtag
31.12 im Vergleich.
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Neustetten 10 7 9 1

Die Reihenfolge der Stadte und Gemeinden, tber die wir auf den folgenden Seiten berichten,

orientiert sich an der Einwohnerzahl der jeweiligen Stadte/Gemeinden.

Sabine Maihofer
Geschéftsfiihrende Vorstandin
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Tldbingen

Betreuung suchende Familien

Nach einer Betreuung in der Kindertagespflege fragten im Jahr 2023 insgesamt 290 Familien fiir
350 Kinder bei uns an. Im Vergleich zum Vorjahr sank damit die Suche um 10 %. Vor allem im
Bereich unter einem Jahr ist der Riickgang auffallend. Am meisten wird der Betreuungsrahmen
von 20-29 Stunden bendtigt, ein Riickgang ist bei Uber 40 Stunden zu verzeichnen. Dies ist si-
cherlich darauf zuriickzufiihren, dass in den Kindertageseinrichtungen die Betreuungszeiten ge-
kirzt wurden und somit oft das Geschwisterkind lediglich ein Grundangebot in einer Einrichtung
erhielt.

Die Anfragen fir eine erganzende Betreuung zur Kindertageseinrichtung oder der Grundschule

stieg dagegen leicht an.
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61 % der Anfragen bezogen sich auf die Suche nach einer Tagesmutter oder einem Tagesvater,
39 % der Anfragen auf die Suche nach einer Kinderbetreuerin oder einem Kinderbetreuer.
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Vermittlungen

Bei den Vermittlungen ist ein Riickgang im Bereich der unter 3-jahrigen Kinder deutlich zu sehen.
191 Kinder konnten wir an eine Kindertagespflegeperson vermitteln. Im Jahr 2023 waren es 90
Kinder, denen wir keinen Platz bei einer Kindertagespflegeperson anbieten konnten oder bei de-
nen es aus anderen privaten Griinden nicht zu einer Vermittlung kam.

Betreute Tageskinder zum 31.12.2023
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3 -6 Jahre

110 6 - 10 Jahre

10 - 14 Jahre

38

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Von 191 Tageskindern, die zum Stichtag 31.12.2023 einen Platz in der Kindertagespflege hatten,
wurden 121 Tageskinder bei einer Kindertagespflegeperson und 70 Tageskinder im Haushalt der
Eltern betreut. Die Zahl ging im Vergleich zum Vorjahr um 14 % zuriick. Zu ungewéhnlichen Be-
treuungszeiten vor 7 Uhr morgens und nach 18 Uhr oder am Wochenende wurden 39 Tageskin-
der betreut, davon 34 Tageskinder bei einer Kindertagespflegeperson im Haushalt der Eltern.
Auch in diesem Zeitfenster kann ein Rickgang im Vergleich zum Vorjahr festgestellt werden.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhéaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Kindertagespflegepersonen

Wir bedauern sehr, dass trotz der Verbesserung der finanziellen Rahmenbedingungen einige
Kindertagespflegepersonen ihre Tatigkeit beendeten. Die Beweggriinde sind vielschichtig und
einige horten aus Altersgriinden auf. Auch in den nachsten Jahren wird deutlich spirbar sein,
dass weitere Kindertagespflegepersonen das Rentenalter erreichen und somit ihre Tatigkeit be-
enden werden.

Daher freuen wir uns sehr, dass im Jahr 2023 vier von funf sich qualifizierenden Kindertagespfle-
gepersonen in die Tatigkeit einstiegen und ihre Platze gleich gut belegen konnten. Bei den Kin-
dertagespflegepersonen im Haushalt der Eltern begannen zwei die Qualifizierung und beide nah-
men die Tatigkeit als Kinderbetreuer:innen auf. Wir hoffen sehr, dass wir zukiinftig mehr Perso-
nen fir diese Tatigkeit gewinnen kénnen und sind tiber jede Anregung der Offentlichkeitsarbeit
und Akquise dankbar.

Im Marz boten wir wieder fir alle Kindertagespflegepersonen in Tubingen unser jahrliches ,Wohl-
fuhlfrihstick” an. Das ungezwungene Beisammensein und der Austausch mit Kolleg:innen und
uns als Fachberaterinnen wurde auch in 2023 sehr gut angenommen. In diesem Rahmen mdch-
ten wir allen Kindertagespflegepersonen unsere Wertschéatzung, fur ihr tagliches Engagement
und ihren unermidlichen Einsatz aussprechen. An dieser Stelle sagen wir vom Tubinger Team:
Danke Ihnen!

Fur einige Kindertagespflegepersonen gab es einen Wechsel in der Zustéandigkeit der Fachbera-
terin. Frau Frank-Schell ist nach 11 Jahren im Mai in den Ruhestand gegangen. Das Tubinger
Team besteht nun aus Frau Hauber und Frau Schweickhardt.

Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Im Jahr 2023 bewegte sich in dem Bereich Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen
viel und wir konnten Kontakte zu verschiedenen Institutionen sowie freien und kirchlichen Tréagern
intensivieren und neu kniipfen, um geeignete Raume fir Interessierte zu finden. An unseren In-
formationsveranstaltungen nahmen in diesem Jahr mehr Personen teil, die an der Kindertages-
pflege in anderen Raumen interessiert waren.

Wir traten mit dem Tageselternverein Ettlingen/ Landkreis Karlsruhe in Kontakt, um uns Anregun-
gen und Umsetzungsmodelle beziglich der Kindertagespflege in anderen Raumen mit einem
besonderen Profil einzuholen. Der Tageselternverein Ettlingen konnte eine sogenannte Kinder-
stube fur Familien mit besonderem Fdrderbedarf etablieren und dieses Modell ist seit 2022 auch
bei uns als Idee vorhanden. Im letzten Jahresbericht berichteten wir bereits von der Stiftung Ruhr
Futur, die diese spezielle Betreuungsform unterstitzt. Bisher sind wir noch auf der Suche nach
einer geeigneten Ortlichkeit und hoffen sehr, dass wir im nachsten Jahr eine Kinderstube eréffnen
kénnen.

Bei unseren schon bestehenden Kindertagespflegestellen in anderen geeigneten RAumen ergab
sich eine kleine Veranderung. Die seit 2007 in der Weststadt Tibingen in den Raumen der Kirche
tatigen Kindertagespflegepersonen mussten im Sommer leider aus den Raumlichkeiten auszie-
hen. Zum Gliick konnten die beiden langjahrigen Kindertagespflegepersonen die R&ume des Se-
niorenvereins ,Wohnpark am Schoénbuch* auf Waldhauser Ost Gibernehmen. Die dort tatige Kin-
dertagespflegeperson beendete ihre Tétigkeit im Sommer 2023 und wir freuen uns sehr, dass die
Raume nun weiter als Kinderbetreuungsort genutzt werden.

Unsere ,Firmenkinderbetreuung“ bei der Firma Ovesco Endoscopy AG hat auch im Jahr 2023
alle Platze voll belegt und wir mdchten uns auch in diesem Jahr wieder mit einem Dankeschén
an die Firma Ovesco Endoscopy AG wenden.
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Bereits im Marz hatten wir die Moéglichkeit, mit den Stadtwerken Tibingen gemeinsam uber ver-
schiedene Optionen fiir das Unternehmen nachzudenken, eine eigene Kinderbetreuung Uber die
Kindertagespflege zu implementieren. Die Betreuungsform Kindertagespflege wurde bei den
Stadtwerken gleich mit groRem Interesse aufgenommen und nach einigen Raumbegehungen
konnte eine geeignete Wohnung gefunden werden. Ende November fand ein Informationsabend
fuir Interessierte statt und die Betreuung kann nun mit einer Kindertagespflegeperson im néachsten
Fruhjahr starten. Wir freuen uns, dass sich ein weiteres Unternehmen gemeinsam mit dem Ta-
geselternverein auf den Weg macht, eine zuverlassige Kinderbetreuung fiir die Mitarbeitenden
zu gewabhrleisten.

Im April ergab sich die Méglichkeit fur uns, ehemalige Krippenrdume auf Waldh&auser Ost von der
Stadt zu Gbernehmen. Wir schatzen die enge Kooperation mit der Stadt sehr und auch dort kann
im Januar 2024 eine kleine Gruppe mit aktuell einer Kindertagespflegeperson starten.

Zusétzlich wandten sich aufgrund der verkirzten Betreuungszeiten in einigen Einrichtungen El-
tern mit der Frage nach Mdglichkeiten an uns, in der Einrichtung eine ergénzende Betreuung mit
einer Kindertagespflegeperson anzubieten. Unser Konzept KiKiTan (Kindertageseinrichtung —
Kindertagespflege-Tandem), das wir schon in Rottenburg vor einigen Jahren fiir eine gewisse
Zeit umsetzten, wird in Tubingen-Pfrondorf nun angewandt. Wir konnten eine Kindertagespflege-
person fur diese Randzeiten gewinnen und seit November werden an zwei Nachmittagen in den
Raumen der Einrichtung vier Kindern betreut. Wir bedanken uns bei der Einrichtungsleiterin des
Kinderhauses, die dieser Kooperation offen gegenibersteht und natirlich geht der Dank auch an
die Stadt TUbingen, die dieses Tandem ebenfalls unterstitzt. Und zuletzt ein grol3es Dankeschdn
an die Kindertagespflegeperson.

Damit solche Projekte umgesetzt werden kdnnen, sind im Vorfeld einige Gesprache und Ver-
handlungen notwendig. Damit kann die Betreuung auf ein gutes Fundament aufbauen und die
Kindertagespflegeperson ihre Betreuung mit guten Rahmenbedingungen anbieten. Wir bedanken
uns an dieser Stelle bei allen Beteiligten, die mit uns gemeinsam diese Projekte auf den Weg
gebracht haben.

Beteiligung an Festen

In diesem Jahr fand wieder das Kinderfest im Botanischen Garten statt, bei dem wir unseren
legendaren Bobbycar Parcours fur Jung und Alt, Grof3 und Klein anboten. Viele Familien melde-
ten uns zurlck, dass der Bobbycar Parcours nicht fehlen darf und die Kinder sich schon darauf
freuen. Trotz Hitze an diesem Tag ist der Boden gut gebahnt worden und die Bobbycars standen
nie still.
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Im August prasentierten wir uns bei der Busbahnhoferéffnung Europaplatz Tibingen mit einem
Fuhlexperiment fur alle und einer Wickel- und Stillecke.
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Die Still- und Wickelecke wurde rege angenommen und sehr begruf3t. Auch die Fuhlkisten mit
der ,Zauberknete® war fir einige Kinder so anziehend, dass sie immer wieder mit ihren Eltern zu
unserem Stand zuriickkamen.
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Zum Abschluss unserer Beteiligung an den Festlichkeiten wirkten wir wieder mit unserem Baste-
langebot beim Kinderfest im Rahmen des umbrisch-provenzalischen Marktes im September mit.
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inde fest
Samstag, 16. September, 10 bis ‘Im

Eintritt freil

Skateboard-Workshop
‘AdosBrett/ Skateboardnest

Die Teilnahme an den verschiedenen Festen in Tibingen sind fur uns immer eine Gelegenheit,
auf die Betreuungsform Kindertagespflege aufmerksam zu machen und somit Teil unserer Of-
fentlichkeitsarbeit. Wir sagen Dankeschon an alle Mithelfende, die uns bei diesen Aktionen un-
terstitzten.

Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung

Eine besondere Aktion in Bezug auf Offentlichkeitsarbeit fand am 05.10.2023 statt: Aktionstag
Kindertagespflege in Baden-Wirttemberg. In Tubingen, Rottenburg und Mdssingen trafen sich
Kindertagespflegepersonen mit inren Tageskindern. Wir verteilten bedruckte Luftballons und Blu-
menzwiebelsdckchen an Passanten und gaben so der Kindertagespflege ein Gesicht in der Stadt.
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Leider hatte die Stadtverwaltung keine Zeit, uns einen kleinen Besuch abzustatten. Die Stimmung
war gut und das Schwabische Tagblatt berichtete Gber den Tag mit einem gréRReren Artikel.

Ein weiteres Gesicht geben wir der Kindertagespflege durch die Plakate an der LitfaRsaule. Diese
Werbeplakate und auch die Anzeigen im Schwabischen Tagblatt fiir unsere Informationsveran-
staltungen und unser Kursangebot kénnen wir dank dem Zuschuss der Stadt jahrlich umsetzen.
Ein Dankeschén an die Stadt, die die Kindertagespflege ebenfalls auf dem Schirm hat.

Daruber hinaus werden unsere Stadtteilgruppen/Kindertagespflegeperson-Treffen in Form von
Mietkostenlibernahme von der Stadt ebenfalls unterstitzt. Diese Treffen sind fiir die Vernetzung
der Kindertagespflegepersonen und den Austausch ein fester Bestandteil fur die Kindertagespfle-
gepersonen in ihrem Wochenablauf, aber auch fur die Tageskinder sehr gewinnbringend. Im El-
kiko e.V. trifft sich eine bestandige Gruppe von 5 Kindertagespflegepersonen immer montagvor-
mittags mit ihren Tageskindern.

Zur Offentlichkeitsarbeit gehoren auch unsere Kooperationsgesprache mit der Stadtverwaltung
mit Herrn Niewohner, Leiter des Fachbereichs Bildung, Betreuung Jugend und Sport und Herrn
Chemnitz, Abteilungsleiter der Abteilung Service Center Bildung und Betreuung. In diesem Jahr
trafen wir uns mehrmals und tauschten uns Uber Zuschussmodelle fir eine Verbesserung der
finanziellen Rahmenbedingungen fir Kindertagespflegepersonen und Umsetzungsmaglichkeiten
der Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen aus. In manchen Punkten waren wir ge-
meinsam erfolgreich, siehe ,Projekte”, bei anderen Themen konnten wir bisher keinen gemein-
samen Nenner finden. Wir werden nach wie vor mit der Stadt Tiibingen im Gespréach bleiben und
auch wenn es nicht immer eine Einigung gibt, schatzen wir die gute kooperative und wertschat-
zende Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung.

Eine besondere Aktion im Bereich Offentlichkeitsarbeit hatten wir im Oktober in Weilheim. Wir
hatten Kontakt zu Ortsvorsteherin Frau Baumgartner und wurden zu einem offenen Burgertreffen
eingeladen, um auf die Betreuungsform Kindertagespflege aufmerksam zu machen. Diese Mog-
lichkeit der Werbung in den Vororten wollen wir im kommenden Jahr wieder aufgreifen.

Aufgrund der fehlenden Kinderbetreuungsplatze berief die Stadtverwaltung, Frau Dr. Harsch,
Burgermeisterin Tubingen Anfang des Jahres einen Runden Tisch ein, bei dem Beteiligte aus
dem Bereich Kinderbetreuung in den Austausch kommen konnten, um Ziele fiir die Zukunft zu
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vereinbaren. Vorrangig ging es um Themen, die ausschlieflich die Kindertageseinrichtungen be-
treffen, wie Berechnung des Fachkréftebedarfs, Einarbeitungskonzept etc. Die Sitzungen des
Runden Tisches waren sehr gewinnbringend hinsichtlich eines transparenten Informationsflusses
zwischen Fraktionen, Politik, freien und kirchlichen Tréagern der Kinderbetreuung, Tageseltern-
verein, Gesamtelternbeirat, Interessenvertretungen und Stadtverwaltung. Eine Grundséaule der
Kommunikationsstruktur, die zukinftig zu einer gelingenden Verstandigung zwischen den Grup-
pierungen beitragt, wurde festgehalten und von allen Beteiligten befurwortet. Fur uns war die
Teilnahme am Runden Tisch sehr informativ beziiglich der Hirden, mit denen die Einrichtungen
zu kdmpfen haben und befruchtend fir eine weitere Vernetzung.

Wir suchten in Tubingen im Jahr 2023 vermehrt den Kontakt zu verschiedenen Trégern wie InFo-
interkulturelles Mehrgenerationenhaus, der Familienbildungsstatte Tibingen und Stadtteilgrup-
pen, um eine bessere Vernetzung und gemeinsame Projekte aufzubauen. Im kommenden Jahr
werden wir dann hoffentlich einige Ideen umsetzen kdnnen.

Tragertreffen der Stadt Tubingen

In diesem Jahr dominierte die Tragertreffen die Themen des padagogischen Fachkraftemangels,
der verkurzten Betreuungszeiten in den Einrichtungen und die der Modifizierung der Vergabekri-
terien. Die Kindertagespflege ist in der Bedarfsplanung der Stadt Tibingen selbstverstandlich
einbezogen und die Bedeutsamkeit dieser Betreuungsform in der Kinderbetreuungslandschatft ist
der Stadt bewusst.

Zentrales, tragertbergreifendes Anmeldeverfahren (ZAK)

Unser jahrliches Kooperationstreffen mit der Verwaltung der Zentralen Anmeldestelle TUbingen
fand in diesem Jahr aus terminlichen Grunden telefonisch statt und wir vereinbarten fur Anfang
2024 ein personliches Kooperationsgesprach. Im kommenden Jahr soll ein neues technisches
Vergabeverfahren eingestellt werden und wir werden gemeinsam mit der Abteilung Zentrale An-
meldestelle Uberlegen, in welcher Form die Kindertagespflege gut in das System integriert wer-
den kann.

Bundnis fur Familien

Die Teilnahme am Gesamtbindnistreffen fiir Familien ist uns wie in den Jahren zuvor ein wichti-
ges Anliegen. Durch das Bindnis fur Familien ist ein grof3es Netzwerk an Kooperationsbeziehun-
gen in Tabingen entstanden. Der Tageselternverein ist fast seit Beginn der Griindung ein Teil des
Bindnisses. Die Anregungen, Ideen und Projekte (z. B Kindercard, Offene Familientreffs, EfA-
Entlastung fur Alleinerziehende, Kurz- und Notfallbetreuung) werden in der Beratungs- und Ver-
netzungsarbeit des Tageselternvereins an Interessierte weitergegeben. Beim Treffen im Oktober
stand das gegenseitige Kennenlernen dieses Mal mehr im Fokus, da es neue Beteiligte gibt und
es einiges zu feiern gab. So wurden Auszeichnungen fir einige Mitglieder aus dem Biindnis und
auch Meilensteine wie der Sozialbericht prasentiert.

Frihe Hilfen

Der Arbeitskreis ,Netzwerk Frihe Hilfen traf sich auch in diesem Jahr zweimal. Frau Hauber
nimmt an diesen Treffen regelmaRig teil. Durch die Vernetzung der verschiedenen Beratungs-
und Unterstutzungsdienste, die Angebote fur Eltern und junge Familien machen, intensiviert sich
die Zusammenarbeit. Die regelméaRigen Treffen tragen dazu bei, die Vielfalt der Angebote detail-
lierter kennenzulernen und bei Bedarf auf Hilfen hinweisen zu kénnen. Wir kdbnnen die Netzwerk-
arbeit auRerdem nutzen, um die Kindertagespflege als eine Mdglichkeit der Unterstiitzung ftir
Familien im Landkreis Tubingen bei den Mitarbeiter:innen der verschiedenen Dienste bekannter
zu machen.
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Ausblick und Ziele

Ein Blick in den letzten Jahresbericht zeigt, dass wir einige Vorhaben fiir das Jahr 2023 umsetzen
konnten. Wir konnten die Kindertagespflege verstarkt in der Stadt verorten, zu unterschiedlichen
Institutionen Kontakt herstellen, zwei neue Kindertagespflegestellen in anderen geeigneten Rau-
men implementieren und uns bei der Stadtverwaltung tatkraftig fiir ein finanzielles Zuschussmo-
dell tatkraftig einsetzen. Wir unterstiitzten und begleiteten unsere tatigen Kindertagespflegeper-
sonen in ihrer Tétigkeit und driickten unsere Wertschétzung aus.

Wir wollen im neuen Jahr die Zusammenarbeit mit den Stadtteilgruppen und Stadtteilsozialarbei-
terinnen wieder aufgreifen und hoffen auf gemeinsame Aktionen mit Synergieeffekt. Aul3erdem
werden im Jahr 2024 neue Wege der Offentlichkeitsarbeit ein wichtiger Baustein sein, um neue
Interessent:innen fir die Tatigkeit als Kindertagespflegeperson zu gewinnen. Daflir werden wir
auch die Unterstltzung der bereits tatigen Kindertagespflegepersonen bendtigen.

Und nicht zuletzt ist unser Ziel, unsere jetzigen Kindertagespflegepersonen zu halten und die
Kindertagespflege gemeinsam qualitativ zu befruchten.

Judith Schweickhardt, fir das Fachberaterinnen-Team Tlbingen
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Rottenburg

Betreuung suchende Familien

Auch im Jahr 2023 berieten wir Rottenburger Fachberaterinnen in unserer Aul3enstelle wieder
viele Eltern ausfiihrlich in persénlichen Gesprachen zur Betreuungsform Kindertagespflege. Es
wurden fiir 265 Kinder eine Betreuung in Kindertagespflege gesucht und damit wieder 10 % mehr
als im letzten Jahr. Wie man in der folgenden Grafik gut ablesen kann, wurden zu 89 % eine
Betreuung fir Kinder unter 3 Jahren gesucht. 42 % der Eltern suchten einen Betreuungsumfang
zwischen 20 — 29 Wochenstunden. Fur 11 % der Kinder wurde eine erganzende Betreuung zur
Kindertageseinrichtung oder Schule gesucht, da die Betreuungszeiten den Eltern dort nicht aus-
reichten, um ihrer Berufstatigkeit nachzukommen.

Fur 10 % der Kinder wurde eine Betreuung durch eine Kinderbetreuerin oder einen Kinderbe-
treuer gesucht. Es handelte sich dabei um Familien mit 2, 3 oder 4 eigenen Kindern, die dann zu
Hause betreut werden sollten, wahrend die Eltern berufstatig sind.

Kinder, fir die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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In der folgenden Tabelle lasst sich gut ablesen, aus welchen Ortschaften die Kinder stammen,
fur die eine Betreuung Uber uns gesucht wurde.

Wohnort der Kinder, fur die 2022/2023 gesucht wurde (Vergleichszahlen)

Bad Niedernau 2/1 Kernstadt 113/109
Baisingen 2/5 Kiebingen 18/25
Bieringen 2/3 Obernau 1/2
Dettingen 13/12 Oberndorf 3/8
Eckenweiler 0/0 Schwalldorf 2/2
Ergenzingen 15/22 Seebronn 5/5
Frommenhausen 6/2 Weiler 12/11
Hailfingen 10/10 Wendelsheim 8/8
Hemmendorf 14/16 Wurmlingen 15/24
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Neben der Kernstadt wurde am haufigsten fur Kinder aus Kiebingen, Wurmlingen, Ergenzingen,
aber auch fr Rottenburg Siid aus Hemmendorf, Dettingen und Weiler eine Betreuung in Kinder-
tagespflege gesucht.

Vermittlungen

Erfreulicherweise konnten wir 62 % der Kinder einen Platz bei einer Kindertagespflegeperson
vermitteln. Fir 16 Kinder erhielten die Eltern einen Platz in einer Kindertageseinrichtung. 5 Eltern
fanden einen Platz bei einer Kindertagespflegeperson in einem anderen Landkreis und flr weitere
42 Kinder kam aus unterschiedlichen Griinden keine Betreuung bei einer Kindertagespflegeper-
son zustande. Sicher ist ein Grund, dass der Bedarf an Platzen hoher ist als Platze zur Verfigung
stehen. Fur 38 Kinder ist die Suche noch offen fir das Jahr 2024.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhdltnisse

Wie man unten in der Grafik gut ablesen kann, steigt die Zahl der Kindertagespflegeverhaltnisse
weiter an. Zum Stichtag 31.12.2023 wurden mit 184 Tageskindern 10 % mehr Kinder als im Vor-
jahr betreut. Einige Kinder aus den sidlichen Teilorten wurden auch von Kindertagespflegeper-
sonen in Hirrlingen betreut. Der Grof3teil der Tageskinder (35 %) wurde zwischen 20 und 29 Wo-
chenstunden betreut, die meist auf 4 Tage verteilt sind. Je ca. 20 % der Tageskinder wurden in
der Kohorte 15 — 19 Wochenstunden oder 30 — 40 Wochenstunden betreut.

10 % der Tageskinder wurden zu ,ungewohnlichen® Betreuungszeiten betreut, also vor 7 Uhr,
nach 18 Uhr oder am Wochenende. Dies benétigen Eltern, die im Schichtdienst arbeiten.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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In der weiteren Tabelle ist aufgefiihrt, in welchen Ortschaften die betreuten Kinder wohnen.

Wohnort der betreuten Kinder zum Stichtag
31.12.2022/31.12.2023 (Vergleichszahlen)

Bad Niedernau 4/2 Kernstadt 67/75
Baisingen 0/3 Kiebingen 12/25
Bieringen 0/2 Obernau 0/1
Dettingen 9/13 | Oberndorf 1/1
Eckenweiler 11 Schwalldorf 11
Ergenzingen 12/15 | Seebronn 2/2
Frommenhausen 4/2 Weiler 10/9
Hailfingen 3/6 Wendelsheim 6/3
Hemmendorf 10/12 | Wurmlingen 6/11

Auch der Anteil der betreuen Kinder unter 3 Jahren wéachst kontinuierlich an, was diese Grafik
gut verdeutlicht.

Betreute Tageskinder zum Betreute Tageskinder zum
31.12.2022 31.12.2023
3 11
11 <14 0 - 3 Jahre 6 0 - 3 Jahre
3 - 6 Jahre 19 3 - 6 Jahre
6 - 10 Jahre 6 - 10 Jahre
10 - 14 Jahre 10 - 14 Jahre
140 148

Kindertagespflegepersonen

Zum Stichtag 31.12.2023 sind 38 qualifizierte Kindertagespflegepersonen in Rottenburg tatig. 27
davon betreuen in ihren eigenen Raumen, 4 betreuen in anderen geeigneten Rdumen und 7
betreuen im Haushalt der Eltern. Es gibt 2 Grof3tagespflegestellen (2 Ehepaare, die gemeinsam
bis zu 9 bzw. 8 Tageskinder zeitgleich betreuen) und 2 Kindertagespflegepersonen, die gemein-
sam in anderen geeigneten Rdumen zeitgleich bis zu 7 Tageskinder betreuen. Im Platzsharing
konnen entsprechend mehr Kinder betreut werden.

Dass die Kindertagespflege von den allermeisten Kindertagespflegepersonen in Rottenburg als
hauptberufliche Tatigkeit gesehen wird, kann man an der Anzahl der durchschnittlich betreuten
Tageskinder von 4,6 Kinder pro Kindertagespflegeperson ablesen.
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Die folgende Tabelle zeigt, in welchen Ortschaften die 31 Kindertagespflegepersonen wohnen,
die zum 31.12.2023 tatig waren.

Wohnort der Tageseltern Stand 31.12.2023

Bad Niedernau Kernstadt 16
Baisingen 1 Kiebingen 3
Bieringen Obernau

Dettingen Oberndorf 1
Eckenweiler Schwalldorf

Ergenzingen 4 Seebronn 1
Frommenhausen Weiler 2
Hailfingen Wendelsheim

Hemmendorf 2 Wurmlingen 2

Es freut uns sehr, dass im Jahr 2023 acht Kindertagespflegepersonen aus Rottenburg an unserer
Grundqualifizierung teilnahmen und sechs neu mit der Betreuung von Tageskindern begannen.

Vielleicht lag es an der Werbung, die wir machten. Da unsere Beratungsstelle in der Fu3ganger-
zone liegt, missen wir eigentlich nur vor unsere Ture gehen und kdnnen dort nach potenziellen
Kindertagespflegepersonen Ausschau halten:

Quay,

10 irdly
NDERT"CESPF,ZLE]::V:
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Zumindest kamen unsere Samentutchen gut an.

Leider beendeten im Jahr 2023 auch 5 Kindertagespflegepersonen wegen Umzug, Rente und
Schwangerschaft ihre Tatigkeit. Wir bedanken uns sehr herzlich fir ihnr Engagement fir die Ta-
geskinder und wiinschen ihnen fir die Zukunft alles Gute.

AuRenstelle Rottenburg Marktstral3e 14

Treffen mit den Kindertagespflegepersonen

Am Samstag, den 1. April luden wir alle Rottenburger Kindertagespflegepersonen zu einem Frih-
stiick in unsere Aul3enstelle ein. Im Gegensatz zu ihrem Arbeitsalltag mit den Tageskindern konn-
ten sie sich hier von der reich gedeckten Tafel verwohnen lassen, sich zuriicklehnen und mit ihren
Kolleg:innen plaudern und den Vormittag genief3en.

Landesweiter Aktionstag Kindertagespflege Baden-Wiirttemberg

Mit dem Ziel, die Kindertagespflege vor Ort sichtbar zu machen, beteiligten sich sehr viele Rot-
tenburger Kindertagespflegepersonen mit inren Tageskindern am 5. Oktober bei einem landes-
weiten Aktionstag. Ausgestattet mit gelben Luftballons zogen alle mit ihren Krippenwégen ge-
meinsam durch die FuRgéngerzone und gaben ein beeindruckendes Bild ab. Vor dem Rathaus
wurden alle vom Finanzbirgermeister Dr. Bednarz und der Kulturamtsleiterin Manuela Beck be-
gruit.
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Kooperation mit der Stadt Rottenburg - Kulturamt — Abteilung Kindertagesbetreuung

Wir freuen uns sehr, dass die Stadt Rottenburg als erste Kommune im Landkreis Tlbingen in die
kommunale Férderung der Kindertagespflege eingestiegen ist. Dies stérkt die Kindertagespflege
in Rottenburg und hilft uns sicher dabei, dass die tatigen Kindertagespflegepersonen weiterhin
ihr Angebot aufrechterhalten werden und evtl. noch neue dazu kommen.

Anfang des Jahres hatten wir einige Gesprache mit dem Kulturamt beztglich der Umsetzung des
Rottenburger Modells. Da eine Auszahlung Uber das Landratsamt doch nicht mdglich war, entwi-
ckelten wir gemeinsam Antrage und besprachen die Formalitaten der Antragstellung.

Im April informierte dann die Stadt Rottenburg Giber unseren Rundmailverteiler alle Kindertages-
pflegepersonen tber den Anlauf der Antragstellung. Alle Kindertagespflegepersonen mit Wohn-
sitz in Rottenburg, die mindestens 4 Tageskinder an mindestens 4 Tagen in der Woche betreuen,
konnten den Antrag auf Unterhaltungskostenzuschuss beantragen. Dieser Antrag musste nur
einmal Uber den Tageselternverein eingereicht werden und alle Antragsberechtigten erhielten
dann rtckwirkend zum 01.01.2023 und zukiinftig monatlich 175 € bzw. 200 €.

Zusatzlich gibt es fur alle Tageskinder unter 3 Jahren, die ihren Wohnsitz in Rottenburg haben,
einen Zuschuss zur laufenden Geldleistung von 0,50 € pro Stunde pro Kind. Hierfur ist ein 2.
Antrag notwendig, der von den Kindertagespflegepersonen direkt bei der Stadt gestellt wird. Da
sich bei der Zusammensetzung der Tageskinder haufig etwas &ndert, muss der Antrag monatlich
eingereicht werden. Falls es keine Anderung zum Vormonat gibt, genuigt eine kurze E-Mail an die
Stadt. Diesen Antrag kdnnen auch Kindertagespflegepersonen stellen, die nicht in Rottenburg
wohnen, wenn sie ein Rottenburger Tageskind betreuen.

Die Bearbeitung der Antrage hat bei der Stadt Rottenburg Renate Spéath ibernommen. Wir hatten
sehr viel Kontakt mit ihr in diesem Jahr und méchten uns fir die gute Zusammenarbeit sehr herz-
lich bedanken.

Nachdem das Zuschussmodell 6 Monate lief, zeigte es sich, auch in Gesprachen mit den Kinder-
tagespflegepersonen, dass es an der einen oder anderen Stelle noch Anderungswiinsche gab.

In einem Treffen mit dem Kulturamt erlauterten wir die Punkte und uns wurde in Aussicht gestellt,
im Herbst im Kultur- und Sozialausschuss noch einmal Giber die Kindertagespflege zu berichten.

Nach den Sommerferien ging dann der Leiter der Abteilung Kindertagesbetreuung Robert Muller-
Sinn in den Ruhestand. Wir mdchten uns fir die langjahrige, wertschatzende und konstruktive
Zusammenarbeit mit ihm noch einmal sehr herzlich bedanken!

Am 23.11. stellten unsere Geschéftsfuhrerin Sabine Maihofer, Andrea Kleine und ich nochmals
die Entwicklung der Kindertagespflege in Rottenburg im Kultur- und Sozialausschuss vor. Fol-
gende Nachbesserungswiinsche zum Rottenburger Modell zeigten wir auf:

1. Zuschuss zur laufenden Geldleistung fur Giber 3-jahrige Kinder, die noch in der Kinderta-
gespflege betreut werden, da sie noch keinen Kindergartenplatz erhalten haben.

2. Zuschuss zur laufenden Geldleistung fir Gber 3-jahrige Kinder, die erganzend zu Kinder-
tageseinrichtungen oder Schule betreut werden.

3. Unterhaltungskostenzuschuss fir Kindertagespflegepersonen, die nur an 3 Wochenta-
gen Betreuung anbieten.

4. Unterhaltungskostenzuschuss fur Kindertagespflegepersonen, die voribergehend (ma-
ximal 3 Monate) ihren 4. Platz nicht belegen kdnnen.
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Im Gemeinderat am 18.12. wurde dann durch den Antrag von den Fraktionen Gruppierung
GRUNE, SPD, FaiR und Die Linke folgende Anderung des Rottenburger Modells einstimmig
beschlossen.

Folgende Einschréankungen der Verwaltung wurden zu unseren Punkten beschlossen:

1. Nur, wenn am Wohnort keine Kindertageseinrichtung von der Stadt angeboten wer-
den kann.

2. Es werden Zeiten ab 16 Uhr bezuschusst. Nicht im Haushalt der Eltern.

3. 3 Betreuungstage/4 Tageskinder/15 Wochenstunden - 150 € im Monat.

Im November hatten wir unser erstes Kooperationstreffen mit der neuen Leiterin der Abteilung
Kindertagesbetreuung der Stadt Rottenburg Sylvia Neef und ihrer Kollegin Alina Katz. Wir freuen
uns, dass wir mit ihr die bisherige gute Zusammenarbeit weiterfiilhren kénnen.

Weiteres Engagement/Vernetzung

Netzwerktreffen Frihe Hilfen Rottenburg

Im April und im November fanden wieder Treffen vom Netzwerk Friihe Hilfen in Rottenburg statt.
Unter anderem wurde der Frihférderverbund, die Interdisziplindre Frihférderstelle des Landkrei-
ses Tubingen und die neue Beratungsstelle, ,FeDi“ von Mokka e.V. vorgestellt. Beim Austausch
aller Teilnehmer:innen wurde ein generelles Erleben einer Zunahme von mehr komplexbelasteten
Familien festgestellt.

Kinoabend im Kino Waldhorn

In Kooperation mit dem Kino Waldhorn konnten wir am 25.04. einen interessanten Kinoabend in
Rottenburg veranstalten. Der Film GOOD ENOUGH PARENTS von Domenique Schuster hinter-
fragt alte Erziehungsweisheiten und falsche Glaubenssatze. Der Filmemacher hat seine eigene
Vaterschaft zum Anlass genommen und geht der Frage nach: Was braucht ein Klein-kind, um
wohlig und behitet grof3 zu werden? Im Film kommen renommierte Bindungsforscher, Psycholo-
gen und Padagogen zu Wort und geben AnstéRe dazu, wie Kinder glicklich aufwachsen kénnen.
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Fachberaterinnen des Tageselternverein stellten dem Publikum zuvor den Tageselternverein und
die Kindertagespflege vor und auch nach dem Film kamen wir in einen anregenden Aus-tausch
Uber die Impulse des Films. Das Kino war gut besucht und im bunt gemischten Publikum saf3en
junge Eltern, Interessierte und auch viele Kindertagespflegepersonen. Vielen Dank an Herrn Bux
vom Kino Waldhorn fiur dieses tolle Angebot, das wir gerne in 2024 wiederholen méchten.

KiFaz -Remigius

Im August hatten wir ein Treffen im neuen Kinder- und Familienzentrum Remigius mit dessen
Leiterin Celestine Horer. Wir waren beeindruckt von den schénen Raumen und Uberlegten ge-
meinsam, wie weitere Kooperationen aussehen kdnnen.

Kinderfest zum Weltkindertag

Am 23.09. beteiligten wir uns beim Kinderfest im Kinstlerhof mit einem sinnlichen Fihlexperi-
ment namens Oobleck. Wenn man die Masse driickt, schlagt oder schnell bewegt, wird sie fest
und wenn man sie ganz fein, sachte und langsam bewegt, wird sie flissig. Es verblifft und ist ein
bisschen wie Zauberei. Manche Kinder konnten sich stundenlang nicht davon trennen. Wir méch-
ten uns ganz herzlich bei den Kindertagespflegepersonen und ihren Kindern bedanken, die uns
dabei tatkraftig unterstiitzten.

Kinderfest zum Weltkindertag

Am 23.09. beteiligten wir uns beim Kinderfest im Kiinstlerhof mit einem sinnlichen Fiihlexperiment
namens Oobleck. Wenn man die Masse druckt, schlagt oder schnell bewegt, wird sie fest und
wenn man sie ganz fein, sachte und langsam bewegt, wird sie flissig. Es verblifft und ist ein
bisschen wie Zauberei. Manche Kinder konnten sich stundenlang nicht davon trennen. Wir moch-
ten uns ganz herzlich bei den Kindertagespflegepersonen und ihren Kindern bedanken, die uns
dabei tatkraftig unterstitzten.
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Aktionstag MACH DICH STARK

Am 24.11. beteiligen wir uns beim Aktionstag gegen Kinderarmut, der vom Mokka e.V. organisiert
wurde. Gemeinsam mit dem Familienbesuchsdienst Rottenburg verteilten wir an die Kinder und
Erwachsen gratis Waffeln. Mit der Aktion wurde auf dieses wichtige Thema aufmerksam gemacht.

Ml -TAG IN ROTTENBURG

DICH AM 24.11.2023!

Mehr als 355.000 Kinder in Baden-Wiirttemberg
sind arm oder von Armut bedroht.

Das heiBt jedes 5. Kind!

Im Rahmen der MACH DICH ST'ARK—Tage
wollen wir ein Zeichen gegen Kinderarmut setzen.

Kommt auf dem Rottenburger Marktplatz
von 20—-14 Uhr vorbei! Es gibt tolle Spielange-
bote, leckere Waffeln und gute Gesprache.

Ausblick und Ziele

In erster Linie ist uns als Fachberaterinnen die Zusammenarbeit und Unterstitzung unserer Kin-
dertagespflegepersonen in allen pddagogischen sowie auch rechtlichen und organisatorischen
Fragen sehr wichtig, denn wir wissen, dass ihre Téatigkeit im Alltag viel Freude aber auch viele
Herausforderungen mit sich bringt.

Wir mdchten auch weiterhin fur die Kindertagespflege werben, um neue Kindertagespflegeper-
sonen fur diese schéne und anspruchsvolle Arbeit mit den Kindern zu gewinnen, so dass wir
mdoglichst vielen Eltern, die Uber uns eine Betreuung suchen, ein passendes Angebot vermitteln
koénnen.

Gerne werden wir wieder an den etablierten Festen und Arbeitskreisen in der Stadt Rottenburg
teilnehmen — um uns fiir die Belange von Familien und Kindern einzusetzen, aber auch, um den
guten Kontakt zu allen Kooperationspartnern zu pflegen.

Ute Hentschel fiir das Fachberaterinnen-Team (Andrea Kleine und Selina Kuche) Rottenburg
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Mossingen

Betreuung suchende Familien

Im Jahr 2023 wandten sich 134 Familien an uns und erhielten einen persénlichen Beratungster-
min zur Betreuungsform Kindertagespflege. Die Anzahl der Kinder, fir die im Jahr 2023 eine
Betreuung Uber uns gesucht wurde, stieg im Vergleich zum Vorjahr leicht (von 150 auf 160 Kin-
der). Davon waren 10 Kinder tber 3 Jahre und 150 Kinder unter 3 Jahre. Fur 9 Kinder wurde eine
Betreuung durch eine Kinderbetreuerin oder einen Kinderbetreuer gesucht.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Die Anfragen, fir die eine Betreuung gesucht wurde, verteilten sich auf die Stadtteile und die
Jahre 2022/2023 wie folgt:

Bastenhardt 24/33

Belsen 13/24

Mossingen Kernstadt | 69/53

Oschingen 23/30

Talheim 21/21

Bezogen auf die gesuchten Betreuungszeiten hatten die Eltern veranderte Betreuungsbedarfe im
Vergleich zum Vorjahr:

Weniger Eltern suchen eine Betreuung zwischen 10 und 14 Stunden (2023: 4; 2022: 12) Mehr
Eltern suchten eine Betreuung zwischen 20 und 29 Stunden (2023: 86; 2022: 86) und zwischen
30 und 40 Stunden (2023: 17; 2022: 11).

Erganzend zu Schule/Kita gab es noch 10 Anfragen anstatt 17 wie im Vorjahr.

Vermittlungen

Von den 160 Kindern konnten 86 Kinder aus 85 Familien im Jahr 2023 ein Platz in Kindertages-
pflege vermittelt werden. Im Jahr 2022 waren es 93 vermittelte Kinder.
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Fur 6 Kinder erhielten die Eltern einen Einrichtungsplatz. Fur 37 Kinder konnten wir keinen Platz
in Kindertagespflege finden oder es gab dafiir andere Griinde, wie z.B. private Betreuungslésun-
gen oder die Eltern fanden keine Arbeit. Fir 31 Kinder ist die Suche fiir 2024 noch offen.
Entwicklung der Kindertagespflegeverhdltnisse

Zum Stichtag 31.12.2023 wurden 98 Tageskinder aus Mdssingen betreut.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhéltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Die Anzahl der Pflegeverhéltnisse von Mossinger Kindern zum 31.12.23 war ahnlich wie in den
vergangenen Jahren nahe 100 Kinder. Zur Mitte des Jahres war die Anzahl an betreuten Mos-
singer Kindern ungewéhnlich hoch. Griinde fur den Riickgang im Laufe des Restjahres war leider
das Tatigkeitsende einiger Kindertagespflegepersonen in Méssingen.

Die folgende Tabelle zeigt, in welchen Stadtteilen die betreuten 98 Tageskinder am 31.12.2023
wohnten. Im Vergleich zum Vorjahr ist die Zunahme bei Kindern aus Bastenhardt und der Rick-
gang von Kindern aus der Kernstadt auffallig.

Bastenhardt 12/21

Belsen 18/14

Mdssingen Kernstadt | 48/38

Oschingen 11/13

Talheim 11/12

Von diesen 98 Kindern wurden insgesamt 83 Mdssinger Kinder von Tagesmuttern oder Tages-
vatern (auch aufRerhalb von Mdssingen) und 15 Kinder von Kinderbetreuer:inen betreut.

15 Kinder wurden zu ungewodhnlichen Zeiten (vor 7 Uhr und nach 18 Uhr oder am Wochenende)
betreut. 7 Kinder davon bei Tagesmuttern oder -vatern und 8 Kinder im Haushalt der Eltern.

VVom Alter her verteilten sich die Kinder ca. im Verhéltnis 2/3 zu 1/3: 67 Mdssinger Kinder unter 3
Jahre und 31 Kinder Giber 3 Jahre wurden in Erganzung zu Kindergarten oder Schule zum Stich-
tag 31.12. betreut. Im Vergleich zum Vorjahr gibt es einen Riickgang an betreuten Kindern zwi-
schen 3 und 6 Jahren.
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Betreute Tageskinder zum 31.12.2023

16 0 - 3 Jahre
3 -6 Jahre
6 - 10 Jahre

6 & 10 - 14 Jahre

Kindertagespflegepersonen

Die folgende Tabelle zeigt, wo zum Jahresende 2023 die Kindertagespflegepersonen in den M6-
ssinger Stadtteilen wohnten:

Bastenhardt 12/21

Belsen 18/14

Mossingen Kernstadt | 48/38

Oschingen 11/13

Talheim 11/12

Diese 17 Kindertagespflegepersonen betreuten zum Stichtag 69 Tageskinder, was durchschnitt-
lich 4,1 Tageskinder pro Kindertagespflegeperson bedeutet.

Leider haben im Laufe des Jahres 2023 sechs zum Teil langjahrig tatige Kindertagespflegeper-
sonen ihre Tatigkeit beendet. Verschiedene Grunde waren hierfur ausschlaggebend: Vereinbar-
keit der eigenen Kinder mit der Tatigkeit, Schwangerschaft, Neuorientierung oder der wohlver-
diente Rentenbeginn. Wir danken den Kindertagespflegepersonen herzlich fur ihren Einsatz in
der Kindertagespflege in Mossingen.

Ohne diese Verluste ware die insgesamte Anzahl an betreuten Kindern zum 31.12.23 sehr viel
héher gewesen.

Zwei Kindertagespflegepersonen haben im Jahr 2023 ihre Tétigkeit neu begonnen. Erfreulicher-
weise blieb eine der beiden mit grol3er Freude dabei und betreut in Talheim nun 4 Tageskinder.

Wir freuen uns, dass im Laufe des Jahres 2023 zwei Kindertagespflegepersonen aus Oschingen
und Talheim den Einfihrungskurs abschlossen. Beide stehen zu Beginn des Jahres 2024 in den
Startldchern fur den Beginn ihrer Tatigkeit und es fanden sich auch gentigend Anfragen, damit
beide motiviert mit der Tatigkeit beginnen kénnen. Eine weitere Kindertagespflegeperson in der
Kernstadt plant die Wiederaufnahme ihrer Tatigkeit ab Anfang 2024. Wir wiinschen den neuen
Kindertagespflegepersonen einen guten Start.
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Angebote fir und mit Kindertagespflegepersonen

Tagesmitter-Treffen

Tagesmadtter-Treffen dienen dem Austausch und der Anregung unter den Kindertagespflegeper-
sonen. Den Tageskindern bieten diese Treffen Kontakte in einer gréBeren Gruppe. Ich lud im
Jahr 2023 zweimal ins Jugend- und Familienberatungszentrum zum gemeinsamen Treffen ein.
Der Raum wurde dafir stets vorbereitet und der Ablauf gemeinsam gestaltet. Da immer mehr
Kindertagespflegepersonen dieses Angebot gerne annehmen und der Raum im Gesundheitsze-
ntrum dafiir zu klein wurde, suchte ich nach einer weiteren Raum-Mdglichkeit in Bastenhardt-
Belsen fiir einen Treff. Die Schulleiterin der Bastenhardt-Grundschule bot fir Montag einen Raum
daflr an, der im Dezember von den Kindertagespflegepersonen in Bastenhardt und Belsen ge-
meinsam mit mir ausprobiert wurde. RegelmaRige Treffen sollen im Jahr 2024 dort folgen.

In Oschingen treffen sich die Kindertagespflegepersonen am Mittwoch in der Turnhalle zum ge-
meinsamen Treffen und auch in Talheim konnte durch die Kindertagespflegepersonen ein Raum
gefunden werden fir ein wéchentliches Treffen.

Tagesmiutter-Frihstick

Gerade die Wertschatzung der langjahrig tatigen Kindertagespflegepersonen ist uns ein Anlie-
gen. Daher luden wir die Kindertagespflegepersonen aus dem Steinlachtal zu einem ,Wohlfihl-
Fruhstick® ins JFBZ ein.

12 Kindertagespflegepersonen folgten dieser Einladung und freuten sich tUber die Leckereien am
Buffet. Mit Kompetenz-Karten kamen die Frauen Uber ihre positiven Eigenschaften ins Gesprach.

Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Mittelgasse

Die erganzende Betreuung zwischen 12 und 14 Uhr fur Kinder des Kindergarten Mittelgasse im
angrenzenden Gemeindehaus findet nun schon seit 2016 am Dienstag und Donnerstag statt.
2020 kam mit einer weiteren Kindertagespflegeperson die Betreuung am Montag und Mittwoch
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hinzu. Dieses Angebot bot fur Eltern und Kinder eine flexible Méglichkeit der Ganztagsbetreuung
zwischen 1 und 4 Tagen pro Woche. Leider ging nach September 2023 die Nachfrage stark zu-
riick. Eine Umfrage unter den Eltern ergab nicht mehr Anfragen. Aus diesem Grund mussten sich
die Kindertagespflegepersonen bedauerlicherweise entschlieen, die Betreuung zu Jahresbe-
ginn 2024 nur noch am Montag und Mittwoch abwechselnd anzubieten. Fiir diese Tage meldeten
die Eltern noch den meisten Bedarf an. Wir hoffen sehr, dass sich wieder mehr Eltern-Anfragen
fur dieses einzigartige Projekt in Méssingen ergeben werden.

Projekte Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen

Die Betreuung als Kindertagespflegeperson in den eigenen Raumlichkeiten bringt viele Vorteile
mit sich; vor allem wenn die eigenen Kinder klein sind. Werden die Kinder &lter, dann verandern
sich die Bedurfnisse aller Familienmitglieder. Immer wieder trugen Mdssinger Kindertagespflege-
personen den Wunsch an uns heran, auf3erhalb ihrer eigenen Raumlichkeiten betreuen zu wol-
len. In und fiir Oschingen begannen wir die Suche nach geeigneten Raumen fiir eine Betreuung
in Kindertagespflege. Ein Ladengeschéft erwies sich als ungeeignet. Die gemeinsame Suche mit
der Stadt Méssingen im Herbst ergab eine interessante Option im Bereich der Grundschule
Oschingen fiir diese Betreuungsform. Zwei motivierte Kindertagespflegepersonen in Oschingen
freuen sich darauf, wenn dieses Projekt im Laufe des Jahres 2024 realisiert werden kdnnte.

Der grof3e Bedarf nach weiteren wohnortnahen Betreuungsplatzen in Bastenhardt, besonders flr
Kleinkinder von Eltern mit Migrationshintergrund, wurde von der Stadt Mdssingen an uns heran-
getragen. Auch hier diskutierten wir die Mdglichkeit eines Ausbaus an Platzen in Kindertages-
pflege in anderen geeigneten Raumen. Nach einer gemeinsamen Besichtigung mit der Stadt M6-
ssingen im Bereich Bastenhardt-Grundschule wurden auch hier mégliche Rdume in Betracht ge-
zogen. Mit der Stiftung RuhrFutur ware hier die Mdglichkeit gegeben, mit einem Projektpartner
ein interkulturelles Projekt zu verwirklichen. RuhrFutur bietet die Expertise fur den Aufbau von
Kinderstuben, in der mehrere Kindertagespflegepersonen Kinder betreuen. Kinderstuben sind
wohnortnahe GrofR3tagespflegestellen mit einem friihzeitigen und niederschwelligen Angebot fiir
Kinder im Alter ab einem Jahr und richtet sich insbesondere an neu zugewanderte Familien oder
Familien in herausgeforderten Lagen. Die Eltern werden ber Einzelberatungs- und Gruppenan-
gebote in die padagogische Arbeit einbezogen.

Im ersten Halbjahr 2024 sollen hier die weiteren baulichen, finanziellen, organisatorischen und
konzeptionellen Schritte angegangen werden.

Kooperation Stadt Méssingen

Im Laufe des Jahres 2023 fanden mehrere Treffen mit Vertreter:innen der Stadt Méssingen statt:

e Marz 2023: Kennenlern- und Kooperationstreffen mit Frau Radler, Stadtteiltreff Regen-
bogenhaus Méssingen.

e April 2023: Kooperationstreffen mit Herrn OB Bulander, Frau Bernhard, Frau Streck, Frau
Leins. Themen waren die Kindertagespflege in Mdssingen, die Vorstellung kommunaler
Zuschisse und Projekte in anderen Raumen.

e Juni 2023: Gemeinderat Mdssingen: Vorstellung der Kindertagespflege und die mdgliche
Ausgestaltung kommunaler Zuschisse.

e August 2023: Kennenlern- und Kooperationstermin mit Frau Hoffmann, der neuen Kolle-
gin bei der Stadt Méssingen fir die zentrale Vergabe.

e September: Treffen mit Frau Bernhard, Frau Streck, Frau Leins, Frau Aydin zur Vorstel-
lung des Projektes Ruhr Futur und den weiteren Moglichkeiten kommunaler Zuschisse.
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e November 2023: Besichtigung anderer geeigneter Raume in Oschingen mit Frau Bern-
hard, Frau Streck, Frau Leins, Frau Abbrell

e November 2023: Besichtigung anderer geeigneter Raume in Bastenhardt mit Frau Bern-
hard, Frau Streck, Frau Leins, Frau Baumeister, Frau Abbrell

Auch dieses Jahr erhielten wir wieder die Moglichkeit der Werbung fiir unsere Info-Veranstaltun-
gen Uber die kostenlose Plakatierung durch die Stadt Mdssingen. AuRerdem wurde im Amtsblatt
mehrmals mit ausfihrlichen Artikeln auf Infoveranstaltungen oder Aktionen aufmerksam ge-
macht.

Wir bedanken uns fir die konstruktiven und wertschatzenden Treffen und die unterstiitzende Zu-
sammenarbeit.

Zusammenarbeit in und mit dem Jugend- und Familienberatungszentrum (JFBZ)

Unser Biro befindet sich in Mdssingen in den Raumen des JFBZ. Hier bieten wir neben der tele-
fonischen Sprechzeit auch personliche Beratungstermine fur Eltern an. Die Zusammenarbeit in
der BUrogemeinschaft mit dem JFBZ, des Pflegestitzpunktes im LK Tibingen und der Geron-
topsychiatrischen Beratungsstelle war stets freundlich und kollegial. Die kurzen Wege in der Bu-
rogemeinschaft ermdglichten immer wieder Synergieeffekte in der Beratung von Eltern zum
Wohle der Kinder.

Beteiligung an Festen und Angeboten in Mdssingen

Apfelfest

Anfang Oktober beteiligten wir uns traditionell am herbstlichen Apfelfest. Wieder war unser Stand
mit den Apfel-Murmelbildern sehr gut besucht und Eltern und Kinder standen oft Schlange. 5
Kindertagespflegepersonen standen uns unterstiitzend zur Seite und es herrschte ein umtriebi-
ges Schaffen. Informationen am Stand konnten ebenfalls gelesen und persénlich ausgetauscht
werden und auch der Austausch mit anderen Vereinen und Organisationen kam nicht zu kurz.

Aktionstag Kindertagespflege auf dem Schirm

Unter dem Motto ,Kindertagespflege auf dem Schirm* trafen sich Anfang Oktober in Mdssingen
Kindertagespflegepersonen aus dem Steinlachtal mit ihren Tageskindern zum Rundgang durch
Mossingen vom Gesundheitszentrum Uber die Pausa bis zum Rathaus. Im Rahmen der landes-
weiten Aktion ging es darum, die Kindertagespflege sichtbar zu machen und fir eine weitere
Verbesserung der Rahmenbedingungen einzutreten.

41



Herr Oberbirgermeister Bulander, Kolleg:innen der Verwaltung Méssingen sowie einige Gemein-
deratsmitglieder haben die Kindertagespflegepersonen mit vielen Tageskindern am Ende des
Rundgangs vor dem Rathaus begrift.

KINDER
TAGESPFLEGE

Weitere Kooperationen in Mdssingen

Das Jahr 2023 war aufBerdem gefullt von mehreren weiteren Terminen mit verschiedenen Ko-
operationspartner:innen in Méssingen:

e Marz 2023: Kooperationstreffen mit Frau Bachmann, FBS-AulRenstelle Mdssingen tber
mogliche Formen der Zusammenarbeit in Mdssingen

e Mai 2023: Mutterzentrum Mdssingen: Vorstellung der Kindertagespflege im Baby Café
mit 6 interessierten Mitter mit ihren Kleinkindern

e Mai 2023 Interkulturelles Frauen-Frihstick im Regenbogen-Haus: Vorstellung der Kin-
dertagespflege als Betreuungsform und mogliche Téatigkeit fir Frauen

e Nov 2023 Teilnahme Runder Tisch Bastenhardt

e Frihjahr und Herbst 2023: Teilnahme am Netzwerk-Treffen Frihe Hilfen im Steinlachtal

Ausblick und Ziel

Die Suche nach neuen Kindertagepflegepersonen in Méssingen bleibt ein wichtiges Ziel, um den
gestiegenen Anfragen gerecht zu werden. Kommunale Zuschisse der Stadt Mdssingen fir die
Kindertagespflege wollen wir mit Nachdruck verfolgen, damit neue Interessierte gewonnen und
tatige Kindertagespflegepersonen uns erhalten werden kdénnen.

Gemeinsame Treffen mit Singen und Spielen fur die Tageskinder sollen in den Gebieten in Mos-
singen in 2024 regelmafig stattfinden. Und auch vergnigliche Treffen zum Austausch der Kin-
dertagespflegepersonen méchten wir wieder anbieten.

Die Projekte fur Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen in Méssingen missen in 2024
ausgestaltet und realisiert werden. Wir freuen uns auf die Projekte und sind gespannt auf die
neuen Aufgaben.

Charlotte Sayer-Kaupp, Fachberaterin Mossingen
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Ammerbuch

Betreuung suchende Familien

In Ammerbuch suchten im letzten Jahr 26 Familien mit insgesamt 29 Kindern einen Betreuungs-
platz Gber uns. Im Vergleich zum Vorjahr gingen die Anfragen zurlick. 2022 wurde fiir 44 Kinder
eine Betreuung gesucht, d.h. die Anfragen reduzierten sich um 25%.

Die Anfragen verteilen sich im Vergleich 2022/2023 auf die Teilorte wie folgt:

Entringen 13/9
Pfaffingen 10/10
Poltringen 9/3
Reusten 4/1
Altingen 7/5
Breitenholz 1/1

23 Familien mit 23 Kindern winschten sich einen Platz in der hauslichen Kindertagespflege, 3
Familien mit 6 Kindern suchten eine Betreuung im eigenen Haushalt durch eine Kinderbetreuerin
oder einen Kinderbetreuer.

Betreuungsplatze wurden fur 22 Kinder unter drei Jahren angefragt, ein Platz wurde zudem fiir 3
Kindergartenkinder und 4 Schulkinder gesucht. Fir 15 Kinder, d.h. vorwiegend, wurde nach einer
Betreuung im Umfang von 20-29 h pro Woche gesucht, 7 Kinder bendétigten einen Umfang von
unter 10 Stunden die Woche, 2 Kinder zwischen 15 und 19 Stunden und 5 zwischen 30 und 40
Stunden.

Kinder, fr die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

Im Jahr 2023 konnten wir nur 10 Kinder in Kindertagespflege vermitteln, 2022 waren es 18 Kinder,
d.h. auch hier ist ein starker Ruckgang (56%) zu verzeichnen.

43



Bei 8 Kindern ist die Suche fur 2024 weiterhin aktuell, fir 11 Kinder konnten wir keinen Betreu-
ungsplatz anbieten. Die Suche hat sich aus unterschiedlichen Griinden erledigt.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhdltnisse

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Zum 31.12.2023 wurden 22 Kinder in Kindertagespflege betreut, d.h. 8 Kinder weniger als im
Vorjahr, ein Ruckgang um fast ein Drittel.

Von den 22 Kindern wurden 18 bei Tagesmuttern oder -vétern und 4 von Kinderbetreuer:innen
im Haushalt der Eltern begleitet.

Der Betreuungsumfang betrug bei 9 Kindern unter drei Jahren 20-29 Stunden pro Woche, bei 7
Kindern zwischen 30 und 40 Stunden. Zwei Kinder wurden unter 10 Stunden betreut.

Die Altersspanne der betreuten Kinder verteilt sich wie folgt:

Betreute Tageskinder zum 31.12.2023

2 0
2 0 - 3 Jahre
3 -6 Jahre
6 - 10 Jahre
10 - 14 Jahre
18
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Kindertagespflegepersonen

Die Kindertagespflegeperson, welche 2022 ihre Tatigkeit begann, beendete ihre Tatigkeit bereits
im Sommer 2023 wieder, u.a. aufgrund der unzuverlassigen Einkunfte, wenn Tageskinder friih-
zeitig aufthoren, weil Eltern umziehen, eine Eingewdhnung scheitert usw.

Aktuell arbeiten daher nur noch 3 langjéahrige Kindertagespflegepersonen, die ab 2024 alle nur
noch an 4 Tagen in der Woche Betreuung anbieten.

Eine padagogische Fachkraft hat Kurs 1 abgeschlossen und ist auf der Suche nach Raumen, da
sie nicht bei sich zu Hause betreuen kann.

Aktivitaten vor Ort

Anlasslich der gestiegenen Energie- und Lebensmittelkosten ergriffen Ammerbucher Kinderta-
gespflegepersonen die Initiative, um Uber Gemeinderate und die Verwaltung kommunale Zu-
schusse zur Verbesserung ihrer finanziellen Rahmenbedingungen zu erwirken.

Im Mai lud die Burgermeisterin Frau Halm und Frau Keefer zu einem Gesprach mit den Kinder-
tagespflegepersonen, abgebenden Eltern, den Fraktionsvorsitzenden, Frau Maihtfer und mir
vom Tageselternverein ein.

Die Kindertagespflegepersonen vertraten engagiert ihre Anliegen. Deutlich wurde bei dem Ge-
sprach der Informationsbedarf zu den Rahmenbedingungen der Kindertagespflege. Die Anliegen
nach kommunalen Zuschissen wurden wohlwollend und verstandnisvoll aufgenommen, gleich-
zeitig wurde angesichts der schwierigen kommunalen Finanzlage wenig Hoffnung auf eine Um-
setzung im Jahr 2024 in Aussicht gestellt.

Ausblick und Ziele

Die Akquise neuer Kindertagespflegepersonen bleibt Prioritéat, ebenso die Begleitung und Unter-
stitzung der aktiven Kindertagespflegepersonen, um die Rahmenbedingungen so zu gestalten,
dass gro3tmagliche Zufriedenheit entsteht und die bestehenden Betreuungsplatze erhalten blei-
ben.

Ursula Schmid, Fachberaterin Ammerbuch
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Gomaringen

Betreuung suchende Familien

Die Zahl der Familien aus Gomaringen, die ihre Kinder 2023 gerne in Kindertagespflege betreut
hatten, veranderte sich im Vergleich zum Vorjahr kaum: 24 Familien mit 28 Kindern. Fir sieben
dieser Kinder wiinschten sich die Eltern eine Betreuung im eigenen Haushalt durch eine Kinder-
betreuerin oder einen Kinderbetreuer.

Der Schwerpunkt lag erneut bei Kindern bis 3 Jahre. Eine deutliche Verschiebung ergab sich
beim Betreuungsumfang. Neun Kinder brauchten Betreuung zwischen 30 — 40 Stunden (4 in
2022). Suchten 2022 noch 8 Kinder Betreuung ergénzend zur Kindertageseinrichtung oder
Schule, so waren es 2023 nur noch 4.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

13 Kinder aus 9 Familien konnten im Landkreis vermittelt werden. 2 Kinder fanden aul3erhalb des
Landkreises einen Platz in Kindertagespflege. In Einrichtungen erhielten 5 Kinder einen Platz.
Weitere 3 Kinder sind zum Jahreswechsel noch in Vermittlung. Leider konnte fir 5 Kinder keine
Betreuungslésung in Kindertagespflege gefunden werden. Insbesondere bei der Suche mit um-
fangreichem Betreuungsbedarf war das Platzangebot nicht ausreichend.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Nach etwas riicklaufigen Zahlen im Vorjahr gab es 2023 wieder einen kleinen Anstieg bei der
Anzahl der betreuten Tageskinder aus Gomaringen. Fir 6 Kinder war der Betreuungsort der ei-
gene Haushalt. Kindergarten- und Schulkinder machten gut die Halfte der 2023 in Kindertages-
pflege betreuten Kinder aus.

14 Gomaringer Kinder wurden auf3erhalb der Gemeinde betreut, 3 davon im anderen Landkreis.
Nur 9 Kinder konnten vor Ort betreut werden.

Angesichts der Entwicklung bei den Betreuungsanfragen ist davon auszugehen, dass perspekti-
visch der Anteil der Kindergarten- und Schulkinder zuriickgehen wird.
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Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Betreute Tageskinder zum 31.12.2023

0 - 3 Jahre
3 -6 Jahre
11 6 - 10 Jahre
=10 - 14 Jahre

Kindertagespflegepersonen

Die Zahl der aktiven Gomaringer Kindertagespflegepersonen reduzierte sich im Laufe des Jahres
auf zwei. Eine langjahrige, sehr nachgefragte Kindertagespflegeperson legte im Herbst eine
Pause ein — hoffentlich nur fir eine begrenzte Zeit. Eine der beiden Kindertagespflegepersonen
betreut ausschlie3lich Schulkinder erganzend am Nachmittag.

Leider gelang es im Jahresverlauf nicht, neue Interessent:innen in Gomaringen fir die Tatigkeit
zu gewinnen. Eine Neuqualifizierte musste von ihrem urspriinglichen Plan, im eigenen Haushalt
Zu betreuen, letztendlich doch abrucken.

Aktivitaten vor Ort

Im Mai fand das jahrliche Kooperationsgesprach mit der Gemeinde statt. Ich stellte mich als neue
Fachberaterin Herrn Burgermeister Hel3, den Herren Schindler und Modschiedler und Frau Digel
vor. Einmal mehr ging es um die Betreuungssituation vor Ort und die Mdglichkeiten kommunaler
Zuschusse. Die Idee der Betreuung in anderen geeigneten Raumen stiel3 bei unserem Koopera-
tionspartner auf offene Ohren.

a7



Ausblick und Ziele

Neue Kindertagespflegepersonen fiir Gomaringen akquirieren — das ist das vorrangige Ziel fir
2024, damit die Kindertagespflege weiterhin eine verlassliche GréRe in der Kinderbetreuungs-
landschaft in Gomaringen bleibt. Im Gesprach mit der Gemeinde wollen wir weiter ausloten, in-
wieweit die Betreuung in anderen geeigneten Raumen interessante Tatigkeitsperspektiven fir
kinftige Kindertagespflegepersonen eréffnen kdnnte. Attraktive Rahmenbedingungen helfen bei
der Akquise neuer Interessent:innen und so wird auch das Thema kommunale Zuschiusse 2024
wieder auf der Agenda stehen.

Marion Becker, Fachberaterin Gomaringen
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Kusterdingen

Betreuung suchende Familien

Im letzten Jahr suchten 34 Familien fir 39 Kinder eine Betreuung in Kindertagespflege. Fur 34
Kinder wurde eine Tagesmutter oder ein Tagesvater gesucht, fir 5 Kinder eine Kinderbetreuerin
oder ein Kinderbetreuer. Im Jahr 2022 suchten zum Vergleich 30 Familien fiir 41 Kinder einen
Betreuungsplatz.

Die Anfragen verteilen sich im Vergleich 2022/2023 auf die Teilorte wie folgt:

Kusterdingen 17/15
Wankheim 13/16
Méahringen 3/2
Jettenburg 3/2
Immenhausen 5/4

33 der Kinder waren junger als 3 Jahre. Angefragt wurden wir zudem fur 3 Kindergartenkinder
und drei Schulkinder.

Fir die meisten Kinder, genauer 14 Kinder, wurde ein Betreuungsumfang von 30 bis 40 Stunden
gesucht, 9 Kinder bendtigten einen Umfang zwischen 20 und 29 Stunden.

Fur 3 Kinder wurde ein Betreuungsplatz mit mehr als 40 Wochenstunden benétigt, fur 6 Kinder
war ein Umfang unter 10h angefragt, 7 Anfragen bewegten sich im Rahmen von 10 bis 19 Stun-
den.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

Von diesen Kindern wurden 14 zu einer Kindertagespflegeperson vermittelt, damit erhdhten sich
die Vermittlungen um 2 Kinder. Des Weiteren fanden 7 Kinder einen Platz in einer Einrichtung.
Fur 11 Kinder konnte kein Betreuungsplatz gefunden werden, fur 7 Kinder suchen wir 2024 weiter
eine Betreuungsmoglichkeit.

49



Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Entwicklung der Kindertagespflegeverhéaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Zum Stichtag wurden 24 Kinder in Kindertagespflege begleitet, 2 weniger als im Vorjahr.

22 Kinder wurden von Tagesmuttern oder -vatern betreut , 2 Kinder von einer Kinderbetreuerin.
18 der Kinder waren junger als 3 Jahre, 3 Kinder waren im Kindergartenalter, 3 im Schulalter.
Zwei der Schulkinder wurden von einer Kinderbetreuerin begleitet.

Von den unter 3-jahrigen wurden 6 Kinder zwischen 30 und 40 Stunden betreut, 7 zwischen 20
und 29 Stunden. Unter 20 Stunden waren 3 Kinder bei einer Kindertagespflegeperson, tber 40
Stunden 2 Kinder.

Betreute Tageskinder zum 31.12.2023
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Kindertagespflegepersonen

Die Anzahl der Kindertagespflegepersonen blieb in Kusterdingen stabil. Zum Stichtag waren wie
im letzten Jahr 5 Kindertagespflegepersonen tétig. Insgesamt betreuten sie 27 Kinder, d.h. einige
Kinder im Platzsharing.
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Ausblick und Ziele

Ich freue mich, dass die Betreuungsplatze weiterhin stabil blieben. Die aktiven Kindertagespfle-
gepersonen bieten eine hohe Kontinuitat und Verlasslichkeit.

Hinsichtlich der groRen Nachfrage nach Platzen bleibt der Wunsch, neue Kindertagespflegeper-
sonen zu gewinnen und das Betreuungsangebot durch die Kindertagespflege erweitern zu kén-
nen.

Sowohl um neue Kindertagespflegepersonen zu finden als auch um aktiv Tatige zu erhalten, ist
es aus meiner Sicht nach wie vor erforderlich, tber kommunale Zuschiisse nachzudenken. Da
Kusterdingen an den Landkreis Reutlingen grenzt, bleiben die Forderungen nach vergleichbaren
kommunalen Férdermodellen analog den Nachbarlandkreisen.

Fir das Jahr 2024 hoffen wir, hier einen Schritt weiterzukommen.

Ursula Schmid, Fachberaterin Kusterdingen
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Bodelshausen

Betreuung suchende Familien

21 Familien aus Bodelshausen wandten sich im Jahr 2023 mit dem Wunsch nach Vermittlung
eines Betreuungsplatzes in Kindertagespflege an uns. Im Vergleich zum Vorjahr steigerte sich
damit die Nachfrage sehr deutlich (2022: 8 Familien). Die Anfragen bezogen sich ausschlieRlich
auf die Altersgruppe bis 3 Jahre.

Kinder, flr die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

8 Kinder fanden im Jahr 2023 einen Platz in Kindertagespflege im Landkreis, davon 4 bei Kinder-
tagespflegepersonen in Bodelshausen direkt. Ein Kind kam im Nachbarlandkreis unter. Fir 4 der
suchenden Familien ergab sich eine Losung in einer Einrichtung, fur 5 Kinder ist die Suche noch
offen bzw. erst im Laufe des Jahres 2024 geplant. Fur drei Familien fand sich leider keine pas-
sende Betreuungsldsung.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhdltnisse

Entwicklung der Kindertagespflegeverhéltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Die Zahl der in Kindertagespflege betreuten Kinder verdoppelte sich im Laufe des Jahres 2023
nahezu. Wie bereits in den Vorjahren waren es die unter 3-jahrigen, fir die Betreuung bei
Kindertagespflegepersonen gerne gewahlt wurde.

Betreute Tageskinder zum 31.12.2023
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Kindertagespflegepersonen

Im Jahresverlauf verdoppelte sich die Zahl der in Bodelshausen betreuenden Kindertagespflege-
personen auf vier. Allerdings wird eine der Neuen ihre Platze leider nur befristet anbieten, da der
Umzug in den Nachbarlandkreis bereits geplant ist.

Ausblick und Ziele

Die Kooperation mit der Gemeinde intensivierte sich im Jahr 2023. Der Tageselternverein konnte
seine Arbeit auf Einladung der Gemeinde im Gesamtelternbeirat und bei Elternabenden im Kin-
derhaus Birkenweg und im Kinderhaus Oberwiesen vorstellen.

Gemeinsames Ziel von Gemeinde und Tageselternverein wird es auch im Jahr 2024 sein, neue
Kindertagespflegepersonen fur Bodelshausen zu gewinnen. Im Jahr 2024 werden die Gesprache
zu Mdglichkeiten kommunaler Zuschiisse fortgesetzt.

Marion Becker, Fachberaterin Bodelshausen
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DuB3lingen

Betreuung suchende Familien

Fir das Jahr 2023 mussen wir einen deutlichen Rickgang bei den Betreuung suchenden Eltern
zur Kenntnis nehmen. Insbesondere die Anfragen fir 1-3-jahrige Kinder brachen regelrecht ein.
Allerdings erhéhte sich dabei die Zahl der Eltern, die fir ihre Kleinkinder Betreuung zwischen 30
und 40 Stunden pro Woche suchten, sogar leicht.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

17 Kinder fanden einen Platz bei einer Du3linger Kindertagespflegeperson, ein Kind wurde in
eine Nachbargemeinde vermittelt. Erfreulich ist damit wieder hervorzuheben, dass Dul3linger Kin-
der vor allem vor Ort betreut werden kénnen. In einer Einrichtung der Kindertagesbetreuung sind
3 Kinder untergekommen. Fur 7 Kinder wurde eine andere L6sung gefunden oder die Eltern mel-
deten sich nicht mehr. 3 Vermittlungen sind noch im Gange.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Zum Stichtag 2023 lag die Zahl der aus Duf3lingen stammenden Kinder in Kindertagespflege bei
35. Dies ist ein sehr bedauerlicher Riickgang um 9 Kinder im Vergleich zum Vorjahr, der vor allem
bei den unter 3-jahrigen stattgefunden hat. Die Zahl der Kindergarten- und Schulkinder, die
erganzend Betreuung bendtigten, blieb annahernd gleich.

Betreute Tageskinder zum 31.12.2023
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Kindertagespflegepersonen

11 Kindertagespflegepersonen betreuten in DufRlingen zum Stichtag insgesamt 38 Kinder aus
DuRlingen und den Nachbargemeinden. Eine potenzielle Kindertagespflegeperson stieg 2023 in
die Qualifizierung mit dem Ziel ein, fir Eltern mit Schulkindern ein Betreuungsangebot zu machen.
Leider fanden sich keine Familien mit dem entsprechenden Bedarf.

Aktivitaten vor Ort

Auch 2023 fand das jahrliche Kooperationsgesprach statt, bei dem ich mich als neue Fachbera-
terin fur Dul3lingen und Vertreterin fiir Frau Brudar bekannt machen konnte. Mit Hauptamtsleiterin
Frau Hirschburger und Geschéftsfuhrerin Frau Maihdfer wurde die Betreuungssituation der Ge-
meinde und die Umsetzung der kommunalen Zuschiisse besprochen, die der Gemeinderat be-
schlossen hatte. An dieser Stelle noch einmal ein herzlicher Dank an die Gemeinde Dullingen,
die hier zu den Vorreitern im Landkreis zahlt.

Im Gemeindeboten DuR3lingen stellten sich in einer kleinen Reihe die Dul3linger Kindertagespfle-
gepersonen vor.

Kindertagespflege in DuBlingen
Die Kindertagespflege Villa Kunterbunt stellt sich vor:

Die Kindertagespflege in DuBllingen
Tagesmutter Graziella Dal Cero stellt sich vor
Auch das dritte Kind kommt

S| Ich bin Patricia Rodniam und seit Juni
2018 qualifizierte Kindertagespflege-
person in DuBlingen. Ich betreue bis
8| zu finf Kinder im Alter von 1 bis 3
8| Jahren zu Hause. In unserem Haus
haben die Tageskinder einen Spiel-
raum, einen Bewegungsraum und
schlafen in zwei Gitterstockbetten
und einem Reisebett im Schlafraum.

Wir gehen jeden Tag nach drauBen,
ob auf die verschiedenen Spielplatze,

Worin zeigt sich gute Betreu-
ung und Elternzufriedenheit?
Eine Antwort auf diese Frage
hat Graziella Dal Cero vor Kur-
zem bekommen, als sie auch
das dritte Kind einer Familie
aufnehmen konnte. Seit 25
Jahren betreut sie Tageskinder
und freut sich tber diese An-
erkennung ihrer Arbeit. Sie
mochte Kindern ein zweites

« Wir sind drei erfahrene,
qualifizierte  Tagesmiitter [
(gleichzeitig am Tag arbei-

Zuhause, eine zweite Familie
mit ihren Tagesgeschwistern
bieten. Dass die Tageskinder
sich bei ihr angenommen und

die Eltern zu schétzen. In der

dern einen strukturierten und ruhigen Tagesablauf mit klaren
Regeln und Ritualen.

Frau Dal Cero bietet 4 Platze fiir Unter-Dreijahrige. Sie betreut von
Montag bis Freitag zwischen 7.00 und 16.00 Uhr.

| geborgen fiihlen, wissen auch -

kleinen Gruppe kann Graziella Dal Cero jedes Tageskind ganzin- -
dividuell in seiner Entwicklung unterstiitzen. Sie bietet den Kin-  «
+ Haben die Méglichkeiten in der Nahe mit den Kindern viele

ten immer zwei), die eine
kleine Gruppe aus 9 Klein-
kindern in anderen geeig- B
neten Raumen betreuen.

Bei uns ist die Betreuung méglich von Montag bis Freitag von
7.30 bis 14.00 Uhr.

Liebevolle familidre und persénliche Betreuung!

Haben einen sehr schdnen groflen Garten!

Ausfliige zu machen z.B. zum Bauernhof, Einkaufen, Fontane,
Bank, ganz viele Spielplatze in der Nahe oder mit dem Zug
nach Tubingen Ausflug zu machen.

« Gehen méglichst jeden Tag raus!

in den Garten oder in die Biicherei.
Wir machen oft Ausfliige mit meinem
d, z.B. zu den Spielpla in der U b in den
Wald, zum Erdbeerfeld, zu den Fontanen und zum Kinderbauern-
hof nach Gomaringen.

Ich wohne mit meiner Familie in einem Einfamilienhaus mit gro-
Bem Garten. Mein Mann und auch die beiden Schulméadchen
sind oft auch wahrend der Betreuung der Tageskinder da und
spielen mit. AuBerdem wohnen bei uns zwei Rennméuse und
zwei Zwergkaninchen.

Ich bin sehr interessiert an padagogischen Themen und bilde
mich regelmaBig weiter.

L P
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Ausblick und Ziele

Die sehr gute Arbeit der DuR3linger Kindertagespflegepersonen ist Uber die Gemeindegrenzen
hinaus bekannt und alle sind gut belegt. Dennoch gilt es in 2024, die Zahl der betreuten Kinder
aus DuBllingen wieder zu steigern und Eltern die Qualitat der Betreuung in Kindertagespflege zu
vermitteln.

Die gute Zusammenarbeit mit der Gemeinde liegt uns auch 2024 am Herzen.

Marion Becker, Fachberaterin DuR3lingen
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Kirchentellinsfurt

Betreuung suchende Familien

Im Jahr 2023 waren 19 Eltern bei uns in Beratung, welche fiir 20 Kinder eine Betreuung in Kin-
dertagespflege suchten. Im Vorjahr fragten 32 Familien fiir 44 Kinder bei uns nach einem Betreu-
ungsplatz an, das bedeutet die Anfragen reduzierten sich enorm.

17 der Familien suchten eine Tagesmutter oder einen Tagesvater, 2 Familien eine Kinderbetreu-
erin oder einen Kinderbetreuer. 19 der Kinder waren unter drei Jahre alt, angefragt wurde zudem
fur ein Schulkind.

Fir 5 Kinder wurde eine Betreuung unter 15 Stunden pro Woche gesucht, 7 Kinder benétigten
einen Betreuungsumfang zwischen 15 und 19 Stunden, 4 Kinder zwischen 20 und 29 und weitere
4 iber 30 Wochenstunden.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

Im letzten Jahr konnten wir 8 Tageskinder in Kindertagespflege unterbringen, das sind 4 Kinder
weniger als im Vorjahr. Fur 8 Kinder konnte keine Betreuungsmaglichkeit gefunden werden.

Fir drei Kinder suchen wir im Jahr 2024 weiterhin einen Betreuungsplatz.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Zum Stichtag wurden 12 Kinder aus Kirchentellinsfurt in Kindertagespflege begleitet, davon 4
Kinder von Kindertagespflegepersonen aus anderen Gemeinden. Im Vorjahr vermittelten wir 26
Kinder, d.h. mehr als doppelt so viele wie 2023.

Alle 12 Kinder wurden von Tagesmiuttern begleitet und sind jinger als drei Jahre. Der Betreu-
ungsumfang betragt bei 5 Kindern zwischen 20 und 29 Wochenstunden, bei 3 Kindern mehr als
30 Stunden, 4 Kinder werden zwischen 10 und 19 Stunden betreut.
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Entwicklung der Kindertagespflegeverhéltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Kindertagespflegepersonen

Der Rickgang der Tageskinder spiegelt den Riickgang der Kindertagespflegepersonen in der
Gemeinde wider.

Bereits 2022 hatte eine langjahrige Kindertagespflegeperson angekindigt, ihre Tatigkeit zu Be-
ginn des Jahres 2023 zu beenden. Eine weitere Kindertagespflegeperson hérte aus familidren
Grinden auf.

Dies hat zur Konsequenz, dass nur noch eine Kindertagespflegeperson in Kirchentellinsfurt tatig
ist.
Ausblick und Ziele

In Kirchentellinsfurt wird der Generationswechsel besonders splrbar. Neue Personen zu finden,
die sich fur die Kindertagespflege begeistern, bleibt schwierig.

Im September fand ein Gespréach mit Herrn Burgermeister Haug, Herrn Schéafer und Frau Heusel
von der Gemeindeverwaltung und uns statt. Mdglichen Zuschissen, um die Tatigkeit attraktiver
zu machen, standen die Vertreter:innen der Kommune sehr wohlwollend gegentiber und aulRer-
ten grof3e Bereitschaft, in Kirchentellinsfurt Zuschussmoglichkeiten auf den Weg zu bringen. Fa-
vorisiert wurde ein landkreisweit einheitliches Zuschussmodell.

Fur das Jahr 2024 bleibt erste Prioritat, neue Kindertagespflegepersonen zu finden und das An-
gebot wieder mehr in Kirchentellinsfurt zu etablieren.

Ursula Schmid, Fachberaterin Kirchentellinsfurt
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Dettenhausen

Betreuung suchende Familien

Im letzten Jahr suchten 38 Familien fiir 39 Kinder einen Betreuungsplatz. Im Vorjahr waren es
zum Vergleich 29 Familien, die fur 30 Kinder einen Platz in der Kindertagespflege suchten, d.h.
die Nachfrage ist weiter stark gestiegen.

Betreuungsplatze wurden fur 36 Kinder unter drei Jahren gesucht, 2 Kinder im Kindergartenalter
bendtigten einen Platz, ein Schulkind hatte einen Betreuungsbedarf im Anschluss an die Schule.

Die Eltern benétigten einen sehr unterschiedlichen Umfang an Betreuungsstunden pro Woche.
Fur 5 Kinder wurde unter 10 Stunden pro Woche gesucht, fur 8 Kinder zwischen 10 und 19 Wo-
chenstunden, 11 Kinder benétigten zwischen 20 und 29 Stunden, 15 zwischen 30 und 40 Stun-
den. Fir 4 Kinder wurde ergénzend zur Tageseinrichtung gesucht.

Kinder, flr die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

Angesichts der hohen Nachfrage sind die Vermittlungen weit unter dem Bedarf. 13 Kinder aus 12
Familien fanden einen Platz bei einer Kindertagespflegeperson, 6 Kinder erhielten einen Platz in
einer Kindertageseinrichtung. Im Vergleich zum Vorjahr konnten wir erfreulicherweise 5 Kinder
mehr vermitteln.

8 Familien zogen ihre Anfrage aus unterschiedlichen Grinden zuriick, fir 12 Kinder suchen wir
im Folgejahr einen Platz in der Kindertagespflege.
Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Zum Stichtag 31.12.2023 wurden 26 Kinder aus Dettenhausen von Kindertagespflegepersonen
betreut, im Vergleich zum Vorjahr sind dies 9 Kinder mehr, ein Anstieg um rund ein Drittel.

Eine Besonderheit im letzten Jahr war, dass Kinder voriibergehend (ber einen kurzen Zeitraum
im Anschluss an eine Kindertageseinrichtung begleitet wurden, in welchen die Offnungszeiten
reduziert werden mussten. Auffallend ist zudem, dass viele Eltern ihren Bedarf notgedrungen an
das Betreuungsangebot der Kindertagespflegepersonen anpassten.

Erwahnenswert ist, dass 5 Dettenhausener Kinder im Nachbarlandkreis betreut wurden, 2 in der
Stadt Tubingen.
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Entwicklung der Kindertagespflegeverhéltnisse
zum Stichtag 31.12.
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In Kindertagespflege werden 15 Kinder unter drei Jahren begleitet, davon 5 Kinder unter 10 Stun-
den pro Woche, eines zwischen 15 und 19 Stunden, 3 Kinder sind zwischen 20 und 29 Stunden
und 6 Kinder zwischen 30 und 40 Stunden in Betreuung.

Eine Besonderheit ist, dass 10 Schulkinder in Dettenhausen begleitet werden, wovon die Halfte
alter als 10 Jahre ist.

Betreute Tageskinder zum 31.12.2023
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Kindertagespflegepersonen

Eine neue Kindertagespflegeperson besuchte 2023 den Einstiegskurs und betreut seit Sommer
an 4 Tagen Kinder im Alter bis zu 3 Jahren. Hierlber freuen wir uns sehr.

Eine weitere Kindertagespflegeperson, die in Teilzeit berufstétig ist, betreut seit letztem Jahr er-
ganzend zur Einrichtung Kinder in geringem Umfang.

Insgesamt sind zum Stichtag 5 Kindertagespflegepersonen in Dettenhausen téatig, 3 davon be-
treuen unter anderem Schulkinder, ein bemerkenswerter Unterschied zu den meisten anderen
Kommunen.
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Ausblick und Ziele

Anfang des Jahres stimmte der Gemeinderat zu, Kindertagespflegepersonen zusétzliche Zu-
schiisse zu gewahren, um die Tatigkeit attraktiver zu machen. Als einzige Gemeinde wahlten sie
ein Férdermodell, von dem alle Kindertagespflegepersonen profitieren, unabhéngig vom Betreu-
ungsumfang und vom Alter der Kinder. Neben einem Betrag pro Platz erstattet die Gemeinde die
zweite Halfte der Sozialversicherungskosten.

Besonders hervorzuheben ist, dass die Gemeinde als bis dato einzige Kommune Kindertages-
pflegepersonen, welche neu beginnen, eine Starterpauschale analog des nicht mehr aufgelegten
Investitionsprogrammes gewahrt.

Diese bewahrte sich bereits, da die neue Kindertagespflegeperson fast alles fiir die Kinderbetreu-
ung Erforderliche wie Mobiliar, Bettchen, Stihle, Kinderwagen und Spielsachen anschaffen
musste. Dies ware ohne die Starterpauschale nicht tragbar fur sie gewesen.

Vor allem bei Beginn der Tétigkeit sind diese Zuschiisse existenzsichernd. Es braucht am Anfang
Zeit, bis alle Platze belegt werden kénnen, die Zuschisse puffern dies ab.

Insgesamt stellten wir fest, dass mit den Zuschiissen auch die Attraktivitat fir Kindertagespflege-
personen aus dem Nachbarlandkreis stieg, Dettenhausener Kinder aufzunehmen. Das Ziel bleibt
selbstverstandlich, die Kindertagespflege in Dettenhausen auszubauen. Angesichts der schwie-
rigen Betreuungssituation entlastet dies jedoch.

Fir das kommende Jahr hoffen wir sehr, weitere Kindertagespflegepersonen zu finden, die unter
diesen neuen guten Rahmenbedingungen in die Kinderbetreuung einsteigen.

An dieser Stelle nochmals ein herzliches Dankeschdn an die Gemeinde, dass Sie diesen Schritt
gegangen sind und fur die wohlwollende Umsetzung.

Ursula Schmid, Fachberaterin Dettenhausen
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Ofterdingen

Betreuung suchende Familien

Insgesamt fanden 20 Familien mit 22 Kindern auf der Suche nach einer Betreuungslésung den
Weg zu uns. Eine Familie mit drei Kindern wiinschte sich eine Kinderbetreuerin oder einen Kin-
derbetreuer, der oder die im Haushalt der Familie betreut. Alle anderen hatten Interesse an der
Betreuung durch eine Tagesmutter oder einen Tagesvater. Diese Anfragen bezogen sich aus-
schlieBlich auf die Altersgruppe bis 3 Jahre. Wir freuen uns sehr dartiber, dass sich im Vergleich
zum Vorjahr hier die Zahl der Suchenden mehr als verdoppelt hat.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

Leider konnten nur 10 Kinder in Kindertagespflege vermittelt werden. Fir drei Kinder fand sich
ein Platz in einer Einrichtung, fiir sechs Kinder konnte kein Platz gefunden werden, bzw. meldeten
sich die Eltern nicht mehr. Ein Betreuungsbeginn im Jahr 2024 ist fur drei weitere Kinder geplant.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Zum Stichtag 31.12.23 wurden 10 Ofterdinger Kinder in Kindertagespflege betreut, davon zwei
durch eine Kinderbetreuerin im Haushalt der Eltern als erganzende Betreuung zum Kindergarten.
Alle 8 Kinder, die im Haushalt der Kindertagespflegeperson betreut wurden, waren unter drei
Jahren. Vier Kinder hatten einen Platz bei Kindertagespflegepersonen in Ofterdingen, vier wurden
aullerhalb der Gemeinde betreut.

Insgesamt konnte zwar dem Abwartstrend des Jahres 2022 entgegengewirkt werden, aber dass
so viele Familien keine passende Betreuung finden konnten, ist hdchst bedauerlich.
Kindertagespflegepersonen

In Ofterdingen betreuten zum Stichtag zwei langjahrig tatige Kindertagespflegepersonen. Eine
bietet 3 Platze, die andere nimmt 2 bis 3 Tageskinder auf. Eine neue Kindertagespflegeperson,
die in einer Einliegerwohnung in ihrem Elternhaus betreuen méchte, steht in den Startléchern und
mdchte perspektivisch funf Betreuungsplatze anbieten.

Kooperation Gemeinde Ofterdingen

Im Kooperationsgesprach mit der Fachberaterin Katharina Griesinger ging es um die Betreuungs-
situation in der Gemeinde und Mdglichkeiten der weiteren Zusammenarbeit.

Ausblick und Ziele

Im Jahr 2024 wollen wir uns dafir engagieren, das Platzangebot in der Kindertagespflege in
Ofterdingen zu erweitern, um der Nachfrage der Familien besser gerecht zu werden.

Marion Becker, Fachberaterin Ofterdingen
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Starzach

Betreuung suchende Familien

Im Jahr 2023 wandten sich 8 Familien an den Tageselternverein und suchten fir insgesamt 9
Kinder eine Betreuung in der Kindertagespflege. Alle Kinder waren in der Altersgruppe von 0-3
Jahren. Fir altere Kinder gab es keinen Bedarf. Die Anfragen waren gegeniber dem Vorjahr
rucklaufig.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

6 Kinder aus 5 Familien erhielten einen Platz bei einer Kindertagespflegeperson. Ein Kind konnte
in einer Einrichtung unterkommen. Fur die anderen Kinder fanden die Eltern entweder eine an-
dere Losung oder der Bedarf war nicht mehr gegeben.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Zum 31.12.2023 wurden 6 Starzacher Kinder bei Kindertagespflegepersonen betreut, davon war
ein Kind unter einem Jahr alt. Mittlerweile werden, anders als im Vorjahr, wieder Kinder von Kin-
dertagespflegepersonen in Starzach selbst betreut, da zwei neue Kindertagespflegepersonen in
Starzach gestartet haben.

Kindertagespflegepersonen

Zwei Kindertagespflegepersonen besuchten im Jahr 2023 die Grundqualifizierung beim Tagesel-
ternverein und nahmen ihre Téatigkeit im Laufe dieses Jahres auf, eine Person in Starzach-Bier-
lingen und eine Person in Starzach-Wachendorf.

Ausblick und Ziele

Das Ziel fur 2023, neue Kindertagespflegepersonen in Starzach zu gewinnen, haben wir erreicht
und es stehen dadurch wieder wohnortnahe Betreuungsplatze in der Kindertagespflege zur Ver-
fiigung. Ein Kooperationsgesprach mit der Gemeinde Starzach ist fir das Frihjahr 2024 geplant.

Selina Kuche, Fachberaterin Starzach
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Nehren

Betreuung suchende Familien

Es sind auch im Jahr 2023 wieder Kinder bis 3 Jahre, fur die in Nehren vor allem Betreuung in
Kindertagespflege gesucht wurde. Damit hat sich ein Trend der letzten Jahre noch einmal erhar-
tet. Eine Familie wiinschte sich fir ihre beiden Kinder ergdnzend zur Einrichtung eine Betreuung.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

5 Kinder konnten im Jahresverlauf an Kindertagespflegepersonen vermittelt werden, 3 davon di-
rekt in Nehren. Ein Kind fand einen Platz in einem TiageR auf3erhalb des Landkreises. Leider
konnte fuir den ergdnzenden Betreuungsbedarf einer Familie keine Kinderbetreuerin oder Kinder-
betreuer gefunden werden. Ein weiteres Kind wurde in einer Einrichtung aufgenommen und in
einem Fall ist die Vermittlung im Jahr 2024 geplant.

Kindertagespflegepersonen

In Nehren sind nach wie vor zwei Kindertagespflegepersonen aktiv. Eine, die bisher im kleinen
Umfang betreute, wird perspektivisch leider ihre Tatigkeit beenden.

Aktivitaten vor Ort

Als Vertreterin fir Karen Brudar konnte ich mich als neue Fachberaterin im jahrlichen Kooperati-
onsgesprach Herrn Birgermeister Betz, Fachberaterin Frau Schaal-Schneider und Herrn Muller
vom Hauptamt vorstellen. Die Bereitschaft zur guten Zusammenarbeit wurde bekraftigt.

Ausblick

Die Kindertagespflege soll weiterhin eine interessante Betreuungsalternative fiir Nehrener Fami-
lien insbesondere mit Kleinkindern sein. Daher ist es unser Ziel fir 2024, neue Kindertagespfle-
gepersonen fur die Tatigkeit zu gewinnen.

Marion Becker, Fachberaterin Nehren
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Neustetten

Betreuung suchende Familien

Nach personlicher Beratung im Jahr 2023 suchten 10 Familien fiir 13 Kinder eine Betreuung. Die
Anfragen im Jahr 2023 stiegen im Vergleich zum Vorjahr um nahezu das Doppelte an; d.h. von 7
Kinder im Vorjahr auf jetzt 13 Kinder. Wie die Grafik zeigt, ist die Nachfrage nach Betreuungs-
platzen fur die 1-3-jahrigen Kinder weiterhin am héchsten Es fragten vor allem Eltern fir ihre
Kinder unter 3 Jahren nach einer Betreuung, mit einem durchschnittlichen Bedarf von 20 — 29
Wochenstunden. Gegeniber dem Vorjahr sind dies 40 % mehr. Drei Familien suchten fur ihre
sechs Kinder eine Betreuung in Ergénzung zur Kindertageseinrichtung oder zur Schule, da der
angebotene Betreuungsrahmen nicht ausreichte, um der Berufstatigkeit nachzukommen.

Kinder, fir die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023

4 — 02022
m2023

bis1Jahr 1-3Jahre 3-6Jahre 6-10Jahre 10 - 14 Jahre

Vermittlungen

Von den 13 Anfragen vermittelten wir drei Kinder unter drei Jahren. Ein Kind wurde davon in den
Nachbarlandkreis vermittelt, bei zwei Kindern entschieden sich die Familien flr eine Einrichtung.
Zum Stichtag blieben sechs Anfragen offen. Fir ein Kind unter drei Jahren und fir die vier Kinder
Uber drei Jahren bleibt die Suche noch fiir das kommende Jahr bestehen. Eine Familie entschied
sich dafur, ihr Kind bis zum Betreuungsbeginn in einer Einrichtung privat zu betreuen.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Zum Stichtag am 31.12.2023 waren es 10 Kinder, die in Kindertagespflege betreut wurden. Zwei
Kinder davon fanden in Neustetten einen Platz, zwei weitere Kinder im Nachbarlandkreis und 6
Kinder in Rottenburg. Damit ist die Zahl der betreuten Kinder im Vergleich zum Vorjahr unveran-
dert. Der Schwerpunkt liegt weiterhin bei Kindern der Altersgruppe von 0-3 Jahren.

Erfreulich war, dass eine neue Kindertagespflegeperson nach der Qualifizierung mit ihrer Tatig-
keit im April begann und damit vier neue Betreuungsplatze an drei Tagen von 7.30 — 13.30 Uhr
belegt werden konnten. Sie betreute ein Kind aus Neustetten und drei Kinder aus Rottenburg.

Es wurde wiederholt festgestellt, dass die Betreuung durch eine Kindertagespflegeperson eine
wichtige Ergénzung fur Familien ist.

Eltern, die in Teilzeit berufstatig sind, suchen oftmals keine Vollzeitbetreuung. Es ist ihnen ein
Anliegen, die freie Zeit mit ihrem Kind zu verbringen, um sie in ihrer Entwicklung zu begleiten.
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Ausblick und Ziele

Der Blick auf das kommende Jahr stimmt hoffnungsvoll. Eine Interessentin beabsichtigt im Frih-
jahr die Qualifizierung zu absolvieren, um dann in die Betreuung einzusteigen. Sie ist sozusagen
schon in den ,Startléchern® und plant.

Damit verandert sich das Betreuungsangebot in Neustetten erneut, sodass zukinftig mehr Kinder
aus der Gemeinde direkt vor Ort betreut werden kénnen.

Ein besonderes Anliegen ist es, den Kindertagespflegepersonen in ihrem Alltag bei allen Fragen
zur Seite zu stehen und zu unterstitzen.

Im Kooperationsgesprach mit dem Birgermeister Herrn Schmid und Frau Mdller wurde signali-
siert, dass die Kindertagespflege eine wichtige Saule in der Betreuungslandschaft darstellt und
es der Gemeinde ein Anliegen ist, Eltern das Wunsch — und Wahlrecht zu ermdglichen.

Andrea Kleine, Fachberaterin Neustetten
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Hirrlingen

Betreuung suchende Familien

Im Jahr 2023 suchten 12 Hirrlinger Familien fir insgesamt 16 Kinder eine Betreuung. Somit ist
ein Rickgang der Betreuung suchenden Kinder im Vergleich zum Vorjahr zu verzeichnen. Der
Bedarf des Betreuungsumfangs liegt Giberwiegend bei 20 -29 Stunden pro Woche. Ein Viertel der
Kinder bendtigte eine ergdnzende Betreuung zur Schule.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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Vermittlungen

Fast alle Kinder konnten zu einer Kindertagespflegeperson vermittelt werden, lediglich in einem
Fall konnten wir kein passendes Angebot finden. Es sind keine Suchen fur das Folgejahr offen.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Zum Stichtag, dem 31.12.2023 wurden 18 Kinder aus Hirrlingen betreut, 15 durch Tagesmitter
und Tagesvater und 3 Kinder im Haushalt der Eltern durch eine Kinderbetreuerin oder einen Kin-
derbetreuer. Ungewdhnliche Betreuungszeiten werden hierbei nicht in Anspruch genommen. Der
Schwerpunkt liegt bei den Kindern von 0-3 Jahren, 7 Kinder sind 6 Jahre und alter. Der Bedarf
einer ergdnzenden Betreuung zum Kindergarten ist nicht gegeben.

Zwar sind hier die Zahlen ricklaufig, jedoch wurden 34 Kinder, welche nicht in Hirrlingen wohnhaft
sind, in der Kindertagespflege in Hirrlingen betreut. Das grof3e Angebot an Platzen wird von 7
Kindern aus angrenzenden Landkreisen sowie 27 Tageskindern aus anderen Stadten und Ge-
meinden des Landkreises Tubingen, insbesondere aus Rottenburg und den Teilorten, genutzt.
Die Zahl der auswaértigen Kinder steigt auch im Vergleich zum Vorjahr nochmals deutlich an.
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Entwicklung der Kindertagespflegeverhéltnisse
zum Stichtag 31.12.
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Kindertagespflegepersonen

An der Grundqualifizierung nahmen in diesem Jahr drei interessierte Personen teil. Zwei Perso-
nen nahmen nachfolgend die Tatigkeit als Kindertagespflegepersonen auf, eine Kindertagespfle-
geperson im eigenen Haushalt und eine im Haushalt der Eltern.

Ausblick und Ziele

Die fur 2023 geplanten Vernetzungstreffen der Kindertagespflegepersonen gemeinsam mit mir
als Fachberaterin fanden in regelméRigen Abstédnden statt und erméglichten einen gewinnbrin-
genden Austausch. Es ist mir ein wichtiges Anliegen, die Austauschtreffen weiterzufiihren und
nach Bedarf zu begleiten.

Mit der Gemeinde Hirrlingen fand im Juni 2023 ein Kooperationstreffen statt, bei dem wir die
aktuelle Situation der Kindertagespflege in Hirrlingen darstellen sowie kommunale Mdglichkeiten
der Forderung ansprechen konnten. Die Vorstellung eines Zuschuss-Modells im Gemeinderat ist
fr 2024 angedacht.

Selina Kuche, Fachberaterin Hirrlingen
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Kinderbetreuer:innen im Haushalt der Eltern
in den Stadten und Gemeinden des Landkreises

Betreuung suchende Familien

Nachdem im letzten Jahr die Zahl der suchenden Familien leicht angestiegen ist, ging sie im Jahr
2023 wieder deutlich zuriick. Insgesamt sank die Zahl der Kinder, fir die Betreuung gesucht
wurde, um 16 %. Bei den alteren Kindern ab 6 Jahren stieg die Zahl der Suchenden aber leicht.

120 Familien suchten fir 209 Kinder eine Kinderbetreuerin oder einen Kinderbetreuer. Wie man
der untenstehenden Grafik entnehmen kann, war der Grof3teil der Kinder bereits tber drei Jahre
alt und die Betreuung wurde dementsprechend erganzend zu Kindergarten oder Schule gesucht.
Insgesamt wurde fur 171 Kinder erganzende Betreuung bendtigt. Folgerichtig waren die ange-
fragten Betreuungsstunden gering, so bewegten sich Uber zwei Drittel im Bereich von unter zehn
Stunden.

Kinder, fur die Betreuung gesucht wurde
im Vergleich 2022/2023
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13% der Anfragen betrafen ungewéhnliche Betreuungszeiten, der Anteil dieser Anfragen sank
also weiter. Im Jahr 2022 waren es noch 18% der Anfragen, bei denen Zeiten vor 7 Uhr, nach 18
Uhr oder an den Wochenenden benétigt wurden.

Weiterhin wurden vor allem in der Stadt Tubingen Kinderbetreuer:innen gesucht: 65 % der An-
fragen kamen von Familien, die in der Stadt Tibingen wohnen.

Viele dieser Familien brauchten die Betreuung aufgrund der reduzierten Offnungszeiten der
KiTas und/ oder aufgrund ihrer Arbeitszeiten, die generell au3erhalb der institutionellen Betreu-
ungszeiten lagen. Die meisten konnten auch nicht auf familiare Unterstiitzung vor Ort zurtickgrei-
fen.

Vermittlungen

Im Jahr 2023 konnten nur 21% der Kinder, fir die Betreuung gesucht wurde, an Kinderbe-
treuer:innen vermittelt werden. Eine alternative Losung fand nur ein geringer Teil der suchenden
Familien.

Es blieb also eine groRRe Zahl an Familien und Kindern, deren Suche auch aktuell noch besteht.
Diese Tendenz ist im Kinderbetreuer:innenbereich nicht ungewohnlich. Die fehlende
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Betreuungsperson wird mit Anderungen der Arbeitszeiten, Homeoffice und privaten Lésungen
kompensiert. Den Familien wird hier eine hohe Flexibilitat abverlangt. Viele erleben dies als sehr
belastend.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhaltnisse

Trotz der grolRen Nachfrage von Seiten der Familien ging die Zahl der
Kindertagespflegeverhaltnisse um 16% im Vergleich zum Vorjahr zuriick.

Entwicklung der Kindertagespflegeverhéltnisse im
Haushalt der Eltern
zum Stichtag 31.12.
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Der Grof3teil der betreuten Kinder, 86% (110 Kinder), waren Uber drei Jahre alt und wurden in
Erganzung zu KiTa und Schule betreut. Von den insgesamt 128 Kindern wurden 58 zu
ungewaohnlichen Zeiten betreut.

Kindertagespflegepersonen

Der Riickgang der Kindertagespflegeverhéltnisse ist auch dadurch begriindet, dass die Zahl der
Kinderbetreuer:innen im Landkreis weiter rucklaufig ist. Im Jahr 2023 waren noch 52 Kinderbe-
treuer:innen tatig.
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Leider beendeten 11 Personen ihre Téatigkeit als Kinderbetreuer:in im Jahr 2023, teils aus privaten
Griinden, teils aufgrund beruflicher Umorientierung und einige auch aus Altersgriinden.

Mit der Tatigkeit neu begonnen haben nur 5 Kinderbetreuer:innen.

Wir sehen die Grinde fur den Rickgang der Zahl der Kinderbetreuer:innen im allgemeinen Ar-
beitskraftemangel. Personen, die fir die Tatigkeit in Frage kommen wirden, haben mehr alter-
native Moglichkeiten, zudem ist der Anspruch an zukinftige Kinderbetreuer:innen mit der Erwei-
terung der Qualifizierung auch gestiegen.

Fur die tatigen Kinderbetreuer:innen boten die Fachberaterinnen Austauschtreffen an, bei denen
Raum fur eigene Themen und fir Vernetzung war.

Im Fachberaterinnenteam ergab sich 2023 erneut ein personeller Wechsel. Unsere Kollegin Frau
Frank-Schell beendete ihre Téatigkeit im Verein und ging in den Ruhestand. Als neue Kollegin kam
Marion Becker ins Kinderbetreuer:innen Team. Im neuen Jahr wird sich Selina Kuche in den
Mutterschutz und die anschlieBRende Elternzeit verabschieden. Die Begleitung der
Kinderbetreuer:innen wird dann Ubergangsweise von nur zwei Kolleginnen tbernommen.

Ausblick und Ziele

Weiterhin bleibt das dringendste Ziel, zukunftige Interessent:innen fur die Téatigkeit zu gewinnen.
Nachdem sich in letzter Zeit viele Personen im Ubergang zum Ruhestand fiir die Tétigkeit inte-
ressieren, werden wir im Jahr 2024 nochmals prifen, ob wir diese Personengruppe gezielter in-
formieren kénnen, so dass ggf. weitere Personen fir die Qualifizierung gewonnen werden kon-
nen.

Gleichzeitig ist es uns ein Anliegen, die aktiv Tatigen zu halten und zu unterstitzen. Zum einen
wollen wir hier die Begleitung beim Einstieg in die Tatigkeit konzeptionell tberdenken und even-
tuell durch zusatzliche Angebote ergdnzen. Zum anderen liegt uns der Austausch und die Ver-
netzung zwischen den Kolleginnen sehr am Herzen. Dazu werden auch im Jahr 2024 wieder
Austauschtreffen der Kinderbetreuer:innen stattfinden.

Erfreulicherweise konnten wir im letzten Jahr das landkreistibergreifende Treffen der Fachbera-
terinnen fir Kinderbetreuer:innen wieder ins Leben rufen. Mit den Kolleginnen konnten wir die
jeweiligen Besonderheiten der Betreuungsform besprechen und uns Uber Standards austau-
schen. Auch im Jahr 2024 werden wir die Treffen weiterfiihren, um die Vernetzung zwischen den
Landkreisen zu festigen und von den jeweiligen Kenntnissen und Erfahrungen zu profitieren.

Susanne Hauber, fir das Team der Fachberaterinnen der Kinderbetreuer:innen

(Marion Becker, Heike Frank-Schell, Selina Kuche und Susanne Hauber)
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Statistik 2023

Betreuung suchende Familien (1)

Tlbingen | Rotten- Mdss- Ammer- Goma- Kuster- Bodels- DuB- Kirchen- | Detten- Ofter- Starzach | Nehren Neu- Hirrlingen Gesamt
burg ingen buch ringen dingen hausen lingen | tellinsfurt | hausen dingen stetten
Fam Kind | Fam Kind [ Fam Kind [ Fam Kind [ Fam Kind | Fam Kind | Fam Kind | Fam Kind [ Fam Kind | Fam Kind | Fam Kind [ Fam Kind | Fam Kind | Fam Kind | Fam Kind [ Fam Kind
Betreuung Suchende nach 2901350247265 (154 160 | 26 i 29 | 24 | 28 |34 139 |21 21 |28 311920 |38 39 |21 23| 8 i 9 | 9 10|10 13|12 |16 |941}1053
persodnlicher Beratung
suchten eine
209:2141232:238(148:151| 23 i 23 |21 {21 |32 i34 (21 :21|25:i26 (17 18|38 :39|20:i20| 8 9 8 8 8 9 |11 13 (821 844
Tagesmutter/ Tagesvater
suchten eine 8113615276 (9|3 i6 |3 i7|2i5|0io0|3i5|2i2|0oio|1 3|0 0|1i2|2i{4]|1]i3]120] 200
Kinderfrau/Kinderbetreuer
vermittelte Tageskinder 101:118(159:164|85 :86 |10 : 10 | 9 :13 |14 :14 | 9 9 |17 :18 | 8 8 |12:13(10:10| 5 6 5 5 4 5 |11 15 (459 494
fanden einen Platz in einer
L 57 {57 |16 i16 | 6 6 1 1 4 4 6 7 2 2 3 3 1 1 6 6 2 2 1 1 1 1 2 2 0 0 |108: 109
Einrichtung
keine Betreuungsverhéltnis
zustande gekommen
Griinde: z.B. keine KTPP {iber 72 90|38 :47 |33:37| 8 i10| 8 8 8 i11 ]| 4 4 4 6 7 8 8 8 4 6 1 1 2 3 1 1 1 1 |199: 241
den Verein gefunden, keine
Arbeitsstelle gefunden, private
Loésung, KTPP anderer Landkreis
Suche noch offen fur 2024 60 :85|34:38(30:31| 7 8 3 3 6 7 6 6 4 4 3 3 112:12| 5 5 1 1 1 1 3 5 0 0 [175¢ 209

Abkurzungserklérung: TM = Tagesmutter, TV = Tagesvater, KF = Kinderfrau, KB = Kinderbetreuer, TK = Tageskind, KTTP = Kindertagespflegeperson
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Betreuung suchende Familien (I1)

Tubingen Rotten- Moss- Ammer- Goma- Kuster- Bodels- DuR3- Kirchen- Detten- Ofter- Starzach Nehren Neu- Hirrlingen Gesamt
burg ingen buch ringen dingen hausen lingen tellinsfurt [ hausen dingen stetten

Betr?uqng Suchende nach Fam Kind [ Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind| Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind|Fam Kind | Fam Kind
persodnlicher Beratung

290 350 (247 :265|154:160( 26 : 29 |24 : 28 (34 :39 |21 :21 (28 :31(19:20|38:39(21:23]| 8 9 9 {1010 :13 |12 16 | 941 :1053
Alter der Kinder
unter 1 Jahr 48 17 10 3 5 6 2 5 0 2 2 3 3 0 2 108
1 bis 3 Jahre 207 218 140 19 19 27 19 22 19 34 19 6 6 7 11 773
bis 6 Jahre 47 16 7 3 0 0 1 0 2 1 0 1 4 0 85
bis 10 Jahre 39 9 3 4 4 0 3 1 1 1 0 0 2 3 71
bis 14 Jahre 9 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16
Gesuchte Betreuungszeiten
unter 10 Stunden 103 32 11 7 2 6 0 4 1 5 0 1 1 8 4 185
10 - 14 Stunden 26 15 4 0 1 2 0 2 4 7 2 0 2 0 0 65
15 - 19 Stunden 19 63 29 2 3 5 5 3 7 1 6 1 1 1 2 148
20 - 29 Stunden 123 101 99 15 12 9 10 13 4 11 12 6 4 3 7 429
30 - 40 Stunden 72 50 17 5 9 14 5 9 4 15 2 1 2 1 3 209
Uber 40 Stunden 7 4 0 0 1 3 1 0 0 0 1 0 0 0 0 17
davon
ungewdhnliche 39
Betreuungszeiten* 23 10 1 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0 0 0
erganzend Schule,
Tageseinrichtungen 120 28 10 7 4 5 0 5 1 4 3 0 1 6 4 198

* Betreuung vor 7.00 Uhr, nach 18.00 Uhr, an Samstagen, Sonn- oder Feiertagen, tiber Nacht




2023 neu gewonnene Kindertagespflegepersonen

Tlbingen [ Rotten- | Moss- | Ammer- | Goma- | Kuster- | Bodels- [ DuR- [ Kirchen- | Detten- | Ofter- |Starzach| Nehren Neu- Hirr- | Gesamt
burg ingen buch ringen | dingen | hausen | lingen |tellinsfurt| hausen | dingen stetten | lingen
2023 an Grundqualifizierung zur
Tagesmutter/Tagesvater (Kurs 1) 5 8 2 1 0 0 0 1 0 1 0 2 0 1 2 23
teilgenommen
in 2023 nach Grundqualifizierung neu mit
Tagesmutter/Tagesvater-Tatigkeit 4 6 > 0 0 0 0 0 0 1 0 > 0 1 1 17
begonnen
(teilweise Kurs 1 in 2022)
2023 an Grundqualifizierung zur
Kinderfrau/Kinderbetreuer (Kurs 1) 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5
teilgenommen
in 2023 nach Grundqualifizierung neu mit
Kinderfrauen/Kinderbetreuer-Tatigkeit > 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4

begonnen
(teilweise Kurs 1 in 2022)
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Anzahl der Tagesmutter / Tagesvater in der Gemeinde/Stadt mit ihren belegten Betreuungsplatzen zum 31.12.2023

Tubingen| Rotten- | Md&ss- | Ammer- | Goma- | Kuster- | Bodels- DuR- Kirchen- | Detten- | Ofter- Star- Nehren Neu- Hirr- Gesamt
burg ingen buch ringen dingen | hausen lingen ([tellinsfurt| hausen | dingen zach stetten lingen

TME ™ | TME TME TME TME TMS TME TMS TME TM? TME TME TME TMS TME

Tv i K Tv§TK Tv i K Tv§TK TviTK Tv§TK TviTK Tv§TK Tv i K Tv§TK Tv i TK Tv§TK TviTK Tv§TK TviTK Tv§TK

Tagesmutter (TM)/
Tagesvater (TV) nach i § i § § : :
Wohnort/ Betreuungsort | 32 :125( 31 i142| 17 i 69| 3 i18| 2 i 5 |5 27| 4 (11| 9 i38| 1 : 8
der TM/TV und ihre ' i : : i : H : i

5:19| 25 |2i5|3 11|26 |10 50|128539
Betreuungsplatze* : i :

* ein/e Tagesmutter/Tagesvater darf maximal 5 Tageskinder zeitgleich und 10 angemeldete (Sharingplatze) Tageskinder betreuen




Kinder aus der Wohnsitzgemeinde, die zum 31.12.2023 in Kindertagespflege von Tagesmuttern / Tagesvatern und Kinderfrauen /
Kinderbetreuern in der Wohnsitzgemeinde oder aul3erhalb der Wohnsitzgemeinde betreut wurden

Tubingen| Rotten- | Moss- [ Ammer- | Goma- | Kuster- | Bodels- Duf3- Kirchen- | Detten- | Ofter- Star- Nehren Neu- Hirr- Gesamt
burg ingen buch ringen dingen | hausen | lingen |[tellinsfurt| hausen | dingen zach stetten lingen

TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK TK
Bestandserhebung:
betreute Kinder in 101 | 184 08 22 23 24 14 35 12 26 10 6 4 11 18 678
Kindertagespflege
zum Stichtag 31.12.23
Tagesmutter/ 121 | 163 83 18 17 22 14 30 12 26 8 6 4 11 15 550
Tagesvéter
Kinderfrauen/ 70 21 15 4 6 2 0 5 0 0 2 0 0 0 3 128
Kinderbetreuer
ungewohnliche 39 19 15 0 8 0 2 1 0 1 0 1 0 1 0 87

Betreuungszeiten*

* Betreuung vor 7.00 Uhr, nach 18.00 Uhr, an Samstagen, Sonn- oder Feiertagen, Uber Nacht
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Betreute Kinder in Kindertagespflege zum 31.12.2023

Tageskinder bei Tlbingen | Rotten- Moss- Ammer- Goma- Kuster- Bodels- DuR- Kirchen- | Detten- Ofter- Starzach | Nehren Neu- Hirrlingen | Gesamt
Tagesmiittern/ burg ingen buch ringen dingen hausen lingen tellinsfurt | hausen dingen stetten

Tagesvatern (TM/TV)

und Kinderfrauen/ TM KF|TM KF|TM KF|TM KF |TM KF |TM KF|TM KF |TM KF |TM KF|TM KF |TM KF |TM KF|TM KF |TM KF |TM KF |TM KF
Kinderbetreuer (KF/KB) TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB |TV KB | TV KB
Tageskinder

unter 1 Jahr 4:0(2:0,0{0f2{0{2.12,0{0/0;0|]O0O{0|1/]0l0/0|]O}0O0}|1 0|1 0O, 0|0 O0|10}12
Tageskinder zwischen

0und 3 Jahren 98 1 12 |147: 1 |67 0 |14 4 |10} 1 |18 0 |12 0 (22 O |12 0 |15 O 8 | 0 6 0|4 /0|8 0]|11 0 |45218
davon unter 10 Stunden 1.3/4:0|5, 00240, 0|]2;0}j]0;0|l0;,0|]OO0O|5 0|lO/0|J]2|,0|]0/,02 0|0 0]19 5
10 - 14 Stunden 1:4]18:0 1:0|0 0 1 0 1 0 1. 0|4 0}|2;0]0O0 1 0|00 1 0 1 . 0|0, 01|22} 4
15 - 19 Stunden :1(30:2|22:. 0, 0 0|2, 0|2 03 0|5/, 0|]20|212/0(1 02,0001 0|2 0]770 2
20 - 29 Stunden 39: 3 |65: 0 (33:0 9:0 5:0 7 o|8. 0|8 0(5 0|3 0|4/]0]|]0 0 2 0|2 0|40 (199 3
30 - 40 Stunden 42: 1|38 0127 0|5, 2|0;12|6 0(0;0|4,0|3 O0|6,]0|2,0|4 0|1 0|2 0|5 0113514
tiber 40 Stunden 5. 0(2:0|0:0|0 0 2 0 2 0|0 0 i1 0|0;0|O0O,O0O}|]O0O;,0|lO]|]O0O|lO0O O]J]O;0O0}|]0O0;01]212 0
Tageskinder von

3 bis unter 6 Jahren 22:16(11: 8 (512,02 0|3, 0/]0 O|4 O|]O0O;]0O0l1,0|]O0}|2]0|0|0,0|0|0]|0 015027
Tageskinder von

6 bis unter 10 Jahren 1:27,3:8|7: 92 0(l2:2|2{2}12:0(l2,12|10,0|5 0|lO0/,0|]O0O|]O0O|]0O0O|0|3 0|3 3|3 51
Tageskinder von

10 bis unter 14 Jahren 0 15,2 : 44,50 03 4,0, 0|2, 0|2}4|/0, 0|5 0|0/ 0|0/ 0|]O0|0|0 01 0|18 32




Fachbereich Qualifizierung und Fortbildung

Informationsveranstaltungen im Jahr 2023

Vor dem Besuch eines Einfiihrungskurses steht die (verpflichtende) Teilnahme an einer unserer
Informationsveranstaltungen. Die Termine bieten fur Interessierte die Mdglichkeit sich nieder-
schwellig zu informieren, ob die Kindertagespflege-Tatigkeit das Richtige sein konnte. Im Jahr
2023 hatten wir 18 Informationsveranstaltungen geplant. Weitere Termine kamen hinzu, um zeit-
nah zu informieren oder neue Projekte zur Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen
vorzustellen. Insgesamt fanden im Jahr 2023 daher 25 Informationsveranstaltungen statt. Wich-
tig war uns, dass es fur diese Termine eine gute Mischung an 6rtlichen und zeitlichen Angeboten
gab, und daher fanden die Termine in Tibingen, Rottenburg, Méssingen oder Online, am Vor-
mittag oder Abend statt.

Im Jahr 2023 nutzten 84 Interessierte diese Informationsmaglichkeit. Wir erreichten dadurch gut
Y2 mehr an interessierten Personen, denn im Jahr 2022 nahmen nur 63 Personen an den Info-
veranstaltungen teil. Von den 84 Teilnehmer:innen entschieden sich 28 Personen fir die Kurs-
teilnahme und starteten mit Kurs 1 mit 50 Unterrichtseinheiten. Meist klart sich erst im Laufe des
Kurses fur die Teilnehmer:innen endgliltig, ob sie sich fur die selbststandige Tatigkeit oder die
angestellte Tatigkeit im Haushalt von Eltern entscheiden.

Grundqualifizierung

Wie bereits im Jahresbericht 2022 beschrieben, werden Kindertagespflegepersonen seit Herbst
2021 nach dem kompetenzorientierten Qualifizierungshandbuch Baden-Wirttemberg (kurz QHB
BaWwu) qualifiziert. Um die Qualifizierung zu finanzieren, stehen tUber das Gute-Kita-Gesetz Pro-
jektgelder des Bundes fiir die zusatzlichen Unterrichtseinheiten zur Verfliigung.

Die Grundqualifizierung setzt sich aus dem tatigkeitsvorbereitenden Kurs 1 mit 50 Unterrichts-
einheiten sowie dem tétigkeitsbegleitenden Kurs 2 mit 250 Unterrichtseinheiten zusammen. Im
Jahr 2023 fanden vier Durchlaufe von Kurs 1 statt, an denen insgesamt 28 Kindertagespflege-
personen aus dem Landkreis TUbingen teilnahmen. Vereinzelt wurden die Kurse zusatzlich von
Teilnehmenden aus anderen Landkreisen besucht.

Padagogische Fachkréafte missen auch nach der neuen Verwaltungsvorschrift nur den tatigkeits-
vorbereitenden Teil des Kurses absolvieren. Da in der Regel ein erheblicher Teil der Teilneh-
menden Padagogische Fachkréfte sind, ist es grundsatzlich so, dass jeweils 2-3 Kurse 1 zu ei-
nem Folgekurs 2 zusammengefasst werden, um die Mindestteilnehmendenzahl von 8 Personen
zu erreichen. Im Jahr 2023 waren 11 der 28 Teilnehmenden Fachkréfte. Zusatzlich ist es so,
dass nicht alle Personen, die den Kurs abschlie3en, im direkten Anschluss tatig werden.

So startete im Jahr 2023 lediglich ein Durchlauf von Kurs 2, der im Jahr 2024 abgeschlossen
sein wird. Einige Teilnehmende starteten ihre Tétigkeit im Laufe des Herbstes bzw. planen ihren
Start fir den Jahresbeginn 2024 und werden dann ab Januar mit Kurs 2 beginnen.
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Aus den im Jahr 2022 begonnenen Kursen 2 schlossen im Mai bzw. im Oktober insgesamt 13
Teilnehmerinnen mit dem Kolloquium ab. Die Kolloquien fanden zum ersten Mal im Sinne der
kompetenzorientierten Qualifizierung in Gruppen von 3-4 Personen statt. Die neuen Kinderta-
gespflegepersonen zeigten anhand einer praxisnahen Lernsituation ihre in den Kursen erworbe-
nen Kompetenzen.
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Kurs 140+

Wie auch fiur die zusatzlichen Unterrichtseinheiten in der Grundqualifizierung stehen Uber die
Projektgelder des Gute-Kita-Gesetzes Mittel zur Verfigung, um bereits tatigen Kindertagespfle-
gepersonen mit der ehemaligen Qualifizierung eine Aufstockung auf 300 Unterrichtseinheiten zu
ermoglichen.

Wie auch die Grundqualifizierungskurse 1 und 2 ist der Kurs 140+ kompetenzorientiert konzipiert
und beinhaltet unter anderem die beiden grof3en Bausteine Kinderschutz und Inklusion. Der Kurs
findet an insgesamt 12 Wochenendbldcken statt, so dass die Gruppe uber ein Jahr zusammen-
arbeitet. In dieser vertrauensvollen Atmosphére wird neben den inhaltlichen Themen auch der
Erfahrungsaustausch von den Teilnehmenden sehr geschétzt.

Der im Herbst 2022 begonnene Kurs 140+ endete im November 2023. Es schlossen 12 Teilneh-
merinnen erfolgreich mit dem kompetenzorientierten Kolloquium ab.

Die Rickmeldungen der langjahrig in der Kindertagespflege tatigen Frauen waren durchweg po-
sitiv. Die Inhalte und auch der Austausch unter Kolleginnen wurden als sehr gewinnbringend
empfunden.

Im Sommer und Herbst warben wir daher verstarkt fiir einen weiteren Durchlauf des Kurses 140+
und freuen uns sehr, dass dieser im neuen Jahr mit 10 Teilnehmerinnen starten wird.
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Fortbildungen in 2023

Das von Charlotte Sayer-Kaupp konzipierte und geplante Fortbildungsprogramm bot ein buntes
Themenspektrum an, aus dem sich die Kindertagespflegepersonen ihre Fortbildungen pro Jahr
zusammenstellen konnten. Unser Anliegen war es, sowohl bei der Themenauswahl als auch bei
den Referent:innen auf ein gutes Verhaltnis zwischen Neuem und Bewéhrtem zu setzen. Die
Themen reichten von padagogischen, und entwicklungspsychologischen bis hin zu kreativen und
praktischen Angeboten. Die Formate wechselten ab zwischen Drinnen und Drauf3en, an Aben-
den und an Wochenenden sowie auch Online. Mitbedacht werden musste auch, dass die Ver-
anstaltungsorte Uber den ganzen Landkreis verteilt sind. Insgesamt fanden 31 Fortbildungen mit
281 Unterrichtseinheiten statt.

Jede Fortbildung werteten wir anhand von Riickmeldebdgen aus. Einige Original-Ruckmeldun-
gen zu der Frage, was den Teilnehmer:innen besonders gefiel, finden Sie hier:

Die besondere Gabe |~ | po Austausch || Die tollen, doch
der Referentin, uns Die abwechs- an Ideen und recht ,einfach
zu Bewegung und lungsreiche das nette Mitei- umzusetzenden®

Spielfreude hinzufih- ~ Gestaltung. nander. Ideen fiir die Pra-

ren. )~ \ ) \ Xis.

Alle Kindertagespflegepersonen missen nach Abschluss der Grundqualifizierung 20 Unterrichts-
einheiten (UE) absolvieren. Alle 2 Jahre ist der Erste-Hilfe-Kurs mit 9 UE aufzufrischen, die zu
den 20 jahrlichen UE z&hlen. Innerhalb von 5 Jahren mussen zudem Fortbildungen zum The-
menbereich Kinderschutz, Kindeswohl und Kinderrechte mit insgesamt 20 UE besucht werden.
Wir bieten dazu jedes Jahr die Veranstaltungen Kinderschutz 1 (Grundlagen), Kinderschutz 2
(Ablaufverfahren) und Kinderschutz 3 (Kindliche Sexualitdt — Schutz und Starkung) an. Diese
darfen frei im Ablauf gewahlt werden. Fur den Themenbereich Kinderschutz 3 freuen wir uns
Uber die Kooperation mit den Fachstellen Tima und ProFamilia aus Tubingen, die diese Einheiten
in den Fortbildungen und in der Grundqualifizierung zuverléassig und professionell tbernehmen.

RegelmalRig bieten wir unseren Kindertagespflegepersonen nun auch eigene Erste-Hilfe-Kurse
an. Mit dem Nofallsanitéter Herr Pflumm konnten wir einen erfahrenen Referenten fur diese
Kurse gewinnen, der in 2023, 4 Kurse kurzweilig gestaltete. Die Teilnehmer:innen schétzten
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sehr, dass sie nun auch diese Fortbildung ausschlie3lich mit Kolleg:innen besuchen konnten und
sich auch hier die Méglichkeit zum Austausch ergab.

Das Qualifizierungsteam Daniela Bauer, Annika Lensler, Anne Vollmer-Dittes
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Aufgaben, Themen und Ziele fur 2024

7
*

®,
*

In der Fachberatung werden wir den kompetenzorientierten Ansatz in der Begleitung der
Kindertagespflegepersonen weiter etablieren. Unser Augenmerk liegt dabei auf dem péa-
dagogischen Alltag z.B. durch Hospitationen. Dadurch soll zum einen die Anbindung an
den Tageselternverein gestarkt und zum anderen die Zufriedenheit in der Tatigkeit ge-
steigert werden.

Fur das Qualifizierungsteam stehen die Verstetigung und Reflektion des in den letzten
Jahren eingeflihrten neuen Qualifizierungskonzeptes (QHB BaW1i) und der Transfer von
theoretischen padagogischen Inhalten in die Betreuungspraxis der neuen Kindertages-
pflegepersonen im Fokus.

Wir streben aul3erdem eine weitere Verzahnung von Qualifizierung und Fachberatung
an. Dies soll dazu beitragen, neuen Kindertagespflegepersonen den herausfordernden
Start in der Tatigkeit zu erleichtern. Ein gestiegener Anspruch an die eigene Professio-
nalitat und eine schnelle finanzielle Sicherheit sollen dadurch mit einer hohen péadagogi-
schen Qualitat in Einklang gebracht werden.

Sowohl im Bereich der Kindertagespflege auf selbstandiger Basis als auch im Bereich
der Kindertagespflege im Haushalt der Eltern ist aktuell unter anderem aufgrund des
demographischen Wandels ein Riickgang der tatigen Personen zu verzeichnen. Wir set-
zen uns daher dafir ein, neue Interessierte fur die anspruchsvolle Tatigkeit als Kinder-
tagespflegeperson zu gewinnen.

Die Kindertagespflege in anderen geeigneten Rdumen gewinnt zunehmend an Bedeu-
tung. Unser Ziel in diesem Bereich ist, die im letzten Jahr entstandenen Projekte intensiv
zu begleiten und weitere Projekte landkreisweit anzubahnen.

Ziel bleibt weiterhin, die Betreuungsform Kindertagespflege durch gut durchdachte und
finanzierte Vertretungsmodelle fur Eltern verlasslich und damit attraktiv zu gestalten. Wir
unterstiitzen daher eine Anderung im Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG), die die
rechtliche Voraussetzung dafiir schafft. Wir setzen uns dafiir auch auf Landesebene ein.

Nachdem seit dem letzten Jahr bereits 3 Gemeinden erfreulicherweise freiwillige kom-
munale Zuschisse fur die Betreuungspersonen vor Ort zahlen, werden wir auch mit den
anderen Gemeinden weiterhin Uber kommunale Zuschusse im Gesprach bleiben. Wir
setzen uns dafir ein, dass die Kindertagespflegepersonen in noch mehr Gemeinden von
Zuschussen profitieren. Dies tragt maf3geblich dazu bei, die Kindertagespflege finanziell
attraktiv zu gestalten. Ziel ist es, landkreisweit gleiche und gute Bedingungen fir die
Kindertagespflege zu schaffen.

Im Bereich der Offentlichkeitsarbeit steht unsere Facebook-Prasenz in den Startléchern
und wird in der ersten Jahreshélfte online gehen.

In der Woche vom 15.-21. April 2024 findet die Aktionswoche des Bundesverbandes
Kindertagespflege anlasslich seines 50-jahrigen Bestehens statt. Auch im Landkreis Tu-
bingen werden wir diese Woche nutzen, um die Kindertagespflege sichtbar zu machen
und ins politische Bewusstsein zu bringen.

Des Weiteren werden wir die Kommunalwahlen im Juni 2024 zum Anlass nehmen, den
Kontakt zu den politischen Vertreter:innen vor Ort aufzunehmen bzw. zu vertiefen, um
fur bessere Bedingungen fir die Kindertagespflege zu werben.
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Anhang

2023 — der Verein in Zahlen

Mitglieder zum 31.12.2023
Mitgliederversammlungen

Aufsichtsrat

Geschaftsfihrende Vorstandin

Beirat

Mitarbeiter: innen / Stellenumfang
Beratung / Vermittlung / Begleitung
Quialifizierung

Geschaftsfihrung

Verwaltung

EDV

Mitgliedschaften:

¢ Bundesverband Kindertagespflege e.V.

309

11.07.2023

Annette Geist (Aufsichtsratsvorsitzende)
Vera Janle

Heinz Henes

Sabine Maihofer

Dem Beirat gehéren (Stand 31.12.2023) 17
Personen aus Politik, Verwaltung, Jugend-
hilfe sowie der Elternschaft und einem Kreis
der Kindertagespflegepersonen an

616,00 % Personalkapazitat
250,00 % Personalkapazitat
100,00 % Personalkapazitat
100,00 % Personalkapazitat

18,00 % Personalkapazitat

¢ Landesverband Kindertagespflege Baden-Wrttemberg e. V.

e Der Paritétische Baden-Wurttemberg e. V.

e Netzwerk Fortbildung

Netzwerk fur berufliche Fortbildung, Landkreis Reutlingen Tibingen e. V.
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2023 — die Mitarbeiter: innen

Geschaftsfuhrerin
Sabine Maihofer, Kindheitspadagogin BA

Geschaéftsfiihrende Vorstandin

Padagogische Fachkrafte

Die Aufzahlung der Namen erfolgt nach Dauer der Zugehoérigkeit zum Verein

Ute Hentschel, Diplom Sozialpéadagogin FH

Stellvertretung Geschéftsfihrung

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhaltnis-
sen in Rottenburg

Statistik und Datenbank, Priferin Zertifizierung

Daniela Bauer, Diplom Padagogin

Fachbereich Qualifizierung, QHB BawWu
Kurs 1 und 2, 140 +

Judith Schweickhardt, Diplom Padagogin

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhaltnis-
sen in TUbingen
Referentin Qualifizierung und Fortbildung

Charlotte Sayer-Kaupp, Diplom Padagogin

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhéltnis-
sen in Mdssingen, Referentin Qualifizierung und Fortbildung
Offentlichkeitsarbeit und Programmplanung

Heike Frank-Schell, Diplom Sozialpddagogin FH

Beratung, Vermittlung, Begleitung von Tagespflegeverhaltnissen
Tubingen, Fachbereich Kinderfrauen
Referentin Qualifizierung
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Ursula Schmid, Diplom Sozialpddagogin FH

Beratung, Vermittlung, Begleitung von Tagespflegeverhéaltnissen in
Ammerbuch, Dettenhausen, Kirchentellinsfurt, Kusterdingen
Referentin Qualifizierung und Fortbildung, Informationsveranstal-
tungen

Anne Vollmer-Dittes, Diplom Padagogin

Fachbereich Qualifizierung, QHB BawWu
Kurs 1 und 2
Statistik und Datenbank

Andrea Kleine, Diplom Sozialpadagogin FH

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhéaltnis-
sen in Rottenburg Nord und Neustetten
Referentin Qualifizierung und Fortbildung

Annika Lensler, Diplom Padagogin

Fachbereich Qualifizierung, QHB BaWl
Kurs 1 und 2

Susanne Hauber, Diplom Padagogin

Beratung, Vermittlung, Begleitung von Tagespflegeverhaltnissen
Tubingen, Fachbereich Kinderfrauen, Fachbereich Kinderschutz
Referentin in Qualifizierung und Fortbildung

Karen Brudar, Sozialarbeiterin BA

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhaltnis-
sen in Dul3lingen, Gomaringen, Nehren, Bodelshausen und Ofter-
dingen

Referentin Qualifizierung

Selina Kuche, Sozialpadagogin M.A.

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhéaltnis-
sen in Starzach, Hirrlingen und Raumschaft Rottenburg
Fachbereich Kinderfrauen, Offentlichkeitsarbeit



Marion Becker, Dipl. Sozialpadagogin

Beratung, Vermittlung und Begleitung von Tagespflegeverhaltnis-
sen in Gomaringen, Bodelshausen, Dufilingen, Ofterdingen und
Nehren, Fachbereich Kinderfrauen, Offentlichkeitsarbeit

Buro- und Verwaltungsaufgaben
Renate Schmid

Mitgliederverwaltung, Kursanmeldungen/Kursverwaltung, Korres-
pondenz, Kasse, Versicherungen, allgemeine Verwaltungs- und
Sekretariatsaufgaben

Evelin Aberle

Kursvor- und nachbereitung, Teilnahmebestéatigungen, Honorar-
vertradge Referent: innen, Rundschreiben an Kindertagespflegeper-
sonen, Offentlichkeitsarbeit

Pauline Trankner

EDV Support, Homepage, allgemeine Verwaltungsaufgaben,
Rundschreiben

EDV

Jurgen Trankner EDV- und Telefonanlage und Systemadministrator

Reinigung/Pflege
Nedzad Ljaljaj Blitz Blank N&K Gebé&udepflege

Erika Andronoudis
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Beirate

Die Aufzahlung der Beiréte erfolgt in alphabetischer Reihenfolge.

Dr. Annika Franz

Kreistagsmitglied Bindnis 90/Griine

Markus Conrad

Sophienpflege - Evangelische Einrichtungen fiir Jugendhilfe Tlbingen e. V.
Erika Durr

Kreistagsmitglied CDU

Barbara Erhardt-Ddderlein
Familien-Bildungsstétte Tibingen e. V.

Lina Fritz

Vertreterin der Eltern

Werner Gaugel

Landratsamt Tubingen, Abteilung Jugend

Dr. Matthias Hamberger

kit jugendhilfe

Margot Hamm

Kreistagsmitglied FWV

Gisela Kehrer-Bleicher

Kreistagsmitglied Die Linke

Dr. Gaby Muller

Universitat Tabingen, Institut fir Erziehungswissenschaft
Manfred Niewdhner

Leiter des Fachbereichs Bildung, Betreuung, Jugend und Sport der Stadt TUbingen
Andrea Schatzer

Kindertagespflegeperson im Haushalt der Eltern
Stefan Schmeckenbecher

Diasporahaus Rottenburg

Uta Schwarz-Osterreicher

Kreistagsmitglied SPD

Ulrike Sommer

Caritas Schwarzwald Gau

Dietmar Schoning

Kreistagsmitglied FDP

Marion Vissering

Kindertagespflegeperson — im eigenen Haushalt
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Organigramm

(@) TAGESELTERN
VEREIN

Familidre Kinderbetreuung
im Landkreis TUbingen e.V.

KOOPERATIONS-
VERTRAG
LANDKREIS
TUBINGEN

Dr. Annika Franz Dr. Gaby Miiller
Erika Diirr Manfred Niewdhner
Lina Fritz Ulrike Sommer

Dr. Matthias Hamberger Dietmar Schéning
Margot Hamm Barbara Erhardt-Déderlein
Werner Gaugel Stefan Schmeckenbecher

Gisela Kehrer-Bleicher Markus Conrad
Uta Schwarz-Osterreicher Marion Vissering
Andrea Schatzer

TUBINGEN
Judith Schweickhardt
Heike Frank-Schell (bis April 2023)
Susanne Hauber

ROTTENBURG + TEILORTE
Ute Hentschel
Andrea Kleine
Selina Kuche

KINDERBETREUER:INNEN
Selina Kuche
Susanne Hauber
Heike Frank-Schell (bis April 2023)
Marion Becker (ab April 2023)

REGION STEINLACHTAL

RAUMSCHAFT ROTTENBURG
Andrea Kleine
Selina Kuche

AMMERBUCH + DETTENHAUSEN
Ursula Schmid

MOSSINGEN UND TEILORTE
Charlotte Sayer-Kaupp

Daniela Bauer
Annika Lensler
Anne Vollmer-Dittes
Charlotte Sayer-Kaupp
Susanne Hauber
Andrea Kleine
Ursula Schmid
Judith Schweickhardt

Evelin Aberle
Renate Schmid
Pauline Trankner

Jurgen Trankner

KIRCHENTELLINSFURT
+ HARTENGEMEINDEN
Ursula Schmid

Karen Bruder (Elternzeit seit Juni 2023)
Marion Becker (ab April 2023)

KINDERTAGESPFLEGE IN
ANDEREN GEEIGNETEN RAUMEN
Judith Schweickhardt
Ursula Schmid

89



Anhang und Presse

26.01.2023 — Schwabisches Tagblatt

90

SCHWABISCHES TAGBLATT,

26.01.2023

Signal an Neueinsteiger

Kinderbetreuung Die Gemeinde fordert ab sofort Tageseltern in
Dettenhausen und lasst sich das bis zu 45 000 Euro kosten.

Dettenhausen. Nach langem An-
lauf ist der Gemeinderat in Det-
tenhausen am Dienstag gesprun-
gen: Einstimmig beschloss er, dass

Tiibingen. Um neue zu gewinnen,
seien ,Zuschiisse noch notwendi-
ger als sie es frither schon wa-
ren®, sagte sie.

Tageseltern in  Dettenhausen  Umso mehr, als das Programm
kiinftig ielle U i des  Regi sidi fir
aus der Gemeind bekom-  Grii i 1

men kionnen. Fine kommunale
Forderung der privat organisier-
ten Tagespflege gibt es im Land-
kreis bisher nur in Rottenburg.

Im Haushalt wurden dafiir auf
Antrag der Fraktion Biirgerli-
che/CDU 45000 Euro eingestellt.
Sie hatte sich in der Vergangen-
heit mehrfach fiir eine Forderung
der Tageseltern stark gemacht.
Reinhold Halder freute sich des-
halb, dass es nun mit der Umset-
zung Klappte. ,Wir verfolgen die-
ses Ziel seit langem und standen
noch nie so gut da bei diesem The-
ma wie heute*, befand er.

Ein Mehrfaches wiirde es die
Gemeinde kosten, wenn sie die
entsprechende Zahl an Betreu-
ungsmoglichkeiten in eigenen
Kindertagesstitten einrichten
miisste, rechnete Rainer Wizen-
mann (FWV) vor. Fiir zeitnahe Er-
fahrungsberichte, ob und wie die
Forderung wirkt, sprach sich Tho-
mas Wheeler-Schilling (SPD) aus.

Die finanzielle Unterstiitzung
soll die Titigkeit von Tageseltern
attraktiver machen. Derzeit gibt
es nur noch drei aktive Tages-
miitter in der Gemeinde. Dass die
Zahl zuletzt zuriickging, sei keine
Besonderheit in der Gemeinde,
berichtete Ursula Schmid vom
Tageselternverein im Landkreis

sei. Die Kosten fiir

stiegenen  Sachkosten ausglei
chen*, sagte Sabine Mittelmeier-
Wahrlich, geschiiftsfiihrende Vor-
stiindin des Tageselternvereins.
Weitaus hoher fillt jedoch eine
weitere Forderung seitens der Ge-
meinde aus. Beitriéige zur Renten-

von Ta-
kdnnen erheblich sein, dennauch  geseltern werden zur Hilfte vom
gibt andi; iibernom-

fiir private Ki

, Zuschiisse sind
heute noch not-

wendiger als sie es

frither schon waren.

men, wenn die Eltern einen ent-
sprechenden Bedarf fiir die Kin-
derbetreuung darlegen. Die ande-
re Hilfte, die Tageseltern bisher
selbst zu tragen hatten, iiber-
nimmt nun ebenfalls die Gemein-
de. Der Betrag hierfiir kann sich
auf etwa 400 Euro monatlich pro
.|.

es Vorschriften hinsichtlich Grd-
Re und Ausstattung der Riume.
Wer sich verpflichtet, eine Tages-
elterntitigkeit fiir mindestens
fiinf Jahre in Dettenhausen auszu-
iiben, kann nun bei der Gemeinde
bis zu 880 Euro fiir die beiden ers-
St g

oder -vater belaufen.
Einen weiteren Fordertopf gibt es,
falls Fortbildungen nicht von an-
deren Kostentrigern {ibernom-

menwerden.  Stephan Gokeler
Auch im Team méglich
Inihi vi

ten plit-
ze und 550 Euro fiir jeden weite-
ren Platz beantragen.

Fiir die laufende

ten die meisten Tageseltern ihre Leis-
tungen an. Moglich ist die durch das
L htige Ta-

zahlt die Gemeinde aufierdem ei-
nen Zuschuss in Hihe von 10 Euro
pro Monat und wo i

tigkeit aber auchin anderen geeigne-
ten Raumen. ,Das Interesse, im Team
beiten, st in unseren Berat,

Betreuungstag.  Wer also  bei-
spielsweise vier Kinder an vier
‘Tagen in der Woche betreut, er-
halt dafiir einen Zuschuss der Ge-
meinde in Héhe von monatlich
160 Euro. ,Damit kénnen die Ta-
geseltern wenigstens einen Teil
der auch fiir die in letzter Zeit ge-

gesprachen relativ groB", so Ursula
Schmid vom Tageselternverein im
Landkreis Tobingen. Roland Aberle
(FWV) brachte daher die Idee ins
Spiel, die Gemeinde konne in Zukunft
auch eigene Raumlichkeiten for ein
solches Modell zur Verfiigung stellen.
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Ein Euro mehr fiir die Betreuung

Kreistag Der Landkreis Tubingen will die Férderung fur die Kindertagespflege erhéhen.
Zumindest fur die dlteren Kinder gibt auch das Land mehr Geld. Von Frank Rumpel

ngesichts der Landkreis-
Mﬂe sei die Zahl von
Tageskindern beachtlich,

gt Sabine Mittelmeier-

Wahrlich, Geschiiftsfihrerin im
Vorstand des Tiibinger Tagesel-
ternvereins. 702 Kinder werden
im Kreis aktuell von 194 Tages-
pllegepersonen betreut. Die be-
kommen derzeit noch 6,50 Euro
pro Kind und Betreuungsstunde.
Diesen Satz will der Kreis nun
riickwirkend zum 1. Januar um ei-
nen Euro anheben. Das sei, sagt
Mittelmeier-Wahrlich, ,ein erster
Schritt*, und der wiederum sei ni-
tig, ,um gute Bedingungen zu
schaffen* (siehe auch Kasten).

Fiir die Erhohung sprach sich
der Jugendhilfeausschuss des
Kreistags am Mittwoch einstim-
mig aus. Die Entscheidung trifft
der Kreistag in seiner Sitzung am
29. Mirz. Netto kostet den Land-
kreis die Erhishung rund 830 000
Euro. Allerdings zahlt das Land
fir jedes betreute Kind, das alter
ist als 3 Jahre, 50 Cent mehr, so
dass sich der Mchraufwand fiir
den Kreis auf knapp 800000 Eu-
robelduft.

, Wir haben das
Modell bisher
nicht so sehr forciert.

Sabine Mittelmeier-Wahrlich.
Tageselternverein
Die Rechnung macht es bereits

deutlich: Der Schwerpunkt licgt
bei den unter Dreijihrigen. ,Dort

deren Betreuungsformen. ,Wir
konnen den Bedarf aktuell nicht
decken®, sagt sie.

‘Weil nun das wirtschaftliche Ri-
siko bei der Betrewung in anderen
Riumen grofer ist als im eigenen
Haushalt, weil etwa zusitzlich
Miete und Nebenkosten anfallen,
wurde diese Form der Tagespflege
einige Zeit vom Bund gefordert.
Beim Start eines neuen Betreu-
ungsangebotes konnte man Geld
beantragen, 880 Euro fir dic ersten
beiden zusitzlich geschaffenen
U3-Plitze, S50 Euro fir weitere,
,Das war cin gutes Startpaket, um
sich ausriisten zu konnen®, sagt
Mittelmeier-Wahrlich. Doch der
Topf ist inzwischen leer, den Bun-
deszuschuss gibt es nicht mehr.

Auch deshalb sind einige Kom-
munen in die Bresche gesprungen.
Mdssingen etwa stellt die Riume
im Gemeindezentrum, Rottenburg
gibt cinen Zuschuss pro Kind und
Stunde, dic Gemeinde DuSlingen
iibernimmt Miete und Nebenkos-
ten, zusitzlich Betrige pro Kind
oder auch nicht besetztem Platz.
wWir haben den Bedarf gesehen,
vor allem zu den Randzeiten®, sag-
te DuRlingens Biirgermeister Tho-
‘mas Holsch. Die Flexibilitit dieser
Betreuungsform brauche und wol-
le man in der Gemeinde.

Elena Peony (Griine) regte eine
cinheitliche Lisung bei der For-
derung der kommunalen Kinder-
an. Dem allerdings

im Landkreis Tabingen verfolgt
Zuschauerempore aus.

eine Bindung, was

imL von der
Bil: Christiane Hoyer

it Garten in Duflingen

fallen die meisten Betreuungs-
stunden an*, sagte Horst Lipinski,
Sozialdezernent des Kreises in
der Sitzung. Die meisten Kinder
werden dabei im Haushalt der
Pflegepersonen betreut, doch
gibt es auch cine ,Kindertages-
pflcge in anderen gecigneten
Riumen®. Dabei betreuen Tages-
eltern mehrere Kinder in ange-
micteten oder zur Verfligung ge-

auch individuelle Farderung
miglich mache.

Derzeit werden im Kreis in 14
Projekten 105 Tageskinder von 23

betreut, 88 davon sind jiinger als 3
Jahre. ,Wir haben das Modell bis-
her nicht so sehr forciert”, sagt

Pilegepersonen in solch anderen
Riumen, wie etwa dem Gemein-
dehaus in der Tiibinger Weststadt,
cinem Haus mit Garten in Hem-
mendorf oder einer Erdgeschoss-

Wahrlich, anders et-
wa als der Kreis Reutlingen. ,Da
wire es gut, man wiirde sich auf
den Weg machen, da gibt s schon
Potential, sagt  Mittelmeicr-
Wahrlich. Das gilt auch fiir die an-

i Hélsch energisch.
Die Méglichkeit solche zusitzli-
chen Betreuungsangebote zu fir-
dern, sei eine originire Entschei-
dung der Kommunen. ,,Da brau-
che ich keine Zwangsbegliickung
durch den Kreis.” Das sah Landrat
Joachim Walter zumindest so
dhnlich. Die Situationen und Mo~
delle in den Kommunen seien un-
terschiedlich. Deshalb, sagte er,
Lbraucht es auch individuell ange-
passte Lésungen".

stellten Dass die fiir Kindertagespflege fordert bessere Bezahlung

fir eine B sind,

stellt der in si- Jahves  fur Ta- ationvonTagespfle-  Stundensatz nun zu-
cher, der nicht nur hat si he-  aucheneStudievom  gepersonen i Ba- nachst nur auf 250
qualifiziert und vermittelt, son- sengemeinschaftder  benaber auchkonke- L des be- E i
dern die Sowill schaftigthat.DielG  wil e IG weiter dran
auch begleitet. Das an  denLandkrels obin- d fordert zudemunter  bleben, zumal auch
der Betreuungsform sci die pida-  gengegiGndet Deren  hohungderlaufenden  derSteinbeisAnge-  anderemeinePlatz-  die Kommunen in der
gogische und vertragliche Zuord-  bisherSSMigleder  Geldkeistungauf0S0  wandteSystemanayse  pauschalevon 100 Eu-  Verantwortung seien,
nung des Tageskindes zur jewei-  wolenmehvSichtbar-  Euro proKindundBe-  GmbH, diesichmit ropoKindundMo-  sagt Katharina
ligen Pflegeperson, sagt Mittel- keitund Die- der nat der Mahrdt von der IG.

meier-Wahrlich. Dadurch gebe es
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Familien — Der Mossinger Gemeinderat befasst sich mit den Kindertagesstdtten. Tageselternverein berichtet

Fachleute untersuchen Betreuungssituation

MOSSINGEN. Der Méssinger Gemeinde-
ratnahmin seiner Sitzung am Montag den
Bericht des Tageselternvereins zur Kennt-
nis. Es ging um die Planungen des Bedarfs
an Kindertagesstdtten sowie die Schulent-
wicklung. Zudem beschloss der Gemein-
derat einstimmig, eine Evaluation der
Kindertagesstatten zu erstellen.

Der Tageselternverein betreut Kinder
im ganzen Landkreis. Vorsitzende Sabine
Maihofer sowie die fiir MOssingen zustan-
dige Charlotte Sayer-Kaupp berichteten
im Gemeinderat, die finanzielle Ausstat-
tung der Tageseltern sei prekar. Die jewei-
lige Gemeinde sei gefordert, dies abzufe-
dern.

Die unter den Zuschauern anwesen-
den Tageseltern bekamen viel Applaus. In
Mossingen betreut der Tageselternverein
120 Kinder - und hilft dadurch der Stadt,
die Engpdsse in der Kinderbetreuung auf-
zufangen: »Sie betreuen 35 Prozent der
Kinder - iiber 30 Prozent, das ist sehr sel-
ten, stellte Marvin Schlicht von der Bon-
ner Firma Biregio (Projektgruppe Bildung
und Region) fest. Schlicht begann im Mai
vergangenen Jahres mit einer Evaluation

des Bedarfs an Kindertagesstdtten sowie
der Schulentwicklung, nun gab er dem
Mossinger Gemeinderat seinen
Abschlussbericht.

Die Verwaltung hatte die Evaluation
angesichts der zu erwartenden Verdnde-
rungen in Auftrag gegeben: Durch Neu-
baugebiete konnte die Einwohnerzahl
noch innerhalb der laufenden Dekade auf
iiber 21 000 steigen. Ab 2026 konnte es
einen Anspruch auf Ganztagesbetreuung
in Schulen geben. Um das alles zu bewal-
tigen, miissen einige der Gebdude saniert
oder neu gebaut, manche erweitert wer-
den.

Grundschule erwartet Zuwdchse

Mit einem Diagramm machte Schlicht
deutlich, dass vor allem Menschen zwi-
schen 30 und 45 Jahren nach Mdssingen
undindie Teilorte ziehen - und deren Kin-
der. Ab 2026 werden sich die Zahlen in der
Kernstadt durch die ErschlieRung von
Neubaugebieten, etwa dem Hoeckle-
Areal, weiter erhéhen: »Vor allem die
Grundschule der Gottlieb-Riihle-Schule

erwartet dann Zuwachs«, sagte Schlicht.
Aber auch der neue Kindergarten Hinter
Hofen. Ohne Zuzug sei mit 56 Kindern zu
rechnen - weitere 86 konnten hinzukom-
men. Wie bereits erwdhnt, sei die Stadt
daher bereits jetzt auf die Hilfe der Tages-
eltern angewiesen. Schlicht appellierte an
Eltern, sich zu iiberlegen, ob sie ihre Kin-
der nicht auch etwas spater in die Kita
geben wollen.

Der dynamischste Stadtteil ist Basten-
hardt. Zwar bleibe die Zahl der Eltern
konstant, es gebe aber viel Fluktuation im
Stadtteil. Hier gebe es zudem ein starkes
Missverhdltnis zwischen Kinderzahlen
und verfiigbaren Betreuungsplatzen.
Mdssingen, so Schlicht, habe einen guten
Standortfaktor. Dieser konne aber verlo-
ren gehen, wenn sich in der Elternschaft
Klagen iiber den Mangel in der Betreuung
ausbreiten wiirde: »Dann kann sich der
Zuzug auch rasch verringern. «

Auf Vorschlag der SPD-Fraktion stellte
die Verwaltung in den Haushaltsplan 2022
Mittel ein, um externe Fachkrdfte mit
einer Untersuchung der Kindertagesbe-
treuung zu beauftragen. Durch Corona

von Kammerin Heidrun Bernhardt nach
hinten geschoben, kam das Thema nun
wieder auf den Tisch. Am Montag vergab
der Gemeinderat den Auftrag an Professor
Stefan Faas vom Zentrum fiir Qualitatsfor-
schung und Monitoring in der Kinder-
und Jugendhilfe an der Piddagogischen
Hochschule in Schwabisch Gmiind.

Quantitat und Qualitat

Rainer Hagele, der innerhalb der Stadt-
verwaltung die padagogische Gesamtlei-
tung innehat, erklirte den Unterschied
dieser Evaluation im Vergleich zu jener
von Marvin Schlicht: »Da ging es um den
quantitativen Teil, um die Raumlichkei-
ten selbst und das Platzangebot darin.«
Stefan Faas wird den qualitativen Teil
unter die Lupe nehmen.

Demnach wird die Arbeit in den Ein-
richtungen beurteilt und in einer Skala
erfasst. Sie bildet ab, ob sich irgendwo,
Routinen eingeschlichen haben, wie Pfle-
ge funktioniert, oder aber inwieweit etwa
in Kindergarten die Sprache der Kinder
gefordert wird. (mac)
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Unterstiitzung fiir Tageseltern

Kinderbetreuung Die Stadt Tubingen will die Zusammenarbeit ausbauen.

Tibingen. Statt in die Kita zur Ta-
gesmutter? Besonders die ganz
Kleinen sind dort gut aufgeho-
ben. Die Tagespflegeperson, wie
‘Tagesmiitter und -viiter offiziell
heiRen, betreuen in der Regel bis
zu fiinf Kindern bei sich zuhause
oder in von ihnen angemieteten
Riaumen. Der Landkreis Tiibin-
gen bezahlt pro Kind und Stunde
7,50 Euro. Die Kommunen beteili-
gen sich bislang kaum an der Fi-
nanzierung dieses Feldes der Be-
treuungslandschaft. Anfang des
Jahres machten Rottenburg und
Dettenhausen nun den Anfang.
Jetzt will auch Tiibingen die Kin-
dertagespflege ~stiitzen. Bisher
gibt es von der Stadt lediglich Zu-
schiisse fiir den Tageselternver-

ein, der sich um Akquise, Qualifi-
zierung und Vermittlung von Ta-
geseltern kiimmert.

Kiinftig soll nun auch Tages-
miittern und -viitern unter die Ar-
me gegriffen werden.”
verein und Stadt sind
finanzi

Kommunen einheitlich werden.

, So etwas dauert.

stadtischen Fachbereich Bildung,
Betreuung, Jugend und Sport sagt:
#Wir denken daran, die Kinderta-
gespflege finanziell zu unterstiit-
zen.“ Konkrete Ergebnisse gibt es
laut Maihéfer jedoch noch nicht.
+So etwas dauert.*

Grob gesagt sollen Tageseltern
Hilfe beim Finden und Mieten von
geeigneten Riumen fiir die Kin-
dertagespflege bekommen. Hin-
tergrund sind die riesigen Liicken
im Betreuungsbedarf durch den

Sabine Maihéfer,

»Wir haben gute Gespriiche ge-
fiihrt*, bestitigt die geschiftsfith-
rende i dndin Sabine

Der verschont
auch nicht den 1 i

reicher sind. Dennoch sagt auch
Maihéfer: ,Wir sind nach wie vor
auf der Suche“ nach geeigneten

Bewerberinnen und Bewerbern.
Den Gedanken, die Randzeiten
in Kitas mit Tageseltern abzude-
cken und somit Erzieherinnen und
Erzicher zu entlasten, will Maiho-
fer nicht ganz verwerfen. In Mds-
singen, sagt sie, werde etwa teil-
weise die Betreuung in der Mit-
tagszeit iibernommen. Allerdings:
Auch hierfiir brauche es Per-
sonal. Und viele, die sich fiir die
1 lifizi lieRen,

Maihfer ist froh, dass dic regel-
miRig angebotenen Qualifizie-
wrecht voll* sind - und

Maihofer auf Nachfrage. Und
auch Manfred Niewdhner vom

das obwohl, die

seien auf den Verdienst das
,ernsthafte Familieneinkommen*
angewiesen. Ein paar Randstunden
in den Kinderhi reichten

seit April 2021 deutlich umfang-
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nichtaus.  Christine Laudenbach

Zum 25-jahrigen Bestehen der Jugend- und Senioren-Stiftung der Kreissparkasse Tubingen sind 25 000 Euro ausgeschittet worden. Bei einer

Feierim

die Stiftung (vorne links im Bild), die Spendenzusagen an die Vereine und

Hans Lamparter (rechts vorne im Bild) und Andrea Borner-Mezger, zustandig fiir

im Bild) hat die Feier musikalisch gestaltet.

Grof3e Hilfe fiir viele Kleine

Spenden Zum 25-jahrigen Jubilaum der Jugend- und Senioren-Stiftung der Kreissparkasse
Tubingen unterstiitzte diese 16 Projekte mit insgesamt 25 000 Euro. Von Werner Bauknecht

eit einem Vierteljahrhun-

dert unterstiitzt die Jugend-

und Senioren-Stiftung der

Kreissparkasse  Tiibingen
Projekte und Initiativen, die Men-
schen helfen. Das Jubilium feiert-
te die Kreissparkasse am Dienstag
mit einer Spende, iiber insgesamt
25000 Euro. Von den 16 geforder-
ten Projekten aus dem Landkreis
stellte der Vorstandsvorsitzende
der KSK Tiibingen, Hans Lampar-
ter, fiinf als sogenannte ,High-
lights* vor. Vertreter aller 16 wa-
ren in die Lounge des Sparkassen
Carrés gekommen. Das Blechbli-
ser-Quintett der Musikschule
Ammerbuch sorgte fiir musikali-
sche Begleitung.

Lamparter legte in seiner Be-
griiBung vor allem Wert auf die
LgroRe Bandbreite® der Projekte.
Zwar finanziere man keine Pro-
jekte zur Ganze, aber mit ihrem
Beitrag wolle die KSK ,ein Fr-
moglicher sein. Er stellte das
Comprehensive Cancer Centrum
Tiibingen-Stuttgart vor. Sie erhiel-
ten 3000 Euro fir Musik- und
Kunsttherapie auf der Palliativsta-
tion des Uniklinikums Tiibingen.
Es sei wichtig, die Lebensqualitiit
der Patienten zu erhalten, auch
wenn es keine Heilung gebe. Von
den Kassen wiirden dafiir keine
Kosten {ibernommen.
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Im Garten der Kinder- und Ju-
gendfarm wird ein alter Zirkus-
wagen als Riickzugsort fir Ge-
sellschaftsspiele genutzt. Fiir die
Renovierung gab es 1500 Euro.
500 Euro gab es fiir die Familien-
bildungsstitte Tiibingen, Mas-
singen und Ofterdingen. Sie bie-

Projekte erhielten in 25 Jahren Geld

ten gebiihrenfreie Eltern-Kind-
‘Treffs an. Neu eingerichtet wur-
de ein Treff fiir Familien aus der
Ukraine und fir Familien mit
Deutsch als Fremdsprache.
Weiterhin  sollen ,Umwelt-
Scouts* unterstiitzt werden. Ge-
meinsam in Wald und Wiesen
Miill zu sammeln schaffe ein Be-
wusstsein fiir die Kostbarkeit un-
serer Natur und mache auch
noch Spaf. Die Stiftung unter-
stiitzt deshalb Schulklassen, die
sich fiir die Umwelt einsetzen.
Insgesamt 6450 Euro stehen in ei-
nem Fordertopf dafiir bereit. Sie
konnen im Lauf dieses Jahres ab-

Das der

gerufen werden. ,Wir werden
auch aktiv auf die Schulen zuge-
hen“, betonte Lamparter.

Und schlieflich wird Beben-
hausen endlich seinen Dorfladen
bekommen. Und das ist der Initi-
ative der Bruderhaus Diakonie
zu verdanken. Diese betreut dort
seit drei Jahren eine Wohngrup-
pe fiir Menschen mit chronisch

i Nun

vorne
Blid: Kreissparkasse Tubingen

In den letzten 25 Jahren, so der
Vorstandsvorsitzende in seiner
Ansprache, habe die Stiftung
878000 Euro fiir insgesamt 823
gemeinniitzige Projekte ausgege-
ben. Zu Beginn habe das Stif-
tungskapital zwei Millionen DM
betragen, inzwischen seien es 2,5
Millionen Euro. Gegriindet wur-
de die Stiftung 1997, weil der Ver-
berichtet habe, dass

sollen mit dem Laden Arbeits-
plitze fiir die Erkrankten entste-
hen und ein Lieferservice fiir
tere, nicht mobile Bewohnerin-
nen und Bewohner des Ortsteils,
um die Grundversorgung zu ver-
bessern. Die Stiftung unterstiitzt
die Anschaffung eines E-Lasten-
rads zur Auslieferung der Waren
mit 1800 Euro.

sich Anfragen fiir finanzielle Un-
terstiitzung hiuften. Vor allem
Kindergirten, Schulen, soziale
Einrichtungen hitten unter den
Kiirzungen dffentlicher Zuschiis-
se zu leiden. ,So ist es auch heute
noch, es hat sich gar nicht so viel
veriindert*, sagte Lamparter. Am
Ende gab es noch einen kleinen
Imbiss und Gespriche.

Mit der Lebenshilfe begann alles

Die erste Unterstiit- mit einem Betrag. Am die Pestalozzischule, die
zung der Stiftung vor DienstagerhieltenauBer  Waldorfschule, die Hos-
25 Jahren ging an die den finfHighlights noch  pitalstiftung Rottenburg,
Lebenshilfe Tubingen fur  folgende Projekte und der DRK Ortsverein Bo-

i he: Forde-  delsh die Rudolf-
Projekt. AuBerdem by nung: Leski-Schule in der So-
dachten sie noch das Ammerbuch, Evangeli- phienpflege, die Kirsch-
Infd, die offizielle Migra- ches Ki d
tionsberatungsstelle fir  Lebenshilfe Tubingen, der Tageseltemverein
erwachsene Zuwanderer  das Mokka Rottenburg, Tubingen.




06.10.2023 — Schwabisches Tagblatt

SCHWABISCHES TAGBLATT, 06.10.2023
[ 5 S\ | =

Rund 100 Kinder betreuen Tagesmiitter in
Méssingen. ,Es wiirde ohne uns nicht gehen*,
sagt Melanie Schleinitz. Sie ist eine der Frauen,
die am Donnerstagvormittag am landesweiten
Aktionstag Kindertagespflege unterwegs wa-
ren. Das Bild entstand auf dem Lowenstein-
platz auf dem Weg ins Méssinger Rathaus. Der
Zug durch die Innenstadt soll die Betreuungs-
form sichtbar machen. Das wiinscht sich zu-
mindest Fachberaterin Marion Becker vom Ta-

geselternverein. Aus ihrer Sicht werde fast nur
iiber Kitas, den Personalmangel dort oder hohe
Neubaukosten geredet und zu wenig iiber das
Angebot, i in einer Familie betreut zu werden -
und zwar hochflexibel. Eine der Pfl;

gerade nicht in der Tagespflege in Mossingen).
Die Stundensiitze fiir Eltern sind sozial gestaf-
felt und liegen im U3-Bereich bei maximal 3
Euru Mit Zuschiissen der dffentlichen Hand

startet auch mal schon um 5 Uhr mnrgens, und

die 1 pro Kind jetzt 750
Euro die Stunde. Von der Stadtverwaltung hi

zur Not wiirden sie auch mal am W

teder Tz gerne auch in Mossin

einspringen. Diese Flexibilitit und auch der
Preis fiir ihr Angebot seien eigentlich un-
schlagbar, finden die Frauen (Manner arbeiten

gen mehr direkte Zuschiisse. Dariiber wollten
die Frauen gestern noch mit OB Mmhacl Bu-
lander bei/Bild: Mario
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Wie eigene Kinder

Ganz schén bunt ging es in der Tiibinger Metzger-
gasse in der Altstadt beim Aktionstag ,Kinderta-
gespflege auf dem Schirm* des Tageselternvereins
zu. Trotz der empfindlicher Kilte am Donnerstag-
morgen fiillte sich der kleine Spielplatz mit tram-
pelnden Fiifchen und strahlenden Gesichtern.
Mitten drin zwei Mitarbeiterinnen des Vereins: Su-
sanne Hauber und Judith Schweickhardt. Fi
Kmdermgcspl‘lcm~ nicht nur eine Alternative zu
herkd sondern ei-
ne ,bewusste Entscheidung fiir eine konstante Be-
zugsperson und einen f: iiren Rahmen*. Der fiir
den ganzen Landkreis zustindige Verein organi-
siert frithkindliche Bildung und Betreuung fiir Kin-
der von 0 bis 14 Jahren. Der Verein vermittelt nicht
nur Tageseltern, sondern kiimmert sich auch um
deren Ausbildung. Dic Nachfrage ist groR, doch

auch bei den Tageseltern herrscht Personalnot -
wie in allen Kitas auch. Tagesmama Silvia Bicle-
Gack muss deshalb &fters Anfragen ablehnen,
denn mehr als fiinf Kinder darf sie nicht betreu-
en. Bei dem Aktionstag auf dem Altstadtspiel-
platz will der Verein auf wichtige Forderungen
aufmerksam machen: gesetzliche Anerkennung
von Rahmenbedingungen und bessere Vergiitung,
um mehr Tagespflegepersonen gewinnen zu kin-
nen. Aber auch Wertschiitzung sei ein wichtiger
Punkt, so Schweickhardt: ,Die Politik hat nicht
ganz auf dem Schirm, dass es diese Personen
gibt. Wie wichtig Tageseltern sind, bringt die
Kinderfrau Najwa El-Saghir (69) auf den Punkt:
Natiirlich seien die ihnen anvertrauten Kinder
eine grofle Verantwortung, ,aber sie sind wie ei-
gene Kinder*, Text und Bild: Katharina Kuhn
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Von aufien

25 Tageseltern
mit Zertifikat

Der Tiibinger Tageselternverein be-
richtet: Das Kolloquium absolvier-
ten 25 Kindertagespflegepersonen
anhand praktischer Lernsituatio-
nen. Sie bekamen ein Zertifikat
iiber die kompetenzorientierte
Qualifizierung  Baden-Wiirttem-
berg. Erstmals konnten erfahrene
Kindertagespflegepersonen  ihr
Zertifikat mit weiteren 140 Unter-
richtseinheiten ~erweitern. Die
Teilnehmenden freuten sich nicht
nur {iber das Zertifikat, sondern
auch iber den ,personlichen
Mehrwert*, den sie aus dem Kurs
mitgenommen haben. Die Teilneh-
menden mit 300 beziehungsweise
140 UE und fiinf Jahren Berufser-
fahrung gelten in der Kindertages-
pflege als Fachkrifte. Der Uber-
gang in die Betreuung ist eine
hochst anspruchsvolle Phase. Der
Tageselternverem begleitet die an-
h Kinder

nen dabei. Mehr Betreuungsplitze
konnen nur teilweise geschaffen
werden. Der Ausstieg der ,ilteren
Generation“ lisst sich schwer mit
der ,nachkommenden“ kompen-
sieren. Familiennah, individuell
und passgenau! Fiir den Verein
steht das Kindeswohl im Zentrum.
Dafiir braucht es vor allem gute
Rahmenbedingungen. Ein wichti-
ger Fortschritt im Jahr 2023 sind
die kommunalen Zuschiisse. Drei
von 15 Kommunen haben gemein-
sam mit dem Tageselternverein ein
Fordermodell erarbeitet, das den
Kindertagespflegepersonen direkt
zuflieft. Dazu mdchte der Tagesel-
ternverein mit der Verwaltung und
den Kommunalpolitikerund -poli-
tikerinnen im Gespriich bleiben.
Informationen unter: www.tagesel-
ternverein.de.

Hier schreiben Vereine und Verbande,
Initiativen und Parteien selbst bis zu zwei-
malim Jahr und nicht lénger als 50 Zeilen.
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